MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
TERMO DE COOPERAC[\O TECNICA N°  045/2016

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
9 40 MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA
CodaMio, PROCURADORIA-GERAL DE  JUSTICA, COM
. INTERVENIENCIA DO CENTRO DE ESTUDOS E
MO el ey APERFEICOAMENTO FUNCIONAL-CEAF E DO
WM 06l NUCLEO PERMANENTE DE INCENTIVO A
AUTOCOMPOSICAO-NINA, E 0 CENTRO
e %Y UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA, COM A
INTERVENIENCIA DO CENTRO DE EXERCIiCIO

JURIDICO-CEJU.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, inscrita no CNPJ sob o n. 20.971.057/0001-45, com
sede na Av. Alvares Cabral, n. 1.690, Bairro Santo Agostinho, nesta Capital, representada neste ato por
seu Procurador-Geral. de Justica, Dr. CARLOS ANDRE MARIANI BITTENCOURT, doravante
denominada PROCURADORIA, com a interveniéncia do CENTRO DE ESTUDOS E
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL, doravante denominado CEAF, por seu Diretor, Procurador
de Justica, Dr. JARBAS SOARES JUNIOR, ¢ do NUCLEQO PERMANENTE DE INCENTIVO A
AUTOCOMPOSICAO, doravante denominado NINA, por seu Coordenador, Procurador de Justiga
Dr. JARBAS SOARES JUNIOR, ¢ 0o CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA, nesse ato
representado por Jofo Paulo Barros Beldi, doravante denominado NEWTON PAIVA com a
interveniéncia do seu CENTRO DE EXERCICIO JURIDICO, doravante designado CEJU, neste
ato representado por Emerson Luiz de Castro, resolvem celebrar o presente Termo de Cooperagiio
Técnica, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, conforme as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente Termo a cooperagiio técnica entre os participes, objetivando a realizagio
conjunta de agdes sobre métodos autocompositivos de tratamento de conflitos, assim como outros

temas, destinadas ao desenvolvimento de capacidades individuais e coletivas’ dos membros, servidores
e estagiarios da PROCURADORIA ¢ estudantes do CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUIGCOES DOS PARTICIPES
2.1. Das Atribui¢des Comuns

Os participes, objetivando a operacionalizagdo deste Termo e observando as prescrigﬁféN
comprometem-se a:
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2.1.1 — Promover agdes educacionais conjuntas, em dependéncias da Procuradoria e/ou da Newton,
sobre métodos autocompositivos de tratamento de conflitos, assim como sobre quaisquer outros temas,
de acordo com a disponibilidade de local e das equipes do CEAF e do CEJU;
2.1.2 - Promover agdes educacionais conjuntas, presenciais, de educagio a distdncia — EAD ou mistas,
de sensibilizagdo e de formagio de mediadores, com modulos teérico e pratico, destinadas 4 formagéo
de mediadores, devendo os cursos, se destinados a formarem mediadores do MPMG, € da NEWTON,
deva ocorrer, em observincia, no minimo, do plano de formagfo aprovado pelo NINA, conforme anexo
1 deste instrumento;
2.1.3 — Promover mediagdes e conciliagdes para tratar conflitos de natureza familiar, vicinal, de
relagdes de consumo € civeis de outra natureza;
2.1.4 — Realizar estudos e projetos conjuntos sobre métodos autocompositivos de tratamento de
conflitos;
2.1.5 - Acompanbhar e avaliar o progresso da execugio das atividades pactuadas;
2.1.6 — Criar condigbes favoraveis a implementagdo deste Termo, bem como dos programas e projetos
que dele decorram e que devam ser desenvolvidos, de acordo com a disponibilidade do CEJU,
2.1.7 — Guardar sigilo das informagdes obtidas em razdo deste Termo, as quais ndo poderdo ser
repassadas a terceiros sem o consentimento prévio e formal do outro participe.

2.2. Da Procuradoria/CEAF/NINA

2.2.1 — Reservar vagas, em nimero informado com antecedéncia razodvel, para estudantes e
profissionais da Escola de Direito do Centro Universitario Newton Paiva, nas a¢bes do Projeto 18:15,
do CEAF, que ocorrerdo em datas a serem comunicadas pelo CEAF ao CEJU;

2.2.2 — Encaminhar ao CEJU casos de conflitos para possivel mediagio ou conciliagdo, em observéncia
com a agenda de mediag¢des do CEJU;

2.2.3 — Autorizar a observagdo ¢ a gravagdo das sessOes de mediagdio e conciliagdo de casos
encaminhados pelo NINA, realizados pelo CEJU, por estudantes, profissionais e outras pessoas
indicadas pela Newton, se assim autorizado pelas partes do conflito, devendo todos os observadores
assumir compromisso de confidencialidade.

2.3. Do Centro Universitiario Newton Paiva/CEJU

2.3.1 —Facilitar a presenga de estudantes e profissionais nas agdes do Projeto 18:15, do CEAF, de forma
a ocupar a totalidade das vagas reservadas; '
2.3.2 — Atender casos encaminhados pelo NINA, se assim expressamente autorizado pelo CEJU, e
remeter ao NINA até o dia 30 de cada més, relatorio do andamento dos casos encaminhados;

2.3.3 — Manter registro préprio dos casos encaminhados pelo NINA, de forma a permitir o
conhecimento quantitativo sobre os numeros de casos ¢ seus resultados;

2.3.4 — Colher das partes assinaturas da autorizacdo de observagfio e gravacgio e dos observadores
compromisso de confidencialidade, devendo ser os documentos arquivados nas pastas proprias de cada
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Os participes designario os respectivos executores do presente termo, suas atribuigdes, ocupagdes e
rotinas, os quais serfio responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo deste, bem como pelo
cumprimento de suas clausulas.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao presente
instrumento ndo sofrerdo alteragdes em sua vinculagido empregaticia e/ou funcional com as instituigdes
de origem, as quais cabe a responsabilidade por todos os encargos de natureza- trabalhista,
previdencidria, fiscal e securitdria decorrentes, inexistindo responsabilidade solidaria.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente instrumento ndo acarreta dnus aos participes, motivo pelo qual ndo se consigna dotagio
orgamentaria.

CLAUSULA SEXTA - DAS MODIFICACOES E DAS ADESOES

Este termo podera ser modificado a qualquer tempo, inclusive para incluir novos participes e/ou
intervenientes que atendam as exigéncias legais para contratagio com a Administragdo Publica, desde
que com anuéncia de todos, por meio de termo aditivo, com publicagio no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA, DA DENUNCIA E DA RESCISAQ
O presente Termo vigorara por prazo indeterminado, a partir da sua assinatura, podendo ser denunciado
pelos participes, a qualquer tempo, mediante comunicagio escrita ao outro, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, bem como ser rescindido no caso de descumprimento de qualquer uma de suas
clausulas, sem prejuizo da conclusio das atividades em andamento.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

O presente termo sera publicado pela PROCURADORIA no Diario Oficial Eletrénico do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA NONA - DO FORO

E competente o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir qualquer questiio oriunda do presente
instrumento, nos termos da Lei n°. 8.666/93,

Assim ajustados, os participes celebram o presente termo, em 04 (quatro) vias de igual teor ¢ forma, na
presenca de duas testemunhas.

Belo Horizonte, [2,,2! de }U[lmg de 2016.
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ANEXO UNICO - TCT N° 045/2016

PLANO DE CAPACITACAO EM METODOS DE AUTOCOMPOSICAO E FORMACAQ
DE MEDIADORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
APROVADO EM 08.05.2015 '

INTRODUGCAOQ

O presente PLANO DE CAPACITACAO EM METODOS DE
AUTOCOMPOSICAQ E FORMACAO DE MEDIADORES DO MPMG destina-se a cumprir
deliberagdio do NINA- Nuicleo de Incentive a3 Autocomposiciio, conforme atas da primeira e da
segunda reunifes, realizadas em 06.03.2015 e em 22.04.2015, respectivamente.

O plano aborda a capacitacdo em métodos autocompositivos ¢ a formagdo de
mediadores como distintas, pois acredita-se que qualquer capacitagio em métodos autocompositivos
deve ser incentivada na institui¢do, ndio imporiande o mimerc de horas da agio educacional
promovida com tal finalidade. J4 a formagdo de mediadores do MPMG, estritamente considerada,
deve seguir um modelo de instrugdo que se dé em mddulos sucessivos, com cargas hordrias e
contendos minimos. -

A preocupagdo com a formagZo de mediadores € de singular re-!evﬁncia no MPMG,
pois é a formagdo segunda determinados padroes estabelecidos que garante a a;naior quailidade dos
mediadores de cada instituig@o. O Ministério Piblico de Minas Gerais, assim coino os démais ramos
e unidades do Ministério Pablico brasileiro, é instituigio publica de acesso & justiga e, como se
destina a servir ao publico, deve prestar a este servigos de quaiidade, onde haja preocupagio continua
com exceiém;i'a e aprendizado por pértedo‘s mediadores.

) - Sabe-se que a negociagdo e a mediagdo, como processos de autocomposi¢do com
fundamentos, caracteristicas, fases e ferramentas proprias, passaram a ser estudadas, de -forma
sistematizada, no mundo, ha cerca de 30 anos. No Brasil e rio Ministério Piblico brasileiro, contudo,
apenas recéntemente os terhas receberam atencdo. Sabe-se, também, que 0 MPMG tern sido uma
alavanca na politica nacional de incentivo & autocomposigdo do Ministério Publico brasileiro,

servindo, na realidade atualmente conhecida, de parimetro para os demais ramos e unidades do

' Este plano fai o plaho aprovado pelo NINA- Nucieo de incentivo 4 Autocompasi¢ioe, na reunido
do dia 08.05.2015, passando a valer como piano vigente no MPMG a partir de 08.05.2015.
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Ministério Poblico, nos quais ndo existe, até esta data (08.05.2015), um modelo estabelecido para. a

formagio de mediadores. 7
A formagdo de mediadores tem sido objeto de estudos constantes pelos especialistas
€, apds pesquisa sobre 0 assunto, foi constatado que a maioria dos programas de reconhecida
qualidade, de formag#o de mediadores, em todo o mundo, costuma exigir um contelido minimo e
uma carga horaria minima que varia de 32 a 40 horas.
‘ O plano ora aprovado para a formacdo de mediadores do MPMG levou em
consideragdo coriteides minimds utilizadds €m cursos Gue costumam ser feitos, em divefsas
instituigdes de qualidade reconhecida, no Brasil e fora dele, € a carga horaria é a de 40 horas, no

minimo, para o curso de formagéo.
CAPACITACAO EM METODOS DE AUTOCOMPOSICAO

Serio consideradas agBes educacionais de capacitagio- em métodos de
autocomposicdo as acdes educacionais que tenham a autocomposi¢do como  tema,
independentemente da area especifica abordada e da carga horaria da a¢o educacional.

‘Cabendo a0 Ceaf- Centro de Estudos e Aperfeigoamento. Fuiicional do MPMG- a
formagio ¢ o aperfeigoamento dos membros e servidores da instituigio (art.83 da LC 34/94), as
agdes educacionals de capacitagiio em métodos de autocomposigio serfo levadas a efeito nos termos

aplicaveis as demais agdes educacionais promovidas pelo Ceaf-MPMG.
FORMACAOQ DE MEDIADORES DO MPMG

PUBLICO-ALVO

Membros, servidores e estagidrios do MPMG

ETAPAS

-A formagdo de mediadores do MPMG dar-se-4 em tré$ etapas distintas, a saber:
[ - CURSO DE FORMACAO DE MEDIADORES

1I- ATUACAO SOB SUPERVISAO

1II- APROVAGAQ E CADASTRAMENTO PELO NINA
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ETAPA I- CURSO DE FORMACAO DE MEDIADORES

-0 Curso serd organizado ¢ promovido pelo Ceaf, conforme regras aplicdveis as demais agdes
educacionais do MPMG ¢ os Tequisitos abaixo.

-Carga horaria total: 40 horas, que deveni ser cumpridas em 04 mddulos distintos, de 08 horas os trés
primeiros e 16’ horas o quarto, como abaixo especificado. '

-Cada moédulo serd certificado indi\fidualmen'te ¢ somente o membro, o servidor ¢ o estagiario do
Ministério Pablico que cumprirem os guatro modulos sucessivamente e tivereni presenga tonforme
regras do Ceaf receberdo, além do certificado de cada mddulo, o certificado de conclusdo do Curso
de Formacdo de Mediadores- 1° Etapa da Formagdo de Mediadores do MPMG, sendo, entdio,
considerados habilitados a ingressarem na segunda etapa da'forrgiagﬁo.

-Cada médulo concluido habilitard o discente a ingressar n'o\médulo seguinte, desde que este seja
cursado na primeira oportunidade em que for oferecido pelo Ceaf, apos a conc¢lusio do médulo
anterior, oir gue, independentemente do. tempo transcorfido da concluséo do médulo anterior, o
docente responsavel pelo médulo no qual se quer ingressar avalie o discente e consideré. vélido o
madulo anterior.

-Cada um dos modulos deverd conter, preferencialmente, teoria; videos de demeonstragio;
simulagbes; exercicios praticos; exposigio e estudo de casos: indicago préviade bibliografia.

~na organizagdo dos modulos, o Ceaf do MPMG poderé utilizar docentes internos ou externos.

MODULO 1- 08 HORAS

TEORIA DO CONFLITO

CONCEITO

CLASSIFICACAO

ELEMENTOS- ANALISE ESTATICA

COMO SE DESENVOLVE O CONFLITO- ANALISE DINAMICA

MODERNA TEORIA DO CONFLITO

PLANOS DE INTERVENCAQ NO CONFLITO

DIAGRAMA DO CONFLITO
,'P‘OSI(;OES/1NTER‘ESS,ES/QUEST(”)ESJSENTIMENTO‘Sf.sMO(;OESIVALORESJPRIN(":EZPJOS

%\
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TEORIA DOS SISTEMAS E PENSAMENTO SISTEMICO

SISTEMA DE TRATAMENTO ADEQUADO DE CONFLITOS
MEIOS E METODOS DE TRATAMENTO ADEQUADO DE CONELITOS
ELEMENTOS DE COMUNICACAO E PSICOLOGIA

MODULO 1I- 68 HORAS

RESOLUCAOG CNMP n. 118/2014

NEGOCIAGAQ

CONCEITO :

TIPOS- NEGOCIACAO INTEGRATIVA/NEGOCIACAO DISTRIBUTIVA/NEGOCIAGAO
SITUACIONAL

0S QUATRO PRINCIPIOS DA NEGOCIAGAO DE HARVARD

CONHECIMENTOS NECESSARIOS
FASES DA NEGOCIACAC
EXERCICIOS

MODULO I1I- 08 horas

MEDIACAO

CONCEITO

DISTINCAO DA CONCILIACAO
ESCOLAS OU MODELOS DE MEDIACAO

.08 OBJETIVOS DA MEDIAGCAO

VANTAGENS E DESVANTAGENS DA MEDIAGAO
A FIGURA DQ MEDIADOR

PRINCIPIOS DA MEDIACAO

FASES DO PROCESSO DE. MEDIACAO

MODULOQ IV- 16 HORAS
MEDIACAQ
FERRAMENTAS
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EXERCICIOS
SIMULAGOES
REVISAQ GERAL E APLICACAO DOS CONHECIMENTOS DOS MODULOS I, 11 E I11.

ETAPA II- ATUACAQ SOB SUPERVISAO

-A supervisdo ¢ a segunda etapa da formagdo de mediadores ¢ visa a acompanhar os mediadores que
estdo em formagio e a uniformizar a pratica da mediagéo na instituigéo.

-Poderdo atuar ¢omo supervisores, nessa etapa de formagiio, aqueles que j4 estejam cadastrados no
NINA como mediadores do MPMG ou que venham aser désignados pelo NINA especialmente para
a atividade de supervisdo.

-Somente o membro, servidor ou, estagidrio do MPMG. que houver concluido o Cur.‘so_ de Formagdo
de Mediadores- 17 Etapa da Formagdo de Mediadores do MPMG poderd passar 4 segunda etapa de
formagdo € atiiar.sob supérvisio,

-A segunda etapa de formagdio de mediadores pode se dar, para cada discente, sob a supervisao de
um tUnico ou dé vdrio§ supervisores. sendo, neste caso, designado pelo NINA um supervisor
principal para cada discente,

-A atuagdo sob supervis3o deve ocorrer em tantos casos e em tantas sesstes quantos sejam as que o
supervisor principal entender adequados para aquele discente, caberido ao supervisor principal
decidir se o mediador em forimagio deve atuar como observador ou co-mediador em cada caso ou
sess#o de mediagfos

-Para cada mediador em formagdo (discente dessa segunda etapa), haverd uma pasta, sob
responsabilidade. do supervisor principal, da qual devem constar os relatorios de. cada atuagdio
(relatérios do mediador em formagdo e do supervisor qué o acompanhiou eim ¢ada atiagao),

-Cabéra ao. supervisor principal a avaliagdo da aptiddo do mediador em formagdo que esteja atuando
sob sua supervisdo. :

=Apenas apos relatario final do supervisor principal, em que este indique © mediador em formagio
como apto a iutegrér o cadastra de mediadores do MPMG, o cadastramento poderd ser analisado pelo

NINA.
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-Enguatito ndc o considerar apto a dtuar sem supervisdo, o supetvisor principal ndg emitird refatorio
do qual conste que o mediador em formagho estd apto e o mantera sob supervi;‘ﬁo até considera-lo
apto.

-Se, no curso da supervisdio, o supervisor principal entender que o mediador em formagéo ndo redne
as caracteristicas ¢ os conhecimentos adequados para um mediador, emitird rélatério a0 NINA,
sugerindo que o discente seja desligado da segunda etapa da formagdo, decisdo esta que serd tomada
pelo NINA.

ETAPA HI- APROVAGAO E CADASTRAMENTO PELO NINA

-Todo relatério final do supervisor principal que indique o mediador em formagdo como apto para
atuar sem supervisdo devera ser encaminhado ao NINA, para ser incluido na pauta da réunido
séguinte, )

-Uma vez recebido referido relatorio, o NINA podeia cother outras informagdes que achar refevantes
sobre-a atuagio do mediador em formagéo.

-Aprovada, pelo NINA, a inclusdo daquélé mediador como mediador do MPMG, seu nome seréd

incluido no cadastro do NINA e serd expedido, pelo Nicleo, certificado de inclusdo.

DA ATUACAO DOS MEDIADORES CADASTRADOS E DA MANUTENCAQ DO
CADASTRAMENTO NO NINA

-A atuacdo oficial do membro, servidor ou estagidrio como mediador do MPMG exige o
cadastramento pelo NINA.

-0 ndo cadasiramento pelo NINA néo impede nem exclui a livre dtiaglio do membro, servidor e
estagiario-do MPMG ¢om o uso de técnicas e conhecimentos adquiridos em qualquer capacitagdo em
autocomposigdo.

-0 membro, servidor ou estagiario do MPMG que estiver cadasirado pelo NINA dévera, sempre que
assim for constatado pelo Niicléo, frequentar agBes edicacionais de atualizagiio ou aperfeigoamento
que séjam. indicadas, podendo, em caso de nio freq_uéncia, ser excluido do cadastro.

-Verificada pelo NINA a inadequagio da atua¢io do mediador cadastrado, esse poderd ser excluido

ou suspenso do cadastro,
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-A verificagfio da adequagio da atuagio dos mediadores do MPMG cadastrados no NINA deverd se
daf continuamente, através da averiguagdo de pesquisas. de satisfagdo, relatérios e outros meios

aplicaveis.



