MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 050/2017

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO
DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, COM
INTERVENIENCIA DA SUPERINTENDENCIA DE
RECURSOS HUMANOS E DA SUPERINTENDENCIA.
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, E O
SINDICATO DOS SERVIDORES DO MINISTERIQ
PUBLICO DE MINAS GERAIS.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por illterlllédio da
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, inscrita no CNPJ sob o n. 20.971.057/0001-45,
com sede na Av. Alvares Cabral, n. 1.690, Bairro Santo Agostinho, nesta Capital, representada
neste ato por seu Procurador-Geral de Justi¢a, Dr. ANTONIO SERGIO TONET, doravante
denominado MPMG, com a interveniéncia da SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS
HUMANOS, neste ato representada por seu Superintendente, Sr. JUNIO CESAR DOROTELU,
doravante denominada SRH, e da SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAOQ, neste ato representada por sua Superintendente, Sra. MARIA CLAUDIA
MAGALHAES GUATIMOSIM, doravante denominada STI ¢ o SINDICATO DOS
SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DE MINAS GERAIS, inscrito no CNPJ sob o
n. 07.669.367/0001-41, com sede na Rua Matias Cardoso, n. 63, sala 701, Bairro Santo
Agostinho, nesta Capital, representado neste ato por seu Coordenador-Geral, Sr. EDUARDO DE
SOUZA MALIA, doravante denominado SINDSEI\/[P-MG, nos termos da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, resolvem celebrar o presente Termo de Cooperagdo Técnica, conforme as

clausulas e condi¢Ses seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

¥
Constitui objeto do presente termo a cooperagio técnica e operacional entre os participes

para a utilizagfo imediata do sistema de permutas, desenvolvido pelo SINDSEMP-MG e uma
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futura integragdo entre os sistemas de recursos humanos institucionais ¢ o sistema de permutas do

SINDSEMP-MG, para subsidiar a adequagdo das lotagSes dos servidores do MPMG,

permitindo-se¢ a otimizagio dos recursos humanos da instituigdo e a adaptagdc as suas

necessidades internas.

CLAUSULA SEGUNDA — Das Atribuigdes dos Participes

Séo atribuigdes dos participes, além de outras neste termo:

2.1 - Das atribuigdes comuns

VI

VIIL

Fornecer, quando solicitado e dentro das suas possibilidades estruturais e institucionais, os
apoios técnico, cientifico e logistico necessarios a implantagdo e/ou integragdo do sistema
objeto deste instrumento;

Manter pessoal capacitado a tratar das questdes atinentes a este termo;

Acompanhar as atualizacdes tecnolégicas promovidas no sistema;

Assegurar esforgos e providéncias cabiveis, dentro das respectivas esferas de atuacdo,
para cumprimento das atribuigdes legais de cada participe, conferindo prioridade, na
medida do possivel,  execugio do objeto deste termo;

Levar, imediatamente, ao conhecimento do outro participe, ato ou ocorréncia que
interfiram no andamento do proposito decorrente deste termo, para a adogdo de medidas
cabiveis;

Disponibilizar ao outro participe os dados e informagdes necessarias ao cumprimento dos
objetivos pactuados, respeitadas as vedagOes legais e os termos deste instrumento,
observado o principio da confidencialidade;

Divulgar a existéncia do presente termo nos meios de comunicagio pertinentes.
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2.2 - Do MPMG/SRH/STI

. Prestar apoio técnico-operacional ao SINDSEMP-MG na execugdo do objeto deste

termo;

II.  Designar, de acordo com sua capacidade operacional, pessoal para a consecugdo do objeto

deste termo.
2.3 -~ Do SINDSEMP-MG

I.  Intercambiar informagdes e inovagdes promovidas no sistema objeto deste termo;

1. Prestar apoio técnico-operacional na execugéio do objeto deste termo;

1. Disponibilizar todas as atualizagSes e adaptagdes que venham a realizar no sistema;

[V. Guardar sigilo das informagdes obtidas no ambito deste termo, que ndo poderdo ser

repassadas a terceiros sem o consentimento prévio e formal do MPMG.
CLAUSULA TERCEIRA - Da Forma de Execugiio

Os participes designardo os respectivos executores do presente termo, suas atribuigdes,
ocupagdes e rotinas, 0s quais serao responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagiio deste, bem

como pelo cumprimento de suas clausulas.
CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos Humanos

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao
presente instrumento ndo sofrerdo alteragdes em sua vinculagfio empregaticia e/ou funcional com
as instituigGes de origem, as quais cabe a responsabilidade por todos os encargos de natureza

trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes, inexistindo responsabilidade solidaria,
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CLAUSULA QUINTA - Dos Recursos Financeiros

O presente instrumento ndo acarreta Onus aos participes ou repasse de recursos entre eles,

motivo pelo qual ndo se consigna dotagfio or¢amentaria.
CLAUSULA SEXTA - Das Modificagdes e das Adesdes

Este termo poderd ser modificado a qualquer tempo, inclusive para incluir novos
participes e/ou intervenientes que atendam as exigéncias legais para contratagio com a
Administragfo Publica, desde que com anuéncia dos participes, por meio de termo aditivo, com

publica¢do no Diario Oficial Eletrénico do MPMG.

CLAUSULA SETIMA - Da Vigéncia, da deniincia e da rescisio

O presente Termo vigorard pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, mediante comunicago escrita ao
outro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e também podera ser rescindido no caso de
descumprimento de qualquer uma de suas clausulas, sem prejuizo do trdmite regular das

atividades em curso.
CLAUSULA OITAVA - Da Publicacio

O presente termo serd publicado pelo MPMG no Diario Oficial Eletronico do Ministério

Plblico de Minas Gerais, nos termos da Lei n°® 8.666/1993,
CLAUSULA NONA - Do Foro

[ competente o foro da comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir qualquer questdo

oriunda do presente termo.
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Assim ajustados, os participes celebram o presente termo, em 04 (quatro) vias de igual

teor e forma, na presen¢a de duas testemunhas.

Belo Horizonte, 18 de julho de 2017.
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ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO ~TCT N° 050/2017

1-DA IDENTIFICACAO DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo a cooperagio téenica ¢ operacional entre os participes
para a utilizagdo imediata do sistema de permutas, desenvolvido pelo SINDSEMP-MG ¢ uma
futura integracio entre os sistemas de recursos humanos institucionais e o sistema de permutas do
SINDSEMP-MG, para subsidiar a adequaciio das lotages dos servidores do MPMG,
permitindo-se a otimizagio dos recursos humanos da instituicio e a adaptacdo as suas

necessidades internas,

IT-DAS METAS A SEREM ATINGIDAS-

1. Sistematizar as permutas de servidores do MPMG, aumentando a quantidade de remogdes
por permuta bem sucedidas em todo o Estado de Minas Gerais.
2. Permitir um melhor controle pela PGJ/SRH das agoes relativas as remogdes por permuta

de servidores.

L

Formar banco de dados digital com o interesse e opgdes de permutas entre comarcas e
mudanga de lotagfo interna na comarca.
3.1. O banco de dados digital é de carater sigiloso, ndo podendo ser divulgado para

terceiros, inclusive servidores e respectivas chefias,

I ' FASES DE EXECUCAO/ CONCLUSAO DAS ETAPAS

1. Implantagdo do sistema digital de permutas desenvolvido pelo SINDSEMPMG, com
previsdo de conclusio em 01.08.2017.

2. Aprimoramento do sistema para atender as necessidades dos servidores, do SINDSEMP e
da PGJ, incluisve no que se refere a ¢ mudanga de lotagdo em uma mesma comarca, com

previsdo de conclusdo em 01.02.2018.
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3. Integragdo do sistema SINDSEMPMG com a base de dados de Recursos Humanos da
PGIJMG, com previsdo de conclusio em 01.08.2018.

IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O presente instrumento ndo acarreta Onus aos participes ou repasse de recursos entre eles, motivo

pelo qual ndo se consigna dotagio orgamentaria.

V — PREVISAO DE INiCIO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA

O presente Termo vigorara por prazo 60 (sessenta) meses, a partir da sua assinatura, podendo ser
prorrogado, por acordo entre as partes, bem como denunciado pelos participes, a qualquer tempo,
mediante comunicagfio escrita ao outro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e também
podera ser rescindido no caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas, sem

prejuizo do tramite regular dos trabalhos em curso.



