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Ministério Piblico
do Estado de Minas Gerais Ministério PiblicoFederal  MINISTERIO PUBLICO

EDITAL DE PRE-SELECAO
Programa para Mulheres - Acordo de Repactuagdo (Peti¢ao n° 13.157/DF)

Pré-Selecao de pessoa(s) juridica(s), na modalidade de pré-qualificacdo e credenciamento, para
prestar servigos de apoio técnico-operacional a execu¢do do Programa para Mulheres, previsto na
Cléausula 4, inciso II, alinea f, item 1 das Disposi¢des Gerais do Acordo Judicial para a Reparagdo
Integral e Definitiva Relativa ao Rompimento da barragem de Funddo, homologado pelo Supremo
Tribunal Federal no dia 6 de novembro de 2024, peticao n°. 13.157/DF, doravante denominado

Acordo de Repactuagado.

1. DA APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA

1.1. Pelo presente Edital de Sele¢do Publica, o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
(MPMG), a Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais (DPMG), o Ministério Publico do
Estado do Espirito Santo (MPES), a Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo (DPES), o
Ministério Publico Federal (MPF) e Defensoria Publica da Unido (DPU), em conjunto,
denominadas Instituicdes de Justica (IJs), por meio de seus representantes designados para atuar
na execucdo do Acordo, vém tornar publico o processo de pré-selecdo publica de pessoa(s)
juridica(s), na modalidade de pré-qualificagdo e credenciamento, para prestar servigos de apoio
técnico-operacional a execugcdo do Programa para Mulheres, inclusive quanto a preparacao e
operacionalizacdo dos pagamentos as beneficidrias e a interface com a institui¢do financeira
responsavel pela guarda e movimentacao dos recursos, sem atribuicao de custddia dos recursos ou
autonomia decisoria quanto a sua destinacdo, nos termos da Clausula 4, inciso II, alinea f, item 1,
das Disposi¢des Gerais do Acordo de Repactuagao.
1.2. A(s) pessoa(s) juridica(s) candidata(s) deve(m) cumprir, no momento da contrata¢do, todos os
requisitos e as diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo I), que detalha as
especificagdes e exigéncias técnicas para a execugdo do objeto da selegdo publica.

1.2.1. A elaboragdo do Termo de Referéncia (Anexo I), integrante deste Edital, foi realizada

de maneira participativa, contando com um periodo de consulta publica, tendo sido

incorporadas todas as manifestagdes consideradas legais e pertinentes ao objeto.
1.3. A(s) pessoa(s) juridica(s) pré-selecionada(s) na forma deste Edital sera(ao) indicada(s) pelas
Instituigdes de Justica & Samarco Mineracdo S.A., para participar do processo privado de

contratagdo a ser por ela conduzido, observada a Clausula 47 das Disposi¢des Gerais, do Acordo
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de Repactuagdo, com vistas a apoiar a execu¢do das medidas previstas neste Edital e no Termo de
Referéncia (Anexo I), na condi¢do de assistente técnica das Institui¢des de Justiga.

Paragrafo unico. A indicagdo mencionada no caput ndo implica contratagdo automatica, ndo gera
direito subjetivo a contratacdo ou ao repasse financeiro e nao substitui o procedimento proprio de
contratacdo a ser realizado pela Samarco Mineracdo S.A., nem as deliberagdes das Instituicdes de
Justica ou as autorizacdes judiciais eventualmente exigiveis, ficando a atuag¢do da pessoa juridica,
se contratada, sujeita ao acompanhamento e a fiscalizagao pelas referidas institui¢des.

1.4. A presente pré-selecao sera realizada em etapa Unica, de carater eliminatoria, por meio da
analise do Formulario de Inscrigao (Anexo II).

1.5. A pessoa juridica candidata, ao se inscrever no presente procedimento de pré-selecdo, declara
ciéncia e concordancia com as condicdes, requisitos e diretrizes técnicas estabelecidas neste Edital
e no Termo de Referéncia (Anexo I), que orientardo eventual e futura contratagdo pela Samarco
Mineracdo S.A., sem que tal inscricdo importe, neste momento, na assun¢do de obrigacdes
contratuais.

1.6. O processo seletivo a ser realizado pela Samarco Mineragdo S.A. ndo deve se limitar a(s)
pessoa(s) juridica(s) que seja(m) indicada(s) por meio deste Edital.

1.7. Este Edital objetiva ampliar a competitividade e aumentar o nimero de pessoas juridicas

participes do processo de selecao a ser conduzido pela Samarco Mineragdo S.A.

2. DA INSCRICAO E DO COMPROMISSO DA PESSOA JURIDICA CANDIDATA

2.1. A inscricdo no presente procedimento de pré-selecdo devera ser feita em observancia a
Clausula 4 deste Edital e constitui manifestagdo formal de interesse, ciéncia e compromisso da
entidade candidata em atender integralmente as condi¢des técnicas, juridicas, administrativas,
econdmico-financeiras e institucionais previstas neste Edital e no Termo de Referéncia (Anexo I),
cuja contrata¢do futura serd conduzida pela Samarco Mineragao S.A., observada a Clausula 47 das
Disposig¢des Gerais do Acordo de Repactuacao.

2.2. Ao efetivar sua inscrigdo, a(s) pessoa(s) juridica(s) candidata(s) declara(m) ciéncia prévia e
concordancia expressa de que, caso venha(m) a ser indicada(s) e convocada(s) para participar da
etapa posterior de selecdo e contratacdo, que sera conduzida pela Samarco Mineragao S.A., devera
comprovar documentalmente, quando exigido, como condi¢dao de habilitacdo ou na assinatura do
contrato, entre outros requisitos compativeis com o objeto, todos os itens descritos na Clausula 6

do Termo de Referéncia (Anexo I).
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2.3. A(s) pessoa(s) juridica(s) candidata(s) declara(m) estar ciente(s) de que a ndo apresentacao,
na etapa posterior de selegdo por concorréncia, conduzida pela Samarco Mineracdo S.A., de
qualquer dos requisitos elencados no Termo de Referéncia (Anexo 1) implicard sua inabilitacdo,
sem que disso decorra direito a indenizagao, ressarcimento ou questionamento quanto ao presente
procedimento de pré-selegao.

2.4. A prestagdo de informacao falsa, incompleta ou omissa, em qualquer fase, podera ensejar
exclusdo do cadastro de pré-selecionadas, inabilitacdo na etapa concorrencial, e a adog¢do das

medidas administrativas, civis € penais cabiveis.

3. DA AVALIACAO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

3.1. O Formulario de Inscri¢ao sera avaliado pelas Instituicdes de Justica, sendo considerado
vélido somente o que tiver sido corretamente e integralmente preenchido.

3.2. As pessoas juridicas que manifestarem interesse e tiverem preenchido o Formulario de
Inscrigdo serdo indicadas a Samarco Mineragao S.A. para que participem do processo de selegdo
conduzido pela mineradora, em cumprimento a Clausula 47 das Disposi¢oes Gerais do Acordo de
Repactuacao.

3.3. O resultado preliminar serd publicado nos sitios eletronicos institucionais das Institui¢des
Publicas, signatarias deste Edital, no prazo de até¢ 05 (cinco) dias uteis apos o término do periodo

de inscrigao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes deverio ser realizadas no periodo de 30 (trinta) dias, entre os dias 24 de
agosto e 24 de setembro de 2026, até as 23h59min, mediante o preenchimento do Formulério de
Inscri¢do, disponivel neste Edital (Anexo II), e posterior envio para as Institui¢des de Justica por
meio do seguinte endereco eletronico: ijsprogramaparamulheres@gmail.com ; cujo assunto devera
ser "PROPOSTA PROGRAMA PARA MULHERES - [Escrever o nome da pessoa juridical"'.
4.1.1. O formulario de inscricao devera estar em formato PDF.
4.1.2. As IJs ndo se responsabilizam por eventuais falhas técnicas ou de conexdo para o
correto envio do formulario.
4.1.3. O preenchimento incompleto ou incorreto do Formuldrio de Inscri¢do (Anexo II)

implicara a desclassifica¢ao da pessoa juridica candidata.
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4.1.4. Da decisao que desclassificar a pessoa juridica candidata cabera recurso previsto no

item 05 deste Edital.

5. DO RECURSO CONTRA A ANALISE DAS INSCRICOES

5.1. A(s) pessoa(s) juridica(s) desclassificada(s) podera interpor recurso Unico as Instituicdes de
Justica no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo do resultado
preliminar previsto na Clausula 3.3 deste Edital.

5.2. O recorrente deverd indicar com precisdo, sob pena de indeferimento do recurso, o item do
Formulario de Inscri¢do que entende fundamentar a sua pretensao.

5.3. O recurso sera enviado as Instituigdes de Justica por meio do seguinte enderego eletronico:
ijsprogramaparamulheres(@gmail.com; cujo assunto devera ser "RECURSO - PROPOSTA
PROGRAMA PARA MULHERES - [Escrever o nome da pessoa juridica candidata]" .

5.4. Apenas serdo aceitos os recursos enviados para os enderegos eletronicos indicados até as
23h59min, horario de Brasilia, do tltimo dia do prazo previsto na Clausula 5.1 deste Edital.

5.5. O resultado final do processo de pré-selecdo serd publicado nos sitios eletronicos
institucionais das IJs apods a andlise dos recursos, em até 2 (dois) dias tuteis do encerramento do

prazo previsto na cldusula 5.1.

6. DA INDICACAO DA PESSOA JURIDICA PRE-SELECIONADA

6.1. Concluido o procedimento de pré-selecdo, as Instituicdes de Justica indicardo a Samarco
Mineragdo S.A., com a publicacdo do resultado final nos termos da Clausula 5.5, a pessoa juridica
ou a relagdo das pessoas juridicas consideradas aptas a participarem do processo de contratagdo a
ser conduzido pela empresa, observada a Clausula 47 das Disposi¢oes Gerais do Acordo de
Repactuagao.

6.2. A indicagdo referida no item anterior ndo implica contratacdo automatica, ndo gera direito
subjetivo a contratacdo ou ao repasse financeiro e nao substitui o procedimento préprio de
contratagdo a ser realizado pela Samarco Mineracao S.A., o qual devera observar as diretrizes,
condi¢cdes e governanca estabelecidas no Acordo de Repactuacdo e nas deliberagdes das

Instituigdes de Justica.
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6.3. A eventual contratacdo de pessoa juridica pré-selecionada, bem como a liberagdo de recursos,
ficard condicionada a celebracdo do instrumento juridico cabivel, as delibera¢des das Institui¢des

de Justica e as autorizacdes judiciais pertinentes, quando exigiveis.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Formam os anexos deste Edital:
a) Termo de Referéncia com requisitos minimos para a contratagdo dos servigos pela Samarco
Mineragdo S.A. (Anexo I);
b) Formulario de Inscricdo (Anexo II);
¢) Instrugdo Técnica n® 067 da Samarco Mineragdo S.A. - Procedimento Operacional
Padrao-POP - Criagdo de pré-cadastro pelo fornecedor (Anexo III).

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Institui¢des de Justica.
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA COM REQUISITOS MiINIMOS PARA A CONTRATACAO
DOS SERVICOS PELA SAMARCO MINERACAO S.A.

Termo de Referéncia para a selecdo de pessoa(s) juridica(s) com a descri¢do de servigos de apoio
técnico-operacional destinados a subsidiar a execucdo do Programa para Mulheres, previsto na
Clausula 4, inciso 11, alinea f, item 1, das Disposicoes Gerais, do Acordo Judicial para a Reparagao
Integral e Definitiva Relativa ao Rompimento da Barragem de Fundao, homologado pelo Supremo
Tribunal Federal em 6 de novembro de 2024, nos autos da Peticdo n° 13.157/DF, doravante

denominado Acordo de Repactuagdo.

Paragrafo tnico. A contratacao disciplinada por este Termo de Referéncia tem por finalidade
estabelecer requisitos minimos para que a Samarco Mineragdo S.A. selecione pessoas juridicas
com notdria capacidade para operacionalizagdo do programa que sera gerenciado pelas
Institui¢des de Justica, observadas a Clausula 47 das Disposi¢des Gerais do Acordo de
Repactuagdo. Apds o processo de selegao, as propostas técnicas € comerciais serao apresentadas as

Instituigdes de Justica para selegao do ente a ser contratado, conforme clausula 47, §2°.

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia tem por objeto principal a contratagdo de entidade para: (i) a
consolidagdo e gestdo do banco de dados das mulheres potencialmente elegiveis; (ii) a
operacionalizacdo dos pagamentos individuais as mulheres elegiveis nesta etapa, observado o
cronograma de integralizacdo previsto no Anexo 22 do Acordo de Repactuacdo; e (iii) a
elaboracdo e entrega de estudo técnico com apresentagdo de cendrios alternativos para eventual
empenho de saldo remanescente, com posterior consulta & comunidade para consolidagdo das
diretrizes. As atividades deverdo abranger os procedimentos administrativos, técnicos, sociais,
financeiros e juridicos necessarios:

I — a identificagdo, qualificacdo, verificagdo, validacdo e gestdo cadastral das mulheres

potencialmente elegiveis as iniciativas nesta etapa do Programa;
I — a consolidagdo de bases de dados, saneamento de informacgdes, verificagdo de

documentacao e analise da situagdo indenizatoria pretérita;
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IIT — & construgdo dos consensos necessarios as etapas preparatérias a efetivacdo dos
pagamentos individuais;

IV — a formaliza¢do e emissdo das ordens de pagamento individuais, das mulheres elegiveis
nesta etapa,

V — ao planejamento financeiro e a execu¢do dos pagamentos, observando o cronograma de
integralizacdo dos recursos previsto no Anexo 22 do Acordo Judicial para Reparagdo
Integral e Definitiva Relativa ao Rompimento da Barragem de Fundio, a seguir

reproduzido:

Quadro 1: Cronograma de desembolso dos valores previstos para o Programa para Mulheres

Parcela 1 R$ 10.000.000,00 06/dez/2024
Parcela 2 R$ 10.000.000,00 04/jun/2025
Parcela 3 R$ 200.000.000,00 30/abr/2026
Parcela 4 R$ 163.000.000,00 30/abr/2027
Parcela 5 R$ 202.500.000,00 30/abr/2028
Parcela 6 R$ 80.000.000,00 30/abr/2029
Parcela 7 R$ 154.500.000,00 30/abr/2030
Parcela 8 R$ 55.000.000,00 30/abr/2031
Parcela 9 R$ 55.000.000,00 30/abr/2032
Parcela 10 R$ 20.000.000,00 30/abr/2033
Parcela 11 R$ 20.000.000,00 30/abr/2034
Parcela 12 R$ 20.000.000,00 30/abr/2035
Parcela 13 R$ 10.000.000,00 30/abr/2036

Fonte: Apéndice 22.1 e 22.2 do Anexo 22 do Acordo de Repactuagdo.

VI - elaboracido e entrega de estudo técnico contendo Cenarios que contemplem os critérios de
elegibilidade coletados durante fase preparatdria de construcdo deste Termo, realizada em
2025 no ambito das comissdes territoriais, conforme sintese constante do Grafico IV
abaixo, admitida a adocdo isolada ou combinada desses critérios. O estudo devera conter
estimativa or¢camentdria individualizada para cada cendrio de pagamento, com indicacdo
das premissas metodoldgicas adotadas, do quantitativo estimado de beneficidrias, do valor
global necessario e do impacto financeiro decorrente de eventual ampliacdo do publico

elegivel;
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Grafico IV — Critérios sugeridos para ampliaciao da elegibilidade

Mulheres em vulnerabilidade social e econdmica 12

Faxa etana amphada (menores de 16 anos & época do rampimento)

Mulheres nao cadastradas ou com cadastro negado

Mulheres negras, quilombolas, indigenas e de Povos e Comunidades Tradicionais
Mulheres com deficséncia (PCD) e maes atipicas

Mulheres trabalhadoras invisibilizadas

Mulheres que receberam valores insuficientes ou indenizages parciais

Mulheres idosas

Mulheres trans e diversidade de género

Critérios terntoriais e de residéncia

Mulheres vitimas de violéncia doméstica ou em situacao de rua
Mulheres igadas as ComissOes de Atingidos

Mulheres adoecidas ou com doencas graves

Fonte: Elaboragio propria.

1.1.1. Os recursos do Programa, detalhados no Quadro 1, serdo liberados, dentro das parcelas ja
integralizadas, até o limite necessario aos pagamentos individuais mencionados no inciso IV do
item 1.1, mediante solicitacao a ser feita ao TRF pelas Institui¢des de Justica e transferéncia para
conta bancaria especifica, segregada e vinculada ao Programa para Mulheres, mantida junto a
instituicdo financeira selecionada pelas Instituicdes de Justica, observados os procedimentos
previstos no item 4.2 deste Termo.
1.2. Adicionalmente, a entidade contratada prestara apoio técnico-operacional as demais
atividades previstas neste Termo, em carater complementar e subordinado as prioridades acima.
1.3. A atuagdo da pessoa juridica que vier a ser contratada, em futuro processo de selecio
conduzido pela Samarco Mineracdo S.A., dar-se-4& na condicdo de assistente técnico das
Instituigdes de Justica, observadas as diretrizes € as governangas estabelecidas no Acordo de
Repactuagao.
1.4. Sao premissas orientadoras para a prestagao dos servigos:
1.4.1. Legalidade e adequacao normativa: atuagdo em estrita conformidade com o Acordo de
Repactuagdo, seus anexos, decisoes judiciais correlatas e demais normas legais,
regulamentares e institucionais aplicavesis;
1.4.2. Participagdo informada das comunidades atingidas: Garantia de transparéncia,
imparcialidade e qualidade nos esclarecimentos prestados, por meio de didlogo qualificado e

atendimento presencial estruturado, assegurando que as mulheres potencialmente beneficiarias,
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bem como suas familias, tenham acesso a informagdes claras, completas e compreensiveis,
além de canais adequados para esclarecimento de dividas e manifestagdo de demandas. O
atendimento deverd observar critérios de acessibilidade territorial, cultural e linguistica,
especialmente nos casos que envolvam povos indigenas, comunidades quilombolas e demais
grupos tradicionalmente diferenciados.
1.4.2.1. O atendimento presencial no ambito do Programa as mulheres elegiveis sera
estruturado de forma regionalizada, com atendimento volante periddico, de modo a assegurar
cobertura integral dos 49 (quarenta e nove) municipios reconhecidos.
§1° Os atendimentos volantes deverdo operar em regime continuo, com estrutura fisica
adequada, acessibilidade arquitetonica e equipe técnica capacitada.
§2° A manutencao do atendimento volante serd obrigatéria durante a fase de identificagao,
busca ativa, validacao, formalizacdo e efetivacdo dos pagamentos individuais, permanecendo
ativa até a conclusdo integral dos pagamentos as mulheres elegiveis.
§3° O cronograma de atendimento volante devera ser publico, amplamente divulgado e
previamente submetido a ciéncia das Instituicdes de Justica responsaveis pela gestdo do
Programa.
§4° Nos territorios indigenas e quilombolas, o atendimento deverd observar protocolos
culturalmente adequados, priorizando, sempre que possivel, a realizagdo do atendimento no
proprio territorio.
1.4.2.2. Devera ser disponibilizado atendimento telefonico gratuito (tipo 0800), minimamente
em horario comercial, até a finalizacdo dos pagamentos individuais previstos neste Termo.
1.4.3. Responsabilidade institucional, governanca e controle: dever de atuacdo responsavel,
diligente e integra na gestdo operacional dos procedimentos administrativos e financeiros sob
sua responsabilidade, observadas as leis nacionais, as normas contabeis aplicadveis e as
diretrizes especificas estabelecidas pelas Instituicdes de Justica, sem que lhe caiba a guarda dos
recursos do Programa ou autonomia decisoria quanto a defini¢do de beneficidrias, critérios de
elegibilidade, valores, prioridades de pagamento ou destinagdo dos recursos, estando a atuagao
sujeita a responsabilizacdo civil, administrativa e penal, bem como aos mecanismos de
controle institucional e social.
1.4.4. Transparéncia e acesso a informacao: observancia dos principios da transparéncia ativa,
passiva e reativa, compreendendo:
I — a divulgacdo proativa, em meio eletronico, de informacdes relevantes sobre a gestdo e a

execucao das agoes;
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II — o atendimento a pedidos de acesso a informagdo formulados por qualquer pessoa ou
entidade legitimada, a qualquer tempo, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo e observado
oitem 1.4.5;

III — a produgdo de informacdes adicionais quando solicitadas pelas Instituicdes de Justica e
ndo disponiveis previamente.

1.4.5. Protecdo de dados pessoais: tratamento dos dados pessoais e sensiveis em conformidade

com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018), assegurando medidas

técnicas e administrativas aptas a proteger os direitos dos titulares, sem prejuizo do dever de
transparéncia nos limites legalmente admitidos.
1.5. O contrato a ser formalizado pela Samarco Minera¢do S.A. tera duracdo inicial de 18
(dezoito) meses.
1.6. Do acesso direto pelas mulheres atingidas: O acesso ao Programa para Mulheres far-se-a
diretamente pelas mulheres atingidas, sendo dispensada a intervencdo de advogado ou de qualquer
outro representante contratado, sem prejuizo da faculdade da beneficiaria de constituir procurador

se assim desejar.

2. JUSTIFICATIVA

O rompimento da Barragem de Fundao, em 5 de novembro de 2015, desencadeou a maior tragédia
socioambiental da histéria do Brasil, com graves impactos humanos, econdmicos, culturais e
ambientais ao longo de toda a Bacia Hidrografica do Rio Doce e do litoral norte do Espirito Santo.
No ambito do processo de reparacdo, foram identificadas falhas estruturais na implementagdo das
medidas indenizatorias e compensatorias inicialmente conduzidas pela Fundagdo Renova,
especialmente no que se refere a invisibilizacdo das mulheres atingidas.

A Acao Civil Publica n. 6029634-39.2024.4.06.3800 proposta pelas Defensorias Publicas e pelos
Ministérios Publicos Federal, de Minas Gerais e do Espirito Santo evidenciou que o Programa de
Levantamento e Cadastro dos Impactados (PG01) adotou modelo centrado na figura do "chefe de
familia", majoritariamente masculino, o que resultou na subordinagdo das mulheres como
dependentes, na desconsideragdo de seu trabalho produtivo e reprodutivo e na imposi¢ao de
entraves burocraticos para corre¢do de dados. Tal estrutura ocasionou a exclusao significativa de
mulheres do Auxilio Financeiro Emergencial e dos Programas de Indenizacdo, configurando

distor¢ao material no processo reparatorio.
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Como resposta institucional a essas assimetrias, o0 Acordo de Repactuagdo instituiu o Programa
para Mulheres (Clausula 40 das Disposi¢des Gerais), destinando-lhe o montante de R$
1.000.000.000,00 (um bilhao de reais), a ser integralizado de forma parcelada ao longo de 13
(treze) anos, conforme cronograma estabelecido no Anexo 22 do Acordo. O Programa sera
implementado e gerido pelas Instituicdes de Justica, com a finalidade de promover reparagao
especifica e adequada as mulheres atingidas na Bacia do Rio Doce e no litoral norte capixaba.

Para além do presente Programa, merece destaque que a centralidade da tematica de género no
processo de reparagdo encontra-se expressamente prevista no Acordo, especialmente na Clausula
144, que determina a consideracdo das especificidades e singularidades de populacdes
vulnerabilizadas, com énfase nas situagdes de género, na execucdo das obrigacdes pactuadas. Tal
diretriz impde abordagem diferenciada, técnica e estruturada, orientada por critérios de equidade
material e justi¢a reparatoéria.

Considerando a complexidade territorial do Programa — que abrange 49 municipios reconhecidos,
nos estados de Minas Gerais e Espirito Santo —, o elevado volume de recursos envolvidos, a
necessidade de definicdo técnica de critérios de elegibilidade, a modelagem de cenarios
alternativos, a realizacdo de estudos diagndsticos e a operacionalizacdo de pagamentos
indenizatérios individuais, justifica-se a contratacdo de pessoa juridica com notoria capacidade
técnica para prestar apoio técnico-operacional as Institui¢des de Justiga.

Ademais, foi definida metodologia de participacdo social estruturada em dois momentos: (i)
consulta coletiva no ambito das Comissoes Territoriais, para definicao das premissas do Programa;
e (i) apresentacdo, com apoio a entidade técnica contratada, de cenarios estruturados com base em
dados consolidados, a serem discutidos com mulheres atingidas. Tal desenho participativo
demanda suporte técnico qualificado para tratamento de dados, construgdo de cenarios, analise de
impactos financeiros e operacionais e organizacdo das informagdes de forma acessivel e
transparente.

Diante desse contexto, este Termo de Referéncia fundamenta a contratacdo da entidade que atuara
em apoio as Instituigdes de Justica na operacionalizagdo do Programa para Mulheres, assegurando
sua execucdo com observancia aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade,
transparéncia, equidade de género e interesse publico, garantindo que a reparagdo destinada as

mulheres atingidas seja efetiva, estruturada e socialmente legitimada.

3. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO PARA O QUAL SERA DIRECIONADO O APOIO
TECNICO
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3.1. O apoio técnico-operacional devera ser prestado para dar suporte a operacionalizacdo do
Programa para Mulheres, previsto na Clausula 4, inciso II, alinea f, item 1 das Disposi¢des Gerais,

sob a governanga das Instituigdes de Justiga, observando:

3.1.1. Etapa I - Gestao cadastral e validacao da elegibilidade (até 180 dias contados da
assinatura do contrato):

3.1.1.1. Execugdo dos servicos de identificagdo, busca ativa, qualificacdo, validagdo e gestao
cadastral das mulheres elegiveis, compreendendo a consolidagao e sanecamento do banco de
dados, a elaboracdo de matriz documental padronizada para instru¢do dos procedimentos de
validagdo, a defini¢do e revisdo de parametros técnicos e a andlise de solicitagdes de inclusdo,
correcdo ou atualizagdo cadastral, observadas as seguintes etapas e prazos:

a) Consolidacdo do banco de dados — importagao, organizacdo e saneamento das bases
existentes referentes as Fases 1 e 2 do PG-01;

b) Busca ativa — localizagdo e contato com as mulheres listadas na cldusula 7 do Anexo 15
do Acordo de Repactuagdo, com universo de referéncia inicial (estimativa) de 3.747
mulheres;

¢) Validagdo da elegibilidade — coleta e verificagdo de documentagdo confirmatdria de
elegibilidade, com disponibilizagdo plataforma eletronica integrada, na forma do Item
4.1.1. deste Edital, para solicitacdo de ingresso, pelo publico elegivel nesta etapa, no

Programa para Mulheres por periodo, minimo, de 90 (noventa) dias.

§1° Para fins deste Termo, considera-se publico elegivel inicial ao pagamento individual as
mulheres com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos na data de 05 de novembro de
2015, cadastradas nas Fases 1 ou 2 do Cadastro conduzido pela Fundacao Renova no ambito
do Programa 01 — Levantamento e Cadastro de Impactados, na condi¢dao de 'dependentes' e
ndo indenizadas individualmente; novas possiveis defini¢des de elegibilidade virdo a partir do
estudo indicado no item 3.1.3.

§2° Estima-se que o publico elegivel inicial corresponda a 3.747 (trés mil, setecentas e
quarenta e sete) mulheres, nimero que devera ser atualizado até o encerramento das
obrigagdes da Samarco no ambito do Anexo 02, previsto para o dia 31 dezembro de 2026,
conforme Clausula 14 do referido Anexo. A estimativa tem por referéncia o cruzamento das
bases cadastrais das Fases 1 e 2 do Programa 01 — Levantamento e Cadastro de Impactados

(PG-01), com aplicagao dos critérios definidos no §1° e exclusdo das mulheres ja indenizadas
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individualmente, informado pela Samarco Mineracdo S.A. na condi¢do de custodiante das
bases operacionais oriundas da extinta Funda¢do Renova. O quantitativo definitivo sera
apurado pela entidade técnica de apoio contratada, sob supervisao das Instituicdes de Justica,
no ambito da consolida¢do e do saneamento previstos na alinea "a" deste item, podendo o
numero final ser superior ou inferior ao inicialmente estimado, sem prejuizo do direito das
mulheres elegiveis identificadas na busca ativa.
§3° A matriz documental produzida deverd ser previamente submetida a aprovagdo das
Instituicdes de Justica antes do prosseguimento das demais agdes necessarias a efetivagao dos
pagamentos individuais.
3.1.1.2. Todas as atividades previstas nas alineas "a", "b", "c" e "d" da Clausula 3.1.1.1 podem
ser realizadas de maneira concomitante, sendo que, a todo tempo, devera ser disponibilizado
atendimento as mulheres elegiveis para conferéncia, complementacdo e validacao das
informacgades.
3.1.1.3. Do indeferimento da validagdo de elegibilidade individual, notificado a requerente
com fundamentagdo técnica clara e acessivel, caberd pedido de reconsiderac¢do dirigido a
entidade técnica de apoio contratada, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, mediante
formulario eletronico proprio disponivel no portal previsto no item 4.1.1 ou, em caso de
impossibilidade digital, por meio dos pontos de atendimento presencial previstos no item
1.4.2.1.
3.1.1.3.1 A entidade técnica de apoio decidird o pedido de reconsideragdao em até 30
(trinta) dias corridos, contados de seu recebimento devidamente instruido, mediante
manifestagdo técnica escrita. Da decisdo que julgar o pedido de reconsideragcdo ndo

cabera novo recurso administrativo.

3.1.2. Etapa II - Formalizacdo e execucio dos pagamentos individuais (até 330 dias
contados da assinatura do contrato):

3.1.2.1. suporte a operacionalizacdo financeira dos pagamentos individuais as mulheres
reconhecidas como elegiveis na Etapa I, observado o valor maximo de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais) por beneficiaria, em parcela Unica, ¢ o cronograma de integralizagdo dos
recursos previsto no Anexo 22 do Acordo de Repactuacdo (item 1.1.1), com inicio imediato
apos a aprovacao da Etapa I pelas Instituicdes de Justica e conclusdo integral dos pagamentos.

3.1.2.2. A entidade devera organizar e produzir todos os dados e documentos necessarios a

formalizagdao dos pagamentos individuais incluindo:
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a) preparacdo da documentagdo necessaria a formalizagdo do pagamento;

b) organizacao contdbil e financeira das ordens de pagamento;

¢) conciliagdo bancaria e controle de execu¢ao financeira;

d) produzir relatorios técnicos e financeiros de execugao.
3.1.2.3. A pessoa juridica contratada deverd emitir relatorio contabil e finalistico, apresentado
as Instituicdes de Justica, em até 60 (sessenta) dias apos a conclusdo dos pagamentos, ou seja,
até 330 (trezentos e trinta) dias da assinatura do contrato, contendo conciliacdo bancaria
integral, execu¢do financeira por territorio, quantitativo de pagamentos realizados, valores
pagos e saldo remanescente disponivel para eventual destina¢do a outros grupos de mulheres

elegiveis e iniciativas coletivas.

3.1.3. Etapa III - Elaboraciao de Estudos Técnico de Cenarios Alternativos (até 180 dias
contados da assinatura do contrato):
3.1.3.1. Cenarios de expansdo do publico elegivel para pagamento individual: producao de estudo
técnico, a ser submetido a aprovacdo metodologica e técnica das Instituicdes de Justica, contendo
uma analise de cenarios de grupos elegiveis para pagamentos individuais utilizando o saldo
remanescente dos pagamentos previstos no item 3.1.1, considerando as propostas apresentadas
pelas mulheres atingidas, conforme Relatério De Consolidagdo das Contribui¢des Territoriais para
o Programa Para Mulheres a ser disponibilizado oportunamente pelas Instituicdes de Justica. O
estudo deverd indicar: (a) a composicao dos universos propostos € os respectivos critérios de
delimitagdo, inclusive com a avaliacdo de adog¢do de critérios legais de prioridade de atendimento,
como mulheres, idosas, deficientes ou em situacdo de violéncia doméstica; (b) a estimativa
orcamentaria individualizada para cada cenario de pagamento, com indicacdo das premissas
metodologicas adotadas, do quantitativo estimado de beneficidrias e do valor global necessario; (¢)
a viabilidade técnica, juridica e financeira da inclusdo, considerado o or¢amento disponivel,
conforme o cronograma de integralizagdo previsto no Anexo 22 do Acordo de Repactuacao; e (d)
o impacto da eventual ampliacdo do publico elegivel sobre o valor individual do pagamento e
sobre o prazo de execucdo do Programa.

a) Entrega do estudo: até 180 dias (cento e oitenta) apos a assinatura do contrato;

b) Apresentagdo as mulheres atingidas, apds aprovagdo pelas 1Js: em até 30 (trinta) dias apds

a entrega.
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4. DOS DEMAIS SERVICOS A SEREM PRESTADOS PELA ENTIDADE A SER
CONTRATADA

4.1. Os servigos a serem prestados compreendem as atividades técnico-operacionais necessarias a
execugdo inicial do Programa para Mulheres, em apoio as Institui¢cdes de Justica, sem prejuizo de
servigos complementares que venham a ser propostos na proposta técnica, desde que compativeis
com o objeto e previamente aprovados pelas Instituicdes de Justica, incluindo, dentre outros, os
seguintes:
4.1.1. Plataforma eletronica integrada: A entidade devera desenvolver, disponibilizar e manter
portal eletronico integrado destinado a operacionalizagdo do Programa para Mulheres,
concentrando funcionalidades relativas a: transparéncia ativa; gestdo cadastral; comunicagdo
com as mulheres potencialmente beneficiarias e acompanhamento dos procedimentos de
elegibilidade e pagamento. O portal devera contemplar, no minimo:
a) disponibiliza¢do da matriz documental, fluxos e orientagdes;
b) ambiente seguro para envio e acompanhamento de solicitagdes;
¢) consulta individualizada sobre situagao cadastral e elegibilidade;
d) divulgacdo de dados consolidados de execucao financeira;
€) materiais informativos em linguagem clara e acessivel.
4.1.2. A entidade devera manter a estrutura territorial prevista no item 1.4.2, assegurando:
funcionamento continuo do atendimento volante nos 49 (quarenta e nove) municipios
reconhecidos; registro sistematico e rastredvel das demandas; integracdo imediata das
informacdes aos sistemas eletronicos; observancia a LGPD.
4.1.3. Gerenciamento integrado do Programa: a entidade deverd apresentar relatorios mensais
as Institui¢oes de Justi¢a, contendo:
a) cronograma detalhado das agdes programadas por etapa;
b) monitoramento do escopo e status das acdes realizadas por etapa;
¢) matriz de riscos e propostas de correcao;
d) execucao fisica e financeira;
e) consolidacao das informagdes estratégicas.
4.1.4. Gestao financeira e emissdo de ordens de pagamento relacionadas a Etapa II: A emissdo
de ordens de pagamento individualizadas, a preparagdo dos lotes de pagamento, a instrugao
operacional das transferéncias e as demais atividades necessarias a operacionalizagdo dos

pagamentos constituirdo atribuicdes da entidade técnica contratada, observadas as
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deliberacdes, autorizacdes, diretrizes e validacdes das Instituicdes de Justica, sem que tais
atribuigdes impliquem guarda dos recursos ou autonomia deciséria sobre sua destinagdo,
competindo-lhe:

a) instruir os fluxos administrativos e financeiros necessarios a operacionalizagdo dos
pagamentos;

b) organizar as informagdes e os documentos necessarios a validagao das beneficidrias, dos
valores e dos respectivos lotes pelas Instituigdes de Justiga;

¢) preparar ¢ emitir as ordens individualizadas e os lotes de pagamento somente apoOs a
autorizagao formal das Instituigdes de Justiga;

d) realizar a interface operacional com a institui¢do financeira selecionada;

e) manter registros individualizados e auditaveis das ordens emitidas, dos lotes
encaminhados, dos pagamentos efetivados, das devolugdes, recusas, inconsisténcias,
estornos, saldos, rendimentos ¢ conciliagdes bancarias;

f) realizar a conciliagdo financeira dos pagamentos e prestar contas as Institui¢cdes de Justica,
observadas as regras do instrumento juridico celebrado com a institui¢ao financeira.

4.14.1. A atuagdao da entidade técnica nao compreenderd autonomia deciséria quanto a
definicdo das beneficiarias, critérios de elegibilidade, valores devidos, prioridades de
pagamento ou destina¢do dos recursos, matérias que permanecerdo submetidas as deliberagdes
das Institui¢oes de Justiga.

4.14.2. A efetivagdo bancaria dos pagamentos as beneficiarias competira a instituicao
financeira selecionada, cabendo a entidade técnica exclusivamente a preparagao, a emissao das
ordens de pagamento, a interface operacional, a conciliagdo e a prestagdo de contas, nos termos

deste Termo e do instrumento juridico proprio.

4.2. Da instituicio financeira e da guarda dos recursos do Programa.

4.2.1. No prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato, a entidade técnica

contratada devera apresentar as Institui¢des de Justica, para deliberacdo, no minimo 3 (trés)

propostas de instituicdes financeiras publicas aptas a abertura e manutencao da conta bancaria

destinada a guarda e movimentagao dos recursos do Programa, contendo, ao menos, informagoes

sobre condi¢cdes operacionais, custos, seguranca, rastreabilidade, segregacdo de recursos,

conciliagdo, relatorios, governanca, canais de atendimento, disponibilidade sistémica, integracao

tecnologica e requisitos de auditoria.
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4.2.2. A escolha da instituicdo financeira responsavel pela guarda dos recursos do Programa
cabera exclusivamente as Instituicdes de Justica, a seu critério, a partir das propostas apresentadas
pela entidade técnica contratada ou de alternativas que venham a ser consideradas adequadas, nao
assistindo a entidade direito a escolha da instituicdo financeira nem a definicdo unilateral das
condi¢des de guarda, movimentagdo ou gestdo dos recursos.

4.2.3. A guarda dos recursos do Programa sera disciplinada em instrumento juridico proprio, a ser
celebrado entre a entidade técnica contratada e um banco publico, na forma definida pelas
Instituicdes de Justica, devendo o instrumento estabelecer, no minimo, as condi¢des de abertura e
manuten¢gdo da conta, custddia, deposito, movimentagdo, controle, segregagdo, prestagdo de
contas, conciliacdo, rastreabilidade, seguranc¢a, auditoria, reporte e efetivagdo dos pagamentos,
bem como as responsabilidades operacionais aplicaveis. Caberd a entidade técnica contratada
exercer o papel de contratante junto a institui¢do financeira escolhida, cabendo as Instituicdes de
Justica papel de intervenientes anuentes no referido contrato.

4.2.4. Apos a definicdo da institui¢do financeira e a formalizagdo do respectivo instrumento,
cabera as Institui¢des de Justica solicitar ao Juizo competente a liberacao dos recursos financeiros
depositados em conta judicial, para transferéncia a conta bancaria especifica, segregada e
vinculada exclusivamente ao Programa para Mulheres, observados o cronograma de integraliza¢ao
previsto no Anexo 22 do Acordo de Repactuacao e as deliberagdes das Instituicdes de Justica.
4.2.5. Os recursos destinados as beneficidrias permanecerdo integralmente segregados dos
recursos proprios da entidade técnica contratada, de sua remuneracdo contratual e de quaisquer
outros recursos sob sua administracao.

4.3. Rastreabilidade, planejamento e destinacdo dos rendimentos financeiros: Os rendimentos
financeiros decorrentes da manutencao e aplicagdo dos recursos do Programa serdo integralmente
destinados as finalidades do Programa para Mulheres, deduzidas apenas as despesas bancarias ou
operacionais previamente aprovadas pelas Instituicdes de Justica, devendo os rendimentos, as
despesas e sua destinacdo ser individualizados e registrados nas prestacdes de contas e
conciliagdes financeiras.

4.3.1. A entidade técnica devera elaborar e manter atualizado Plano de Pagamentos, compativel
com o cronograma de integralizacdo dos recursos previsto no Anexo 22 do Acordo de
Repactuagdo e com o fluxo de identificacdo, validag¢ao e habilitacdo das beneficidrias, contendo,
no minimo, os lotes previstos, estimativas financeiras, cronograma de execugdo, riscos
operacionais, mecanismos de governanga financeira e indicadores de acompanhamento,

submetendo-o a aprovagao das Instituigdes de Justica.
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4.3.2. Quando houver liberagado de parcela subsequente durante a vigéncia contratual, a respectiva
solicitacdo devera ser precedida da aprovagdo, pelas Instituicdes de Justica, do relatorio contabil e
finalistico relativo aos recursos anteriormente liberados, previamente auditado por auditoria
externa independente, bem como da atualizagdo do Plano de Pagamentos.

4.4. Prestagdo de contas as mulheres atingidas: A entidade devera realizar prestagdes de contas
periddicas as mulheres potencialmente beneficidrias, inclusive em formato presencial nos
territorios, assegurando: transparéncia ativa; espagos de escuta qualificada; e fortalecimento do

controle social.

5. ITENS A SEREM CONSIDERADOS NA PROPOSTA TECNICA E COMERCIAL

5.1. Para fins de contratacdo, no processo de concorréncia que sera conduzido pela Samarco S.A.,
a instituicdo proponente devera apresentar proposta técnica e comercial, contendo a metodologia
de execucdo dos servigos previstos neste Termo de Referéncia, bem como a descri¢do dos meios,
sistemas, equipes e procedimentos a serem adotados, observada a governanga definida também
neste Termo.

5.2. A proposta técnica e comercial devera ser apresentada em documento unico, com extensao
maxima de 20 (vinte) paginas, observada a objetividade e clareza, e devera conter, no minimo, os
seguintes elementos:

I — Apresentacdo institucional da pessoa juridica, com breve histérico, areas de atuagao e
demonstragdo de aderéncia ao objeto da presente selecdo;

IT — Indicacdo da equipe técnica-chave, com identificagdo do(s) coordenador(es) do projeto e
dos responsaveis pelas areas juridica, técnica, operacional e de atendimento as pessoas
atingidas, acompanhada de curriculos sintéticos;

III — Objetivos e compreensdo do Programa para Mulheres, evidenciando o entendimento da
pessoa juridica acerca das finalidades, premissas e limites de sua atuacdo como assistente
técnica das Instituigoes de Justiga;

IV — Metodologia e modelo de atuacdo institucional, descrevendo de forma sintética as
estratégias propostas para a execucao dos servigos previstos no Termo de Referéncia,
inclusive quanto a interacdo com as Institui¢cdes de Justica, as atividades de saneamento de
bases, atendimento as pessoas atingidas, apoio aos procedimentos de pagamento e

prestacao de contas, observada a governanca definida no Acordo de Repactuacao;
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V — Descricdo da estrutura operacional a ser disponibilizada, compreendendo, de forma
resumida, os recursos humanos, fisicos, tecnologicos e logisticos previstos para a execugao
do objeto, inclusive quanto a presenca territorial e a utilizagao de sistemas eletronicos;

VI - Orgamento detalhado contendo os custos operacionais.

5.3. A proposta técnica deverd contemplar a arquitetura, o desenvolvimento e a implantagdo de
sistema eletronico seguro, integrado e rastreavel, ou a adaptagdo de solugdo tecnoldgica existente,
compativel, interoperavel e aderente ao portal eletronico previsto no item 4.1.1, destinado a
operacionalizacdo dos procedimentos de gestdo, verificacdo de elegibilidade e conformidade
documental sobre bases de dados de referéncia, inclusive para fins de recep¢do, andlise e
acompanhamento de pedidos de inclusdo, correcdo ou atualizacdo cadastral, com funcionalidades
minimas para:

I — importacdo, organizagado e gestao das bases de dados de referéncia das pessoas atingidas;

IT — recepcdo, organizagdo e verificacdo da documentagdo apresentada, nos termos da matriz
documental aprovada;

III — analise de elegibilidade conforme critérios definidos no item 3.1.1 deste Termo.

5.4. Apresentagdao de Plano de Atendimento as mulheres atingidas, compativel com o disposto
neste Termo, contemplando, ainda:

I — plano de comunicagdo e relacionamento institucional, inclusive com as Assessorias
Técnicas Independentes;

II — atendimento presencial e agdes itinerantes;

III — atendimento remoto (telefone, e-mail e outros canais);

IV — capacitacdo das equipes de atendimento;

V — procedimentos de registro, rastreabilidade e tratamento das interagdes realizadas.

5.5. Apresentacdo de metodologia para elaboracao e atualizagdo do Plano de Pagamentos previsto
no item 4.3.1, a ser submetido a aprovagao das Instituigdes de Justica, compativel com os prazos
fixados neste Termo e com o cronograma de integraliza¢dao previsto no Anexo 22 do Acordo de
Repactuagdo, contemplando, no minimo, lotes previstos, estimativas financeiras, cronograma de
execugdo, riscos operacionais, mecanismos de governanga financeira e indicadores de
acompanhamento.

5.6. Disponibilizacdo de equipe qualificada, destinada a prestar apoio técnico-juridico as pessoas
atingidas, por meio do esclarecimento de duvidas, da explicagdo acessivel sobre os critérios,

procedimentos e efeitos dos pagamentos no ambito do Programa para Mulheres, e do apoio a
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compreensdo das alternativas disponiveis, com vistas a subsidiar a tomada de decisdo informada e
consciente.
5.7. A proposta técnica devera prever, inclusive financeiramente, a contratagcdo de auditoria
externa independente, com reconhecida capacidade técnica, destinada a realizagdo de auditorias
periddicas de conformidade, finalisticas, contabeis e financeiras relativas a execu¢do dos servigcos
previstos neste Termo de Referéncia.
5.7.1. No prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato, a entidade técnica
contratada devera apresentar as Instituicoes de Justica, para deliberagdo, no minimo 3 (trés)
propostas para contratacdo da auditoria externa. O procedimento serd precedido de processo de
selecdo comparativa, no qual a entidade técnica apresentara as propostas de todas as empresas
auditoras proponentes, sendo no minimo trés pessoas juridicas distintas aptas a prestacao do
servico, para posterior indicagdo e aprovacao pelas Instituigdes de Justica, a quem cabera a decisao
final sobre a contratacgao.

5.7.1.1. A empresa auditora a ser contratada tera que apresentar atestado de capacidade técnica

que comprove sua experiéncia em auditoria de projetos socioecondmicos.

5.7.1.2. Caracterizam-se como experiéncias validas para projetos socioecondmicos trabalhos

vigentes ou que tenham ocorrido h4, no mdximo, 10 anos, sendo exigidas todas as

caracteristicas num mesmo trabalho:

a) Atuag¢do minima durante 3 anos, como gestora ou auditora, de projetos socioecondmicos;
b) Atuagdo, como gestora ou auditora, em projetos que possuam um or¢amento minimo de
R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) para a execucdo de projetos socioecondmicos.

5.7.2. A auditoria externa devera atuar com autonomia técnica e independéncia, sendo vedada a
contratacdo de pessoa juridica que possua conflito de interesses, vinculo societario, contratual ou
atuacdo prévia relevante com a entidade técnica contratada, com a Samarco Mineragdo S.A., com
a extinta Fundacdo Renova ou com empresas a elas relacionadas, no &mbito do objeto deste Termo
de Referéncia, quando essa atuacdo for incompativel com a independéncia requerida da auditoria
externa.
5.7.3. A auditoria externa terd acesso irrestrito as informagdes, documentos, sistemas e registros
necessarios a realizagdo de seus trabalhos, inclusive aqueles mantidos por terceiros
subcontratados, observado o regime de prote¢dao de dados pessoais.
5.7.4. Os relatérios de auditoria deverdo ser apresentados, trimestralmente, e diretamente as
Instituigdes de Justica, competindo a entidade técnica contratada prestar os esclarecimentos e

adotar as providéncias corretivas eventualmente indicadas.
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5.7.5. Os relatorios de auditoria deverdo conter o acompanhamento, monitoramento e verificagdo
de forma independente do cumprimento de cada acdo prevista neste Termo.
5.7.6. O pagamento da auditoria devera ser por produto apresentado, ou seja, relatdrio entregue
e/ou horas trabalhadas.
5.8. Desenvolvimento de canal exclusivo de ouvidoria, integrado ao portal eletronico, para
recebimento de sugestdes e reclamagdes, com registro e fornecimento de nimero de protocolo,
garantia de resguardo de sigilo dos dados do reclamante e a possibilidade de registro de
manifestacdo nao identificada.
5.9. Execucdo dos trabalhos observando as especificidades que envolvem a populagdo atingida,
compreendendo sua posi¢cdo no territorio, suas condi¢des socioecondmicas, culturais, étnicas e de
vulnerabilidade social.
5.10. Da contratacio de pessoal e da priorizacao local, especialmente de mulheres.
5.10.1. No planejamento e na execucado das atividades previstas neste Termo de Referéncia, devera
ser observado o compromisso de priorizacdo da contratagdo de mao de obra local, especialmente
de mulheres, considerando-se como trabalhadores locais aqueles residentes permanentes na regiao
onde o servigo sera prestado.
§1° A priorizacdo estabelecida no caput ndo se aplica aos casos em que a contratagdo
configure conflito de interesses, sendo vedada a admiss@o de pessoas que:

I — sejam elegiveis ao Programa para Mulheres;

IT — possuam vinculo ou dependéncia técnica, financeira ou institucional com a Samarco
Mineragcdo S.A., Vale S.A., BHP Billiton Brasil Ltda. ou com a extinta Fundagao
Renova.

§2° As restrigoes de conflito de interesses descritas no §1° ndo se aplicam as fungdes
caracterizadas como atividade-meio, tais como recep¢do, conducdo veicular, portaria e
servigos gerais, para as quais a contratacdo de pessoas atingidas residentes na localidade ¢

permitida e estimulada.

6. DOS REQUISITOS MIiNIMOS DOCUMENTAIS E DE EXPERIENCIA DA PESSOA
JURIDICA INTERESSADA

6.1. A Samarco Mineragdo S.A., quando da realizagdo do procedimento seletivo deverd, sem
prejuizo de outros documentos que a mineradora entender necessarios, solicitar obrigatoriamente

os seguintes documentos como pré-requisitos para habilitagdo da pessoa juridica interessada:
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I — Regularidade juridica e institucional, mediante apresentacao de:

a) Ato constitutivo ou estatuto social vigente, devidamente registrado, com objeto social
compativel com o objetivo da sele¢do;

b) Comprovante de inscri¢do e situagcdo cadastral ativa no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ.

II — Capacidade técnica e experiéncia institucional, mediante comprovacao de:

a) Execuc¢do ou contratagcdo de, no minimo, 5 (cinco) projetos nos ultimos 10 (dez) anos, cada
qual com or¢amento igual ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

b) Dentre os projetos indicados, ao menos 2 (dois) relacionados a gestdo de programas
sociais, pagamento de beneficios ou atividades correlatas;

¢) Disponibilidade de equipe técnica qualificada, composta por profissionais de nivel sénior,
entendidos como aqueles com mais de 10 (dez) anos de experiéncia profissional, com
vinculo institucional com a pessoa juridica.

III — Capacidade econdmico-financeira, mediante comprovagao de:

a) Patrimonio liquido minimo de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais);

b) Apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, devidamente auditado por auditor independente registrado na Comissao
de Valores Mobilidrios — CVM ou apresentagdo de comprovacgdo de atendimento as normas
brasileiras de contabilidade.

IV — Regularidade, integridade e independéncia institucional, mediante apresentagao de:

a) Declaragdo e comprovagdao de inexisténcia de pratica de atos lesivos a administracao
publica, nos termos da Lei n® 12.846/2013;

b) Certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial e recuperacao extrajudicial;

¢) Declaragcdo e comprovacao de independéncia técnica, financeira e institucional, inclusive
quanto a inexisténcia de conflitos de interesse incompativeis com o objeto;

d) Declaracdo e comprovacdo da adocdo de mecanismos de transparéncia, integridade e
controle social;

e) Declaragdo de que ndo incide nas vedacdes do Art. 7° da Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP
n°® 10/2024.

V — Garantias para a etapa concorrencial e eventual execu¢do futura, mediante apresentagdo
de:

a) Carta-fianga bancaria ou outra modalidade de garantia legalmente aceita, no valor de R$

20.000.000,00 (vinte milhoes de reais).
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VI — Regularidade fiscal e trabalhista, mediante apresentagao:
a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (CRF);
¢) Prova de regularidade fiscal perante a fazenda estadual e municipal do domicilio ou sede
da instituicdo candidata;
d) Certiddo conjunta da Receita Federal do Brasil (RFB) e da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).
6.2. A(s) pessoa(s) juridica(s) pré-selecionada(s) devera(ao) observar os procedimentos da
Samarco Mineracdo S.A., no momento da contratacdo, sendo a primeira etapa o pré-cadastro no
portal da empresa, conforme Instrugdo Técnica n® 067 (Anexo III).
6.3. Em complemento ao disposto nesta Cldusula, salienta-se que durante o processo de
contratagdo serdo feitas as seguintes avaliagdes e qualificacdes:

I — Anélise técnica das propostas;

II — Anadlise financeira, para avaliacdo da situacdo econdOmico-financeira da empresa para
cumprir com suas obrigagoes;

III — Anadlise de regularidade do empregador, para verificar se a empresa estd cumprindo
corretamente suas obrigagdes legais — como as leis trabalhistas, previdencidrias, tributarias
€ sociais;

IV — Anadlise de Compliance; e

V — Andlise Tributaria para validacao dos impostos aplicaveis.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Apos a conclusdo dos estudos especificados no item 3.1.3.1. as Instituicdes de Justica
poderdo, a seu critério, solicitar a entidade contratada, se necessario, proposta de estudos ou
servicos adicionais, vinculados a execu¢do futura do Programa para Mulheres. Nesta hipotese,
cabera a entidade contratada avaliar a viabilidade e oferecer proposta, a qual sera analisada e, caso
aprovada, formalizada na condi¢do de Termo Aditivo.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Instituicdes de Justica.
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ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

Selecao publica de pessoa(s) juridica(s), na modalidade de pré-qualificacdo e credenciamento,
para prestar servigos de apoio técnico-operacional a execu¢do do Programa para Mulheres, do
Acordo Judicial para a Reparagdo Integral e Definitiva Relativa ao Rompimento da barragem de

Fund3o.

1. Informe os seguintes dados da entidade:
a) Nome da organizacgao:
b) CNPI:
c¢) Endereco postal:
d) Endereco eletronico (e-mail):
e) Site e/ou Facebook/Instagram (se houver):

f) Telefone:

2. Dados do/a responsavel pela organizacio:
a) Nome:
b) CPF:
c¢) Endereco eletronico (e-mail):

d) Telefone e/ou celular:

3. Breve historico de atuacido da organizacido, ressaltando os aspectos mais diretamente

relacionados as questoes indicadas no edital de selecao publica (mdximo 30 linhas)

4. A organizacio dispoe de mecanismos de transparéncia e controle interno e social? Quais

sao?

5. A entidade atende aos pré-requisitos indicados e possui TODOS os documentos definidos
no Termo de Referéncia (Anexo I), em especial na Clausula 6?

( )SIM ( )NAO  Observagées:
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ANEXO III

INSTRUCAO TECNICA N° 067 DA SAMARCO MINERACAO S.A. - PROCEDIMENTO
OPERACIONAL PADRAO-POP - CRIACAO DE PRE-CADASTRO PELO
FORNECEDOR

Documento de responsabilidade exclusiva da Samarco Mineracao S.A.
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1. Objetivo

Orientar fornecedores sobre como realizar o pré-cadastro no Portal do Fornecedor Samarco, garantindo que
as informacgdes sejam enviadas corretamente para analise e futura integracdo ao SAP.
2. Abrangéncia

Este documento € destinado a fornecedores pessoa juridica nacional e no exterior que desejam iniciar
relacionamento comercial com a Samarco, realizando o pré-cadastro no Portal do Fornecedor.

3. Documentos complementares

¢ SMIN-MGP-GGSU-001 — Manual de Compras
SMIN-POP-GGSU-025 — Cadastro e atualizagao de fornecedores

4. Glossario

e Mercado Eletrénico (ME): Empresa parceira que fornece suporte técnico ao Portal do Fornecedor,
responsavel pelo atendimento e manutencao da plataforma.

o Portal do Fornecedor: Plataforma miisy online utilizada pela Samarco para cadastro, atualizacéo e
gestéo de fornecedores.

e Pré-cadastro: Etapa inicial para inserir dados basicos da empresa no Portal do Fornecedor,
permitindo que a equipe de compras realize consultas para compor o processo de contratagao.

5. Recursos necessarios

Para desempenho das atividades se faz necessario acesso ao Portal de Fornecedores (miisy).

6. Equipamentos de protecao (EPIs)

Nao aplicavel.

7. Cuidados especiais e riscos associados

Cuidados Especiais Riscos Associados Medida de Controle

Envio de e-mail de confirmacgao;
instrugao clara para verificar caixa
de spam e lixo eletrénico
Nao compartilhar credenciais de |Vazamento de dados ou uso| Autenticagao por senha forte e

acesso ao Portal indevido validacao periddica

Utilizar e-mail corporativo valido |Perda de comunicagao ou falha
para registro na confirmacgao do cadastro

8. Descricao de atividades
Para se cadastrar na Samarco, o fornecedor pode seguir as seguintes etapas:

8.1 Passo a passo para realizar o pré - cadastro

e Acessar o Portal do Fornecedor através do link: https://samarco.miisy.com/login

e Na telainicial, clicar em “Ndo tem conta? Quero me cadastrar”.
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ATENCAOQ: Caso o fornecedor ja possua cadastro na Samarco, e ndo se recorde do e-mail ou senha de
acesso, podera entrar em contato com o Mercado Eletrdnico através dos contatos: (11) 2175-3600 ou
fornecedores@me.com.br.

€ SAMARCO

Entre na sua conta

Mantenha-me logado

ENTRAR

Ou entre usando

Esqueceu sua senha?

I Nao tem conta? Quero me cadastrar l

me.

e Preencher os campos solicitados: E-mail, Nome e Sobrenome, Senha e Confirmar Senha.
o Marcar as opcoes “Aceito os termos e condigdes” e “Nao sou um robd”.
o Clicar em “Cadastrar”.

€ SAMARCO

Experimente.
Crie sua conta Miisy conta.

Aceito os termos e condigdes

e Sera exibida uma mensagem informando que a conta foi criada e que um e-mail de confirmacao foi
enviado.

fidade e Cooes @ Brazilian Portuguese -

e Caso nao identifique em sua caixa de entrada, verifique sua caixa de entrada, lixo eletrénico e spam
para localizar o e-mail enviado pelo remetente noreply-meceap@samarco.miisy.com.
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e Clicar em “Validate your e-mail” no corpo do e-mail.
e Apos validar o e-mail, vocé sera direcionado novamente ao Portal do Fornecedor.
e Realize o login informando o e-mail e senha cadastrados e clique em “Entrar’.

€ SAMARCO

Entre na sua conta

I

Mantenha-me logado

Ou entre usando

Esqueceu sua senha?

Néo tem conta? Quero me cadastrar

me.

¢ Na tela inicial do Portal, clicar em “Cadastre sua empresa’.
e Preencher todos os campos obrigatérios do formulario. Obs.: Os campos nao preenchidos serao

destacados com um icone de exclamacéo vermelho (!).

Suporte a0 Fonecedor
Telefone: (11) 2175-3600 - Opgao 4
gf@me.com.br
De segunda a sexta, das 08:00 &s 18:00

@ Cadastre sua Empresa

€ SAMARCO  Gest3o De Fornecedores

ol © Avancar

|B Dados Gerais

| Brasil

Pessoa Juridica - BR

‘ NOME DA SUA EMPRESA

| 00.000.000/0000-00
&+ Contato Principal

l USUARIO PRINCIAL

| E-MAIL PRINCIPAL
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e Ler atentamente o Termo de Adesdo, marcar a op¢ao “Li e Aceito” e clicar em “Completar Pré-
Cadastro”.

R T Socumereas Samarcs

TEAMO DE ADERAC A PORTAL DE CADASTRO D FORNECEDORES DA BAMARCO MINERAGAO /A - M
RECUPERAGD JUDICIAL

i3l 73 Impics 6 oerigatoredade da Samarcy

e Verificar todas as informagdes inseridas e clicar em “Enviar”.

€ SAMARCO  Gestio De Fornecedores

< Completar Pré Cadasiro | 2 Alterar E-mail do Contato Principel Pre Cadastro do fornecedor

o o ) ) 0
) Aceite de Termos [ (B Dados Gerais ~  [f] Dados (‘c'pova!w\csu [ Contatos ~  T= Categoria [ Formuldrio PDD

B Documentos Samarco

€ SAMARCO  Gestdo De Fornecedores

i | © Completar PréCadastro | 2, Alterar E-mail do Contato Principal Pre Cadastro do fornecedor

dorac Q O

€ SAMARCO  Gaciz
-

E) Aceite ¢

1e Cadastro do fornecedor

Histérico de Processos

Usudrio Data

04/08/2022 20:38

B Documt
Status do Cadastro Agao
Criag3o Fornecedor Pré-Cadastro

TERN
Comentario

Noss,
deser
comg
0 Pol
fadot
solick
A Sar
Mereq
nclug

Fechar

[ R Ty S P et Sy o Fe e 5 ol e P e o 2

e O pré-cadastro estara concluido. Vocé recebera um e-mail confirmando o envio das informacgdes.
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@ SAMARCO  Gestao De Fornecedores

NOME DA SUA EMPRESA

Solicitacdo de Pré-Cadastro.

ply miisy.com

8.2 Suporte e Contato

OME DA SUA EMPRESA

ma para completar as informagées

Acessar Atividade

Dados Gerais

Miisy - Bem-vindo! caixa de entrada x

noreply-meceap@samarco.miisy.com
paramm ~

n mercado
eletronico

Welcome,
r RAZAO SOCIAL fol iniciaco.

Vocé i faz parte da nossa plataforme Miisy!

¢ SAMARCO
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Esperamos que estejam salisfeilos com nossos servicos.

Seu login é

4~ Responder = Encaminhar

Em caso de duvidas na utilizagdo da ferramenta, entre em contato com o Mercado Eletrénico através dos

seguintes canais:

o Telefone: (11) 2175-3600
e E-mail: fornecedores@me.com.br

Horario de atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 18hs

9. Resultado esperado

Descrigdo dos resultados esperados com o atendimento ao objetivo do padréo.

10. Acao imediata para corre¢ao dos desvios

Possiveis causas

O que fazer para corrigir

Pré-cadastro ndo concluido
no Portal

Falha no preenchimento dos campos
obrigatérios

Orientar fornecedor a revisar campos
destacados; disponibilizar manual ou
suporte técnico

E-mail de confirmagao nao
recebido

Endereco incorreto ou bloqueio por
filtro de spam

Solicitar conferéncia do e-mail
informado; instruir a verificar caixa de
spam; reenvio do link

Dados inconsistentes (CNPJ,
razao social, enderego)

Erro de digitacao ou falta de
documentagao

Contatar fornecedor para corregio;
validar documentos antes da
integracdo no SAP

Termo de Adesao ndo aceito

Falta de leitura ou erro no clique

Reforgar obrigatoriedade; orientar
passo a passo para aceite

Atraso na analise do pré-
cadastro

Volume elevado ou falha no fluxo
interno

Priorizar analise; redistribuir tarefas;
comunicar prazo ao fornecedor

Cadastro duplicado

Fornecedor nao identificou cadastro
existente

Verificar historico no Portal; orientar
fornecedor a recuperar acesso
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11. Tabela de controle de revisao

Revisao Pagina Motivo da Revisao

08/12/2025 Criagao do Procedimento

¢ SAMARCO
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Necessidade de
Treinamento?

12. Anexos
Nao aplicavel



