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EDITAL n.2 680/2026

Processo Seletivo para Residéncia Juridica do Programa de Residéncia do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG), por meio do Centro
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas conferidas pela Resolugdo CNMP n2
246/2022 e pela Resolugdo PGJ n? 32/2025, torna publico que estardo abertas as inscricdes para a selecdo
publica de residente juridico.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Programa de Residéncia do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais tem por finalidade aprimorar a
formacao tedrica e pratica de profissionais do sistema de justica e de areas correlatas. A Residéncia consiste
em aprendizado e treinamento em servico, bem como em auxilio pratico aos membros e servidores do
Ministério Publico no desempenho de suas atribui¢des institucionais.

2. O processo seletivo destina-se a sele¢do de candidatos graduados em Direito nos ultimos 05 (cinco) anos ou
aqueles que tenham concluido a graduagdo ha mais de 05 (cinco) anos, desde que estejam cursando pods-
graduacdo (especializagdo, mestrado, doutorado ou pds-doutorado) em instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

3. Sdo pré-requisitos para a nomeagao do candidato aprovado neste processo seletivo:

a) Ser bacharel em Direito e ter se formado nos ultimos 05 (cinco) anos ou, caso tenha concluido a
graduacdo ha mais de 05 (cinco) anos, estar regularmente matriculado em curso de pds-graduagdo em
Direito, compativel com as atividades a serem desempenhadas na unidade de destino, em instituicdo
de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao;

b) Ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, para jornada presencial;

¢) Ter conduta compativel com o exercicio das atribui¢des de residente do Ministério Publico;

d) Apresentar requerimento de inativacdo perante a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

e) Nao ter exercido, anteriormente, o total de 36 (trinta e seis) meses de atividade de residéncia no
ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais;

f) N&o exercer qualquer atividade vedada ao residente juridico do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais, prevista no artigo 42 da Resolugdo PGJ n® 32/2025.

4. Questoes relacionadas a seguranga institucional poderao justificar a realizagao de diligéncias destinadas
a verificagdo da vida pregressa e da conduta social do candidato.

5. As informacgdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no Portal do MPMG, pelo enderego
eletrbnico: https://www.mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/estagios/estagios-e-
residencias/selecoes/residencias.shtml
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Il — DA OFERTA DE VAGAS

1. A selecdo publica regulada, por este Edital, destina-se ao preenchimento de 01(uma) vaga e a formacgao de
cadastro de reserva para a 22 Promotoria de Justica de Arcos, observando-se, para a classificacdo, o disposto
no capitulo VI deste Edital.

2. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo as pessoas com deficiéncia que, no momento da inscri¢cdo, declararem tal condicdo, desde
gue as atribuicdes sejam compativeis com as necessidades especificas do candidato com deficiéncia.

2.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera encaminhar cdpia simples do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricBes, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) e a provavel causa da deficiéncia, e do qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 42, e incisos, do Decreto n2 3.298, de
20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

2.2. Podera ser exigida a comprovac¢dao da condicdo de deficiéncia por meio de pericia realizada por junta
médica oficial.

2.3. O candidato com deficiéncia poderd requerer, no ato da inscricdao, fundamentadamente, juntando laudo
médico expedido no prazo maximo de 3 (trés) meses antes do término das inscrigdes, majoragdo do tempo ou
outra condicdo necessaria para a realiza¢do da prova.

2.4. A solicitacdo de majoracdo do tempo ou de outra condicdo necessaria para a realizacdo da prova sera
avaliada pelo Departamento de Pericia Médica e Saide Ocupacional (DPMSO), levando-se em conta o grau de
dificuldade alegado em razdo da deficiéncia.

2.5. Ressalvada a hipdtese do item 2.4, o candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos.

2.6. 0 ndo atendimento as disposicGes desta se¢do implicara o indeferimento da solicitacdo de inscricdo para
vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, permanecendo o candidato inscrito apenas para as vagas de ampla
concorréncia.

3. Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo aos candidatos que se declararem negros e se enquadrarem nos parametros das regras de
preenchimento de vagas reservadas a candidatos negros, observando-se, precipuamente, o objetivo da
politica de ac¢do afirmativa de inclusdo social.

3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou

pardos no ato da inscricdo na selecdo de residente, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
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3.2. Na hipétese de constatacdo de declaracgdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado, sem prejuizo de eventuais san¢des
administrativas, civis e penais.

3.3. O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros submeter-se-a a uma comissao de
avaliacdo, que emitird parecer quanto a veracidade e correcao da autodeclaracdo prestada no ato da inscricao,
guanto a condicdo de pessoa preta ou parda e ao fendtipo do candidato.

4. A convocacdo de candidatos classificados obedecerd, a cada 10 (dez) candidatos, a seguinte ordem:

a) O primeiro, o segundo, o quinto, o oitavo, o nono e o décimo candidatos serdo admitidos da lista de
ampla concorréncia;

b) O sexto candidato sera admitido da lista de candidatos com deficiéncia;

c) O terceiro, o quarto e o sétimo candidatos serdo admitidos da lista de candidatos negros.

5. Os candidatos com deficiéncia ou negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na selecdo, sendo que:

a) Os candidatos com deficiéncia ou negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a
ampla concorréncia, ndo serdao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas;

b) Na hipdtese de desisténcia de candidato com deficiéncia ou negro aprovado em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo candidato classificado na posicdo imediatamente posterior;

c) Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia ou negros aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

6. Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato das listas de pessoa com
deficiéncia ou negros.

7. Os candidatos com deficiéncia ou negros participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢Ges com
os demais candidatos, no que diz respeito ao contetdo, a avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario e
ao local de aplicacdo das provas e a nota minima para aprovagao exigida aos demais candidatos, em todas as
etapas.

11l — DA RESIDENCIA

1. Ajornada da Residéncia sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, com disponibilidade para
cumprimento da jornada de forma PRESENCIAL.

2. Fica assegurado ao candidato, integrante do Programa de Residéncia do MPMG:
a) O recebimento da bolsa-auxilio mensal, no valor de RS 4.863,00 (quatro mil, oitocentos e sessenta e
trés reais);
b) A concessdo de auxilio-transporte no valor de RS 18,00 (dezoito reais) por dia trabalhado

presencialmente;
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c) O recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, nos termos da Resolu¢do PGJ n2 32/2025.
IV — DAS INSCRICOES

1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento da Resolugdo PGJ n? 32/2025 e do
presente Edital.

2. O MPMG n3do se responsabilizara por solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicag¢do ou por quaisquer
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. O candidato interessado devera preencher o formulario de inscrigao disponivel no enderego eletronico
https://forms.office.com/r/OuULetQhQj, no periodo de 29 de abril de 2026 a 05 de maio de 2026.

3.1. A confirmacgdo da inscricdo serd encaminhada ao candidato, por meio de mensagem eletrénica (e-mail),
imediatamente apds o correto preenchimento do formuldrio eletronico.

3.2. Além de preencher o formulario do item 3, o candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos
negros devera enviar, até o Ultimo dia do prazo de inscri¢do, a autodeclaragao disponibilizada no Portal do
MPMG (Modelo de autodeclaracao racial.pdf), devidamente preenchida, assinada e em formato PDF, para o
e-mail residéncia-inscricao@mpmg.mp.br, devendo o assunto do e-mail conter explicitamente o nimero do
edital ao qual o candidato esta concorrendo, sendo o documento valido exclusivamente para esse edital.

4. E de responsabilidade do candidato informar corretamente os dados pessoais e escolares.

5. Caso declare algum dado incorreto, o candidato podera atualizar a informac¢do, enviando um novo
formulario de inscricdo.

6. Caso o candidato encaminhe mais de um formuldrio de inscri¢do, sera considerado o ultimo envio dentro
do periodo de inscricdo determinado neste Edital.

7. Caso haja alteracdo de e-mail, telefone ou dados curriculares informados no ato de inscricdo, é de
responsabilidade do candidato manté-los atualizados, mediante comunicacdo ao e-mail residéncia-
inscricao@mpmg.mp.br, a fim de viabilizar os contatos necessarios.

8. Ainscricdo implicara o conhecimento e a aceita¢do das normas preestabelecidas do certame.
9. A constatagdo, em qualquer época, de irregularidades, inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer

declaragdo nainscrigdo implicara a eliminagdo do candidato, com o cancelamento da sua inscri¢gdo e a anulagdo
dos atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
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V — DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo de sele¢do compreendera 02 (duas) etapas, quais sejam, prova escrita e entrevista.

1.1. A primeira etapa serd de prova escrita, no valor total de 10 (dez) pontos, de carater eliminatério e
classificatdrio.

1.1.1. A prova escrita serd realizada no dia 15 de maio de 2026 as 08 horas, com duracdo total de 04 horas,
no endereco Praca Floriano Peixoto n2222, centro de Arcos/MG, podendo o local ser alterado conforme a
guantidade de inscritos.

1.1.2. A 22 Promotoria de Justica de Arcos, serd a responsavel pela elaboracdo e correcdo da prova, assim
como pela analise de eventuais recursos.

1.1.3. O conteudo programatico da prova abrangera os seguintes temas, bem como o uso correto da lingua
portuguesa:

a. Direito Constitucional.

-Constitucionalismo e teoria da constitui¢ao. Constituicdo e neoconstitucionalismo. Estado de Direito
Democratico.

-Poder constituinte. Supremacia da Constituicdo. Normas constitucionais: hermenéutica e filosofia
constitucional. Métodos de interpretagdo. Aplicabilidade e eficacia. Mutagdo constitucional.

- Controle da constitucionalidade: lineamentos gerais e modalidades. Controle da constitucionalidade
no ambito da Constituicdo do Estado de Minas Gerais. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. Acdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Mandado de Injuncdo. Acdo Direta de Inconstitucionalidade por Omissdo. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade Interventiva. Do controle de convencionalidade.

- Preambulo da Constituicdo. Principios fundamentais. Direitos e Garantias fundamentais. Direitos
Humanos. Tratados Internacionais de Direitos Humanos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos
Politicos.

- Da Organizacao do Estado. Da intervengao. Organizacao dos poderes: Executivo, Legislativo e
Judicidrio. Das atribuicGes.

- Poder Executivo. Atribui¢Ges e competéncias. Administragao Publica. Servidores Publicos.

- Poder Legislativo. Atribui¢Ges e competéncias. Do processo legislativo.

-Poder Judiciario. Estatuto da Magistratura: direitos, garantias e deveres. Autonomia administrativa e
financeira dos Tribunais. Supremo Tribunal Federal, Conselho Nacional de Justica. Superior Tribunal
de Justica. Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes do Trabalho. Tribunais e
Juizes Eleitorais. Tribunais e Juizes Militares. Tribunais e Juizes dos Estados. Das fungdes essenciais a
Justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Advocacia e Defensoria Publica.

- Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas.

-Tributacdo e Orcamento: sistema tributario nacional (principios gerais e limitacdes ao poder de
tributar) e financas publicas (normas gerais e orcamentos).

- Ordem EconOmica e Financeira: principios gerais da atividade econ6mica, politica urbana, politica
agricola, mineraria e fundidria e da reforma agraria.
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- Ordem Social: seguridade social, saude, previdéncia social e assisténcia social; educagao, cultura e
desporto; meio ambiente; familia, crianca e adolescente, jovem e idoso; indios.

b. Direito Penal:

- Conceito, funcdes e caracteristicas do Direito Penal. Evolucdo do Direito Penal e do Direito Penal
brasileiro. Fontes e principios do Direito Penal. Doutrinas, escolas e tendéncias penais. Abolicionismo.
Garantismo. Direito penal minimo e maximo. Direito penal do fato e do autor. Direito penal do inimigo.
Justica Restaurativa. Politica criminal. Criminologia. Vitimologia. Sistemas penitencidrios.

-Teoria da norma penal. Lei penal: fontes, caracteristicas, interpretacdo, integracdo, vigéncia e
aplicacdo. A lei penal no tempo e no espaco. A lei penal em relacdo as pessoas. Conflito aparente de
normas. O Titulo | da Parte Geral do Cédigo Penal brasileiro.

- Teoria do crime: conceito de crime, evolugdo histérica e principais sistemas. Bem juridico. Dano e
perigo. Teoria da conduta. Condutas comissivas e omissivas. Teoria do tipo penal. Classifica¢des. Tipos
dolosos e culposos. Relacdo de causalidade. Imputagdo. Imputacdo objetiva. llicitude e causas
excludentes. Culpabilidade e dirimentes. Erro de tipo e de proibi¢do. Iter criminis. Consumacgao e
tentativa. Exaurimento. Desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento posterior.
Crime impossivel. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Os Titulos Il, lll e IV da Parte Geral do
Cédigo Penal brasileiro.

- Teoria geral das penas. Penas em espécie e medidas de seguranca. Aplicacdo, dosimetria e regime
de cumprimento das penas. Concurso de crimes. Erro na execucgdo e resultado diverso do pretendido.
Limites das penas. Execucdo penal. Suspensdo condicional da Pena. Livramento condicional. Efeitos da
condenacdo. Reabilitagdo. Medidas de segurancga. A¢do penal. Extingdo da punibilidade. Os Titulos V,
VI, VIl e VIl da Parte Geral do Cddigo Penal brasileiro.

-Crimes em espécie contidos nos Titulos | a XIl da Parte Especial do Cddigo Penal brasileiro.

- Disposi¢Oes penais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei de Execugdo Penal (Lei n2?
7.210/1984). Crimes hediondos (Lei n® 8.072/1990). Organizag&es criminosas (Lei n? 12.694/2012 e
Lei n2 12.850/2013). Contravengdes penais (Decreto-Lei n? 3.688/1941). Lei n® 9.099/1995 (Juizados
Especiais).

- Crimes e disposi¢Bes penais das seguintes leis: abuso de autoridade (Lei n2 13.869/2019); armas (Lei
n? 10.826/2003); consumidor (Lei n2 8.078/1990); crianca e adolescente (Lei n2 8.069/1990 e Lei n®
13.431/2017); drogas (Lei n® 11.343/2006); economia popular (Lei n® 1.521/1951); eleitoral (Lei n2
4.737/1965 e Lei n? 9.504/97); idoso (Lei n2 10.741/2003); faléncia (Lei n? 11.101/2005); lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores (Lei n2 9.613/1998 e Lei n? 12.683/2012); meio ambiente (Lei n?
9.605/1998); mulher (Lei n? 11.340/2006); ordem econdémica (Lei n2 8.176/1991); ordem tributaria
(Lei n2 8.137/1990); portador de HIV (Lei n? 12.984/2014); preconceito de raga ou cor (Lei n®
7.716/1989); responsabilidade de prefeitos e vereadores (Decreto-Lei n? 201/1967); torcedor (Lei n2
10.671/2003); tortura (Lei n2 9.455/1997); transito (Lei n2 9.503/1997).

- Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal.

c. Lei das Contravengdes Penais: - Artigos 12 a 72;

d. Direito Processual Penal:

- Processo penal em geral. Fontes e principios do direito processual penal. Sistemas processuais.

- Norma processual penal. Interpretacdo, integracdao, aplicacdo e eficacia temporal, espacial e
subjetiva da lei processual penal.

- Investigacdo criminal. Sistemas de investigacdo, poderes, deveres, metodologias e atos
investigatdrios. A Policia judiciaria. O inquérito policial.
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- Acdo penal. Agado civil ex delicto. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos processuais.

- Medidas cautelares pessoais. Prisdo. Liberdade proviséria. Audiéncia de custddia. Medidas cautelares

reais. Questdes e processos incidentes. Prisdo especial.

- Comunicacdo dos atos processuais. As provas no direito processual penal. Prazos processuais.

Defeitos processuais. Nulidades.

- Atos jurisdicionais. Despachos. Decisdes. Sentengas. Acordaos. DecisGes monocraticas. Transito em

julgado. Coisa julgada.

- Recursos em geral. Remédios autébnomos. Habeas corpus. Revisdo Criminal. Mandado de seguranga

criminal. Reclamagao. Correigdo parcial.

- Processos e procedimentos em espécie, do Cédigo de Processo Penal. Disposicées processuais penais

da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e do Cddigo Penal brasileiro. Disposicées do Cédigo

de Processo Civil Brasileiro aplicaveis ao processo penal (Lei n? 13.105/2015).

- Disposi¢Ges processuais penais contidas na legislacdo especial: depoimento especial (Lei n2

13.431/2017); drogas (Lei n2 11.343/2006); eleitoral (Lei n2 4.737/1965); faléncia (Lein2 11.101/2005);

interceptacdo telefénica (Lei n? 9.296/1996); Juizados Especiais (Lei n2 9.099/1995); organizacGes

criminosas (Lein212.694/2012 e Lei n2 12.850/2013); prisdo temporaria (Lei n2 7.960/1989); protecdo

a testemunhas (Lei n2? 9.807/1999); responsabilidade de prefeitos e vereadores (Decreto-Lei n?

201/1967); violéncia doméstica (Lei n? 11.340/2006). Lei de Execugdo Penal (Lei n? 7.210/1984). 11.

Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal.

e. Lei de Execugdo Penal:

- Do Ministério Publico artigos 67 e 68;

- Dos Regimes artigos 110 a 119;

- Da Permissdo de Saida artigos 120 e 121;

- Da Saida Temporaria artigos 122 a 125;

- Da Remigdo artigos 126 a 130;

- Do Livramento Condicional artigos 131 a 146;

f. Estatuto da Crianga e do Adolescente:

- Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8069/90). Da protecdo a crianga e ao
adolescente. Conceitos, direitos, deveres, garantias e prioridades. Da interpretacdo da norma estatutdria.
Dos direitos fundamentais. Direitoa  convivéncia familiar. Das medidas de prote¢do. Do direito a educacgao,
acultura,ao esporte e ao lazer. Da prevengao. Da prevencdo especial. Da politica de atendimento.
Dos atos infracionais. Das medidas pertinentes aos pais ou responsavel. Do Conselho Tutelar. Do
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Da Justica da Infancia e da Juventude. Competéncia. Dos
processos e procedimentos. Dos recursos. Do Ministério Publico. Da protecdo judicial dos interesses
individuais, difusos e coletivos. Das infragGes administrativas.

- Violéncia doméstica e familiar contra a crianca o adolescente (Lei n2 14.344/2022).

- Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente (Lei n2 15.211/25).

- Abandono Afetivo (Lei n? 15.240/2025). - Sistema de
garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia (Lei n2 13431/2017).

g. Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais:

- Lei 9.099;

h. Codigo de Trénsito:
- Dos Crimes de Transito artigos 291 a 312-B;
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i. Direito Ambiental:

- A Constituicao Federal e o meio ambiente. O art. 225: objetivo, alcance e reflexos. = Ambiente
ecologicamente equilibrado como direito fundamental. Natureza publica da protecdao ambiental.

- Fontes do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Legislagao. Interpretagao. O
Direito Ambiental na visdao dos Tribunais.

- Competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional em matéria ambiental.

- Tutela do meio ambiente e seus agentes. Instrumentos processuais da tutela ambiental. Inquérito

Civil. Compromisso de Ajustamento de Conduta. A¢do civil publica. Acdo popular constitucional.
Mandado de seguranca coletivo. Mandado de injuncdo. A¢do penal publica ambiental.

- Responsabilidades administrativa, civil e penal ambiental. Responsabilidade da pessoa
juridica em matéria ambiental. 6. Espacos protegidos. Unidades de conservacao.

- Lei Geral do Licenciamento Ambiental (Lei n2 15.190/2025). Medida Proviséria 1.308/2025.

- Poluigdo atmosférica. Poluicdo Sonora. Poluigdo visual. Agua. Fauna. Flora.  Agrotdxicos.

- Urbanismo. Meio ambiente urbano. Instrumentos urbanisticos de tutela do meio ambiente. A
ética ambiental, o Estatuto da Cidade e o Estatuto da Metrdpole. Regularizacdo fundiaria urbana e rural.

Lei n2 13.465, de 11 de julho de 2017. Areas de risco. Lei n? 12.608/12. Direito dos desastres e catdstrofes.

- Lei n2 12.651/2012 (Cdédigo Florestal).

- Politica Nacional do Meio Ambiente. Recursos Hidricos. Residuos Sélidos.

- Mineragao.

- Politicas florestal e de protecdo a biodiversidade no Estado de Minas Gerais.

- Mudangas Climaticas. Lei do Plano de Adaptacdo (Lei n? 14.904/2024).

- Jurisprudéncia do Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais e dos Tribunais Superiores em
matéria ambiental.

j. Codigo Civil:

- Da Personalidade e da Capacidade artigos 12 a 10;

- Dos Fatos Juridicos artigos 104 a 188;

- Do Direito de Familia artigos 1.517 a 1.638, 1.694 a 1.710 e 1.723 a 1.783;
- Do Direito das Sucessdes artigos 1.784 a 1.790 e 1.829 a 1.844;

k. Estatuto do Idoso:

- Disposicdes Preliminares artigos 12 a 79;

- Das Medidas de Protecdo artigos 43 a 45;

- Do Ministério Publico artigos 73 a 77;

- Da Protecgao Judicial dos Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Indisponiveis ou
Homogéneos artigos 78 a 92;

- Dos Crimes artigos 93 a 108;

- Disposicdes Finais e Transitorias artigo 109;

l. Estatuto do Desarmamento:
- Dos crimes e das Penas artigos 12 a 21;

m. Lei Maria da Penha:
- Artigos 12 a 46.
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n. Lei de Drogas:

- Dos Crimes e das Penas artigos 27 a 47;
- Do Procedimento Penal artigos 48 e 49;
- Da Investigagao artigos 50 a 53;

- Da Instrugao Criminal artigos 54 a 59;

0. Cadigo de Processo Civil:

- Principios do Direito Processual Civil;

- Teoria Geral do Processo;

- Do Ministério Publico artigos 176 a 181;

- Da Tutela Provisoria artigos 294 a 311;

- Da Formacado, da Suspensdo e da Extingdo do Processo artigos 312 a 317;
- Da Sentenca e da Coisa Julgada artigos 485 a 488;

- Das A¢Ges de Familia artigos 693 a 699;

- Da Interdicdo artigos 747 a 758;

- Disposi¢cdes Comuns a Tutela e a Curatela artigos 759 a 763;

- Da Execucdo de Alimentos artigos 911 a 913;

- Da Suspensao e da Extingao do Processo de Execucdo artigos 921 a 925;

p. Lei n.2 13.964/2019:

- Alteracbes promovidas no Cddigo Penal, no Cédigo de Processo Penal e na Lei de Execugdo
Penal.

q. Direito do Consumidor:

- Fundamentos Constitucionais e infraconstitucionais do Direito do Consumidor. Campo de
Aplicagdo do Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC).

- Relagdo de Consumo. Conceitos de consumidor, fornecedor, produto e servigo. Correntes e

posicionamento do STJ.
- Principiologia e Direitos Basicos no CDC. Boa-fé objetiva. Inversdao do 6nus da prova.

- Responsabilidade pelo fato e do produto e do servico no CDC. Responsabilidade pelo. Vicio do
produto e do servigo no CDC. Prazos. Garantia Contratual e Legal. Decadéncia e Prescrigcdo.
Desconsiderac¢do da Personalidade Juridica no CDC.

- Oferta e Publicidade. Praticas Comerciais Abusivas. Cobranca de Dividas e cadastros de
Inadimplentes. Contratacdo no comércio eletronico (Decreto n2 7.962, de 15/03/2013).

- Protecdo Contratual no CDC. Clausulas Abusivas. Contratos de Adesao. Financiamentos.
Acdes de revisao de contrato. Prevencao e tratamento do superendividamento.

- Sang¢des administrativas. O Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. 8. Defesa dos Direitos do

Consumidor em Juizo. AcGes Coletivas para defesa de interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos
em matéria de consumo. Conciliagcdo no superendividamento.

- Lei do Cadastro Positivo e seu regulamento (Lei n® 12.414, de 09/06/2011, e Decreto n? 9.936, de
24/07/2019).

- Regulamento Geral de Direitos do Consumidor de Servigos de Telecomunicagdes (Resolugdo n?
765 ANATEL, de 06/11/2023).
- Simulas e precedentes do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica e do

Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.
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r. Direito Material Coletivo

- Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. Principios de interpretacao e aplicacao do
Direito Coletivo. Direitos e interesses homogéneos, coletivos e difusos. Tutela de direitos coletivos no Brasil.
Elementos conceituais. Sistema de normas de protecdo de direitos metaindividuais.

- Ministério Publico e a defesa dos Direitos Humanos.

- Sistema Unico de Saude;

- Sistema Unico de Assisténcia Social;

- Racismo. Conceito e espécies: racismo estrutural, institucional, ambiental, recreativo, religioso,
interseccionalidade entre raca, género e classe, preconceito  racial, igualdade racial e acdes afirmativas;

- Pessoas com deficiéncia; pessoas portadoras de transtornos mentais;

- Povos e comunidades tradicionais. Atuacao do Ministério Publico junto aos povos e
comunidades tradicionais (Resolugdo n2 230/21CNMP);

- Populacdo em situacdo de rua. Politica Nacional Judicial de Atencdo a Pessoas em Situacdo de

Rua e suas interseccionalidades (Resolugdo n2 425/21-CNJ) e acesso  as dependéncias do MP
(Recomendacdo n2 53/17-CNMP);

- Violéncia e discriminagdo em razdo de identidade de género e orientagdo sexual. Protocolo
para julgamento com perspectiva de género (Grupo de Trabalho — CNJ - Portaria n2 27/2021). Atuacdo
do MP no enfrentamento da violéncia de género e institucional (Recomendacdo 80/21, CNMP). Direitos
da Pessoa LGBTQI+. Direito ao uso do nome social (Nota Técnica 08/2016, CNMP);

- Infancia e Juventude — Constituicdo Federal e legislacdo. Convencdo das NagGes Unidas sobre

os Direitos da Crianca e demais normas internacionais afetas a infancia e juventude.

- A crianga e o adolescente na Constituicdo Federal, Estatuto da Crianga e do  Adolescente, Estatuto
da Primeira Infancia (Lei n. 13.257/2016). Principios.  Direitos fundamentais (vida, saude, liberdade,
respeito, dignidade, convivéncia familiar e comunitdria). Protegdo integral. Prioridade absoluta. Direito
a cultura, ao esporte e ao lazer. Direito a profissionalizacdo e a protecdo no trabalho (Lei n2 13.431/17).
Prevencdo no Estatuto da Crianga e do Adolescente. Prevengao especial. Politica de atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente. Linhas de a¢do e diretrizes. Municipalizagdo e descentralizagao.
Entidadese  programas de atendimento. Participacdo democratica. Conselho Tutelar e Conselho de
Direitos. Papel do Estado, da Sociedade e da Familia. Prevencao. Politica de atendimento. Medidas de
protecdo. Assisténcia Social. Acolhimento Institucional. Audiéncias concentradas (Provimento 118/21,
CNJ) e Defesa do direito fundamental a convivéncia familiar e comunitaria (res. 198/19, CNMP).

Trabalho infantil. Atuacdo conjunta com o MPT (Recomendagdo 70/19, CNMP). Educacdo de
criancas e adolescentes em direitos humanos (Lei n® 9.394/96, Lei n° 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008).
Violéncia contra a crianca e o adolescente. Bullying. Bullying 2 em razdo de raca, cor, etnia, deficiéncia,

orientacdo sexual e identidade de género. Lei n. 13.185/2015.

- Pessoa idosa — Constituicdo Federal e legislagdo. Direitos fundamentais e principios. A pessoa
idosa na Constituicdo Federal, Politica Nacional da Pessoa Idosa, Estatuto da Pessoa ldosa, Lei Organica
da Assisténcia Social, Cddigo Civil, Cédigo de Processo Civil.

- Saude. Educacgdo, cultura, esporte, lazer, trabalho, cidadania, liberdade, dignidade, respeito,

convivéncia familiar e comunitaria. Autonomia, integracdo e participagdo social. Capacidade  civil.
Curatela. Tomada de decisdo apoiada. Habitacao. Mobilidade. Politica e instituicdes de atendimento.
- Discriminac¢do por motivo de idade. Medidas protetivas. Alternativas ao asilamento.

- Fiscalizag¢do das entidades de atendimento. Regulamentacdo sanitaria.
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s. Direito Processual Coletivo

- Surgimento e evolugdo da tutela coletiva. Ondas renovatérias do acesso a justica. Direito
processual coletivo, conceito, principios e institutos fundamentais. Os modelos norte-americano, alemao e
europeu de tutela coletiva no processo civil.

- Microssistema de tutela jurisdicional coletiva. Espécies de acdes coletivas. Representacao

adequada.

-Legitimidade coletiva ativa e legitimidade passiva. Pedido e causa de pedir nas acoes
coletivas. Provas no processo coletivo. Competéncia, litispendéncia, conexdo e continéncia nos processos
coletivos. Intervencado de terceiros nos processos coletivos. Mecanismos de autocomposicao:

negociacdo, mediacdo, conciliacdo, arbitragem, processo restaurativo, convencdes e negdcios juridicos
processuais.  Audiéncias publicas.

- Prescricdo e decadéncia

- Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n2. 10/2024. Noticia de fato, procedimento  preparatdrio,
procedimento administrativo e inquérito civil (Resolu¢do Conjunta PG] CGMP n2 3/2009, Resolucdo
CNMP n2 23/2007, Resolugdo CNMP n2 174/2017 e Resolugdo 5 Conjunta PGJ CGMP n2 1/2019). 27.
Recomendacdo (Resolucdo CNMP n? 164/2017). Acdo civil publica (Lei n27.347/1985). 29. Acdo coletiva

para areparacdo de danos a direitos individuais homogéneos dos consumidores (Lei n° 8.078/1990).
Acdo popular (Lei n2 4.717/1965). Mandado de seguranca coletivo (Lei n2 12.016/2009). Mandado de
injuncdo coletivo. A¢do de improbidade administrativa e acordo de ndo persecucdo civel (Lei n2
8.429/1992 e Resolugdo Conjunta PGJ CGMP n2 7/2022). Tutela processual coletiva no cddigo de defesa
do consumidor (Lei n2 8.078/1990). Tutela processual coletiva no estatuto da crianca e do
adolescente (Lei n2 8.069/1990).

Tutela processual coletiva no Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003). 37. Acdo civil
publica para a defesa dos deficientes (Lei n® 7.853/1989). 38. Ac¢do civil publica para prote¢do dos
investidores no mercado de valores mobilidrios (Lei n2 7.913/1989). Acdo civil publica na prevencdo e
repressao as infragdes contra a ordem econdémica (Lei n? 12.529/11). Agéo civil publica na defesa de

outros direitos ou interesses difusos e coletivos. SUmulas e precedentes do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica.

t. Doutrina e jurisprudéncia pertinentes aos tdpicos listados acima.
1.1.4. Sera permitido consulta a legislagdo seca.

1.1.5. O candidato devera comparecer no local previsto para realizacdo da prova com, no minimo, 20
(vinte) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de identificagdo usado na inscricdo.

1.1.6. N3o serd admitida a entrada, na sala da prova, do candidato que se apresentar apds o hordrio
de inicio.

1.1.7. Durante a realizagao da prova proceder-se-a a identifica¢do civil dos candidatos, mediante a
verificacdo do documento de identidade e coleta de assinatura.
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1.1.8. Sera excluido da sele¢do o candidato que:

a) Recusar-se a ser identificado;

b) Identificar-se na folha de respostas;

c) Retirar-se do recinto durante a realizacdo da prova sem a devida autorizacdo;

d) For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou com pessoa estranha, por escrito ou por
qualquer outro meio, bem como utilizar notas, livros, impressos ou qualquer forma de consulta ndo
autorizada;

e) Portar ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacdo;

f) Desrespeitar os aplicadores da prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer dos
candidatos.

1.2. Asegunda etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, sera uma entrevista.

1.2.1. Na etapa de entrevista, serdo atribuidos 10 (dez) pontos, sendo avaliados os seguintes critérios:

a) Experiéncias anteriores no ambito juridico: 2,5 pontos;

b) Conhecimento técnico-juridico compativel com a drea de atuacdo: 2,5 pontos;

c¢) Capacidade de comunicacdo, argumentacao e clareza na exposicdo de ideias: 2,5 pontos;

d) Postura profissional, ética e adequacdo ao perfil da vaga: 2,5 pontos.

1.2.2. Na etapa de entrevista, a convocagdo serd realizada oportunamente, por meio de comunicagdo
encaminhada ao enderego eletronico (e-mail) dos candidatos classificados, sendo que os candidatos deverao

comparecer na data e local agendados munidos de documento de identidade com foto.

1.2.3. A 22 Promotoria de Justica de Arcos sera a responsavel pelo agendamento e a realizagdo da entrevista.

VI — DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

1. Serd desclassificado o candidato que ndo alcangar, na prova escrita, o minimo de 60% (sessenta por cento)
da pontuacao total atribuida a etapa.

1.1. Avangardo a etapa de entrevista os 05(cinco) candidatos melhores classificados na primeira etapa.

1.2. Caso os 05 (cinco) candidatos melhores classificados ndo atendam a convocagdo para a etapa seguinte,
serdo sucessivamente chamados os candidatos subsequentes, até que se complete o total de 10 (dez).

2. Sera desclassificado o candidato que ndo obtiver 60% (sessenta por cento) da pontuagdo distribuida na
etapa de entrevista.

3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a pontuacao obtida.

4. Em qualquer caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade, assim considerando o ano,
més e dia de nascimento.

ACC



|
AMPMG <, LEAF
P s aesides
Ministério Piblico :
do Estado de Minas Gerais DIRETORIA DE ESTAGIOS
E CONVENIOS ACADEMICOS

5. A classificacao dos candidatos aprovados obedecera a ordem decrescente de pontuagdo e sua nomeacao
dar-se-d8 em estrita observancia a essa ordem, observando-se a aplicacdo das cotas, nos termos e critérios
previstos neste edital.

6. O resultado do processo de selecdo sera publicado no Diario Oficial do MPMG e divulgado no Portal do
MPMG.

VIl — DOS RECURSOS

1. O recurso contra quaisquer atos ou resultados do processo seletivo deverd ser interposto,
fundamentadamente, no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes a publicacdo no Diario Oficial.

por meio do formulario disponivel no endereco eletrénico:
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=T4-imeyXVOCuhFGjXUx-
Ju3ZFiG95BILkONr7ug5F4pUNEXUWIBQSUtIODY5MDhGMKkMyMU9PNO9ZVy4u&route=shorturl

2. O recurso sera encaminhado para apreciacao do responsavel pela selecdo, conforme artigo 14, inciso I1X, da
Resolucdo PGJ n. 2 32/2025, com cépia para o e-mail do candidato.

3. O recurso deverad indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, sob pena de indeferimento
sem anadlise do mérito.

4. O recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos da
classificacdo definitiva.

6. Caso seja identificado qualquer problema técnico no acesso ou utilizagao do link destinado a interposi¢do
de recurso, o candidato devera encaminhar, dentro do prazo estabelecido para recurso, um e-mail ao enderego
residencia-edital@mpmg.mp.br, informando o erro ocorrido, com a devida indicagdo do nimero do edital, a
fim de que a situacdo seja regularizada.

7.0 ndo encaminhamento da comunica¢do nos termos e prazo a estabelecidos no item 6 desta se¢do implicara
a ndo apreciagdo do recurso.

VIl — DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

1. O candidato classificado sera convocado em observancia da ordem de classificacdo, conforme disposto no
capitulo VI deste Edital.

2. A convocacdo oficial sera feita por e-mail pela Diretoria de Estagios e Convénios Académicos, mediante
solicitacdo realizada pela unidade.
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3. Apds a convocacgao, o candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para se manifestar e podera:
a) Aceitar a vaga ofertada;
b) Solicitar a reclassificacdo para o ultimo lugar do cadastro de reserva;
c) Desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

4. Serd considerado desistente o candidato que ndo responder a convocacao no prazo estipulado.

5. Caso o candidato seja convocado para vaga distinta da prevista no Capitulo I, poderd rejeitar a vaga ofertada,
sem prejuizo de sua classificacdo no cadastro reserva.

6. E irretratavel a desisténcia do candidato do processo seletivo.

7. Em caso de recusa ou desisténcia, o candidato seguinte na ordem de classificacdo poderd ser convocado
para a vaga.

8. A relacdo de documentos necessarios para nhomeagao, conforme Resolug¢do PGJ n2 32/2025, bem como as
diretrizes necessarias para o devido encaminhamento, serdo informadas no momento da convocacao.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Para a solugdo de quaisquer problemas relacionados a inscrigdao ou ao envio da autodeclaragao, o candidato
devera entrar em contato pelo e-mail residéncia-inscricao@mpmg.mp.br.

2. Para esclarecimento de duvidas sobre o processo seletivo e os critérios de classificagdo, o candidato devera
entrar em contato diretamente com a unidade responsdvel pelo processo seletivo, por meio do e-mail
pilarcos@mpmg.mp.br.

3. O prazo de validade desta sele¢do publica é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado da data
da publicacdo do resultado da selegao.

4. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceitagdo, por parte do candidato, dos atos normativos sobre
Residéncia da Procuradoria-Geral de Justica do MPMG e este Edital.

5. A contratac¢do de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o MPMG.

6. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretora do CEAF.

Belo Horizonte, 28 de abril de 2026.
Cassia Virginia Serra Teixeira Gontijo

Procuradora de Justica
Diretora do CEAF
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Juliana Amaral de Mendonga Vieira
Promotora de Justica
Responsavel pela selecao
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