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AMPMG

Ministério Piblico
do Estado de Minas Gerais

CONVENIO N° 024/2021

CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, COM INTERVENIENCIA DA PROMOTORIA DE
JUSTICA DE TAIOBEIRAS, E O MUNICIiPIO DE TAIOBEIRAS.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da Procuradoria-
Geral de Justica, com sede na Av. Alvares Cabral, n° 1.690, Bairro Santo Agostinho, nesta Capital,
inscrita no CNPJ sob o n° 20.971.057/0001-45, neste ato representado pelo Procurador-Geral de Justica,
Dr. Jarbas Soares Junior, doravante denominada PROCURADORIA, com a interveniéncia da
Promotoria de Justica da Comarca de Taiobeiras, neste ato representado por seu titular, Promotor de
Justica Diego Leonardo Barbosa Gomes, doravante denominada PROMOTORIA DE JUSTICA, ¢ o
MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS, com sede na Praga da Matriz, n.° 145, Bairro Centro, CEP: 39.550-
000, Taiobeiras/MG@G, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.017.384/0001-10, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Denerval Germano da Cruz, portador da Carteira de Identidade n.° MG - 2.592.410,
inscrito no CPF sob o n.° 369.331.476-49, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, nos termos
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, da Lei Municipal n® 1209, de 15 de maio de 2013, celebram o
presente convénio, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente convénio tem por objeto estabelecer condigdes de cooperagdo mutua para cessao de servidor
publico municipal, com 6nus para o Municipio, para prestar servigos na Promotoria de Justica da Comarca
de Taiobeiras, a fim de aperfei¢oar a prestacdo do servigo publico e assim contribuir para a prote¢dao da
coletividade e do bem-estar social.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagdes dos Participes
2.1. Cabe a0 Municipio:
a) disponibilizar servidor efetivo a Promotoria de Justica da comarca de Taiobeiras;

b) orientar o servidor a ser cedido, antes do inicio do exercicio de suas fungdes no 6rgao cessiondrio, com
relacdo ao cumprimento dos regulamentos internos da Procuradoria;

c) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento da remuneracdo do servidor cedido, e de qualquer
outra vantagem ou acréscimo legal que porventura integre seu vencimento;

d) responsabilizar-se pelos encargos advindos do regime juridico da municipalidade, bem como por
qualquer outro débito de natureza trabalhista, tributaria ou previdenciaria decorrente do vinculo juridico
com o servidor cedido;

e) providenciar a substituicao de servidor cedido, quando solicitado pela Promotoria de Justica;

f) informar a Procuradoria da promulga¢do de normas que alterem ou revoguem a legislacdo municipal
referente a convénios, ao regime juridico e a cessdo de servidores, fornecendo-lhe copia fisica da norma
logo apds sua publicacao;
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g) garantir ao servidor cedido todos os direitos assegurados por lei, comunicando a Procuradoria
qualquer alteragdo que repercuta na prestacao dos servigos;

h) manter, durante a vigéncia do convénio, as mesmas condi¢cdes de regularidade fiscal e trabalhista
exigidas para sua assinatura no tocante as contribui¢des previdencidrias, ao FGTS e a Justica do Trabalho
(CNDT), apresentado-as a Procuradoria sempre que estiver vencida a validade das correspondentes
certiddes ou quando solicitado.

2.2. Cabe a Procuradoria/Promotoria de Justica:
a) solicitar formalmente a disponibilizacao de servidor municipal;
b) lotar o servidor cedido exclusivamente na Promotoria de Justica;

c) cientificar o servidor a ser cedido da restricdo ao exercicio da advocacia, a que alude o artigo 7° da Lei
Estadual n°® 16.180/2006;

d) fazer constar, em arquivo proprio, os dados qualificativos e as informagdes funcionais do servidor
cedido;

e) estabelecer o horario de trabalho do servidor cedido, observada a jornada prevista na legislagao
municipal, zelando para que nao haja cumprimento de jornada de trabalho superior ou inferior aquela
estabelecida no 6rgdo cedente;

f) efetuar o controle de frequéncia do servidor cedido, registrando na folha respectiva as faltas, auséncias,
licenca-saude, férias ou qualquer outra ocorréncia correlata;

g) remeter mensalmente ao Municipio a folha de frequéncia do servidor cedido;
h) solicitar formalmente a substituicao de servidor cedido;

1) comunicar imediatamente ao Municipio as faltas de natureza disciplinar cometidas pelo servidor
durante o exercicio funcional;

J) prestar ao Municipio esclarecimentos correlacionados ao objeto do presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — Das Vedacdes

3.1. E vedado ao Municipio disponibilizar servidor que seja conjuge, companheiro ou parente até o
terceiro grau, inclusive, de membros e servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento
do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, nos termos da Resolu¢do CNMP n° 37, de 28 de abril de
2009.

3.2. E vedado ao servidor cedido:

a) o exercicio da advocacia e das atividades de juiz leigo e de conciliador dos Juizados Especiais, em
qualquer Comarca do Estado de Minas Gerais, enquanto prestar servigos ao Ministério Publico, nos
termos da Resolucao PGJ n° 99/2004;

b) a execu¢do de servigos ou pratica de atos que sejam incompativeis com as atribuicdes legais do cargo
ocupado.

CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos Humanos e da Fiscaliza¢ao

4.1. O servidor cedido a Procuradoria em cumprimento do objeto deste convénio ndo sofrera alteragdes
na sua vinculagdo estatutdria com o Municipio.

4.2. O acompanhamento e a fiscalizagao do presente convénio serdao realizados pelo diretor da secretaria
das Promotorias de Justica ou pelo membro do Ministério Piblico responsavel pela Promotoria de Justica
onde estiver lotado o servidor cedido, ou por servidor por eles indicado, cabendo ao fiscal zelar pelo fiel
cumprimento das cldusulas deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - Da Dotacdo Orcamentiria Municipal

As despesas decorrentes da execucao deste convénio correrdo a conta da dotacdo orcamentaria municipal
n° 02012080.0412202112.021.3.1.90.11.00000 - Ficha 102 Fonte 100, e suas equivalentes nos exercicios
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seguintes.

CLAUSULA SEXTA — Da Vigéncia
O presente convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua assinatura.

Subcldusula unica. Ficam convalidados os atos necessarios a execugdo do presente convénio, praticados
entre 25 de janeiro de 2021 e a data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - Das Modificacoes e das Adesdes

Este convénio poderd ser modificado a qualquer tempo, também para incluir novos convenentes ou
intervenientes que atendam as exigéncias legais para a contrata¢do com a Administracdo Publica, desde
que com a anuéncia de ambos os convenentes, por meio de termo aditivo, com publicagdo no Diario
Oficial Eletronico do Ministério Puiblico de Minas Gerais.

CLAUSULA OITAVA - Da Denfincia e da Resilicio

Os convenentes poderao resilir este convénio a qualquer tempo, por meio do ato de denlincia com
comunicag¢do escrita ao outro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e formalizagdo do respectivo
termo de extingdo, ou por comum acordo dos convenentes para desfazimento do vinculo, bem como
rescindi-lo no caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condi¢des, sem prejuizo do
tramite regular das atividades em curso na vigéncia deste termo.

CLAUSULA NONA — Dos Documentos Integrantes

Integram o presente convénio, independentemente de transcricdo, para todos os efeitos, a legislagao
municipal que autoriza a cessdo de servidor municipal ao Ministério Publico, bem como as normas
juridicas que venham a regulamenté-la, altera-la ou revoga-la, além do plano de trabalho consubstanciado
no anexo unico deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA — Do Foro

E competente o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir as questdes oriundas deste convénio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Publicacio

Este convénio serd publicado pela Procuradoria no Didrio Oficial Eletronico do Ministério Publico de
Minas Gerais, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93

Assim ajustados, os convenentes celebram o presente convénio, em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas.

Procuradoria:

Jarbas Soares Junior

Procurador-Geral de Justica
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Promotoria de Justica da Comarca de Taiobeiras:

Diego Leonardo Barbosa Gomes

Promotor de Justica

Municipio:
Denerval Germano da Cruz
Prefeito Municipal
Testemunhas:
1)
2)
ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO DO CONVENIO N° 024/2021
1- OBJETO

1.1 - Identificacdo do Objeto

O presente convénio tem por objeto estabelecer condigdes de cooperagdo mutua para cessiao de servidor
publico municipal, para prestar servicos na Promotoria de Justica da Comarca de Taiobeiras, com 6nus
para o Municipio, a fim de aperfeicoar a prestagdo do servigo publico e assim contribuir para a prote¢ao da
coletividade e do bem-estar social.

1.2 — Legislaciao Aplicavel

O presente convénio fundamenta-se na Lei Municipal n.° 1209, de 15 de maio de 2013, que autoriza a
cessdo de servidor municipal e a celebracdo de convénio.

1.3 — Da Execuc¢io do Objeto

Para a execugdo do objeto deste convénio, o Municipio cedera a Procuradoria o servidor abaixo
relacionado, a partir de 25/01/2021, que prestard servicos exclusivamente na Promotoria de Justica da
Comarca de Taioibeiras/MG:

SERVIDOR CARGO CPF RG

Ronilda Matos Silva | Auxiliar de secretaria | 074.040.076-23 MG 14.761.115
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escolar

2 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
2. — Metas

Dar apoio as atividades desenvolvidas pela Promotoria de Justica, aperfeigoando, assim, a prestacdo dos
servigcos e contribuindo para a preservagao da ordem publica.

2. —Fases

a) apresentagdo prévia dos seguintes documentos, para fins de andlise da Promotoria de Justi¢a acerca da
compatibilidade entre as atribuigdes exercidas pelo servidor no 6rgdo cedente e aquelas que serdo
exercidas na Promotoria para qual esta sera cedido:

copia do termo de posse;

2. declaracao funcional do 6rgdo cedente, na qual seja informado o cargo ocupado pelo servidor a ser
cedido, o nivel de escolaridade, as atribuig¢des e a natureza do vinculo juridico;

copia de documento de identidade (RG, CNH, etc.);
4. numero de CPF/MF;

V. comprovante de enderecgo residencial

b) Disponibilizagdo pelo Municipio de servidor efetivo para desempenho de suas fungdes na
Promotoria de Justiga;

¢) comunicacdo do nome do membro ou indicagdo, se for o caso, de servidor para acompanhamento e
fiscalizacdo da execucgdo do presente instrumento;

4. registro da data de inicio e de encerramento do exercicio das atribui¢des do servidor cedido, em
arquivo proprio da Promotoria de Justi¢a, e comunicagdo dessas informagdes & Superintendéncia de
Recursos Humanos da Procuradoria, por correspondéncia eletronica (e-mail: srh@mpmg.mp.br)
ou por oficio;

custeio, pelo Municipio, das despesas com a disponibilizacao do servidor cedido;

6. realizagcdo do controle de frequéncia do servidor cedido pela Promotoria de Justi¢a, com o registro
dos eventos relativos a atividade funcional;

7. encaminhamento mensal da folha de frequéncia ao Municipio para as providéncias cabiveis,
mantendo-se copia em arquivo da Promotoria de Justica;

8. comunicagdo imediata a Superintendéncia Administrativa da Procuradoria, por correspondéncia
eletronica (e-mail: sad@mpmg.mp.br), de qualquer alteracao na execugdo da avenga que possa gerar
modificacdes em suas cldusulas e condi¢cdes, como no que tange a modificacio do quadro de
servidores cedidos;

9. solicitagao formal de substituicdo de servidor publico municipal cedido, se necessario.

3 - PLANO DE APLICACAO

O Municipio arcard mensalmente com as despesas decorrentes da execugdo deste convénio.

4 - PERIODO DE EXECUCAO

O convénio terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de sua assinatura.
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Documento assinado eletronicamente por JARBAS SOARES JUNIOR, PROCURADOR -
GERAL DE JUSTICA, em 17/03/2021, as 15:10, conforme art. 22, da Resolu¢do PGJ n. 27, de 17
de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por DIEGO LEONARDO BARBOSA GOMES,
PROMOTOR PRIMEIRA ENTRANCIA, em 19/03/2021, as 11:16, conforme art. 22, da Resolugao
PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por DENERVAL GERMANO DA CRUZ, Usuario Externo,
em 26/03/2021, as 14:05, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO BOTELHO GUIMARAES TOME,
ESTAGIARIO, em 29/03/2021, as 11:41, conforme art. 22, da Resolu¢do PGJ n. 27, de 17 de
dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por MARIZA PAULA FRANCO DE OLIVEIRA,
ESTAGIARIO, em 29/03/2021, as 12:33, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de
dezembro de 2018.
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