EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 1/2026

SELECAO DE ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR PARA COMPOSICAO DE COMISSAO INTERVENTORA
ESPECIALIZADA

FUNDAGAO EDUCATIVA E CULTURAL DONA BEJA

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da 22 Promotoria
de Justica Especializada na Tutela de Fundagdes da Comarca de Paracatu, no exercicio da fungao
constitucional de velamento das fundagbes privadas, nos termos do art. 66 do Cddigo Civil e da
Resolugdo PGJ n2 10/2025,

CONSIDERANDO a tramitacdo da Ac¢do Civil Publica n2 5005372-81.2022.8.13.0470, que
apura graves irregularidades na gestdo da Fundacdo Educativa e Cultural Dona Beja, responsavel
pela explora¢cdo do servico de radiodifusdo educativa denominado Radio Alternativa FM, no
Municipio de Paracatu/MG;

CONSIDERANDO que a referida Fundagao constitui pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, instituida para a realizacdo de atividades de interesse publico, especialmente nas
areas de educacao, cultura, assisténcia social e comunicagdo comunitaria;

CONSIDERANDO que, por sua vocacao estatutdria, a Fundacdo Educativa e Cultural Dona
Beja foi instituida para a consecucao de finalidades de relevante interesse social e comunitario,
competindo-lhe, nos termos do art. 32 de seu Estatuto:

Art. 32. A Fundacdo Dona Beja, constituida para explorar em todo territério
nacional, e aplicard seus recursos integralmente no pais, tem por
finalidades:

| — coordenar a organizacao e orientar o funcionamento das representacées
estaduais;

Il — promover, apoiar, incentivar e patrocinar eventos e a¢cdes nos campos
da Assisténcia Social, Educacdo e Cultura, Trabalho e Producdo, Saude e
Nutricdo, Habitacdo, Desportos, Comunicacées e Ecologia, voltados para o
beneficio da comunidade em geral,

IIl — executar atividades de interesse comunitario, especialmente nas areas
de saneamento, habitacdo, lazer, saude, educacdo e cultura

IV — executar o servico de Radiodifusdo Sonora e de Sons e Imagens.

CONSIDERANDO que as atividades da Fundagao devem observar estritamente suas
finalidades institucionais, devendo todos os seus recursos ser aplicados integralmente no territério

nacional e na consecucado de seus objetivos sociais;



CONSIDERANDO a decisdo judicial que determinou a constituicdo de Comissdo
Interventora Especializada, mediante chamamento publico de entidades qualificadas para
recomposicao da governanca da Fundacao;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir: regularidade institucional da Fundagao;
continuidade do servico publico de radiodifusdo educativa; transparéncia e controle social da
gestao;

CONSIDERANDO que o presente edital deve observar rigorosamente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia, de modo a
assegurar a escolha de entidades tecnicamente qualificadas e independentes para recomposicao
provisodria da governanga da Fundagao;

CONSIDERANDO a necessidade de prevenir qualquer forma de captura institucional, fraude
ao procedimento seletivo ou interferéncia de interesses privados incompativeis com a finalidade
publica da Fundacao;

CONSIDERANDO que o procedimento de selecdo deve garantir absoluta independéncia
institucional das entidades participantes em relacdo as gestOes anteriores investigadas,

assegurando a imparcialidade da recomposi¢cdo administrativa da Fundacao;

TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, para a selecdo de
organizagOes da sociedade civil para a celebracdo de Acordo de Cooperagao Técnica, visando a
indicacdo de membros para compor a Comissao Interventora Especializada que assumira a gestao
proviséria da Fundacdo Educativa e Cultural Dona Beja, incluindo a administracdo da radio

educativa Alternativa FM.

1. Do objeto

1.1 O presente chamamento publico visa selecionar a proposta técnica mais vantajosa de
entidades da sociedade civil, sem fins lucrativos, para indicar profissionais qualificados para a
recomposicao integral e proviséria dos seguintes 6rgaos da Fundacdo Educativa e Cultural Dona
Beja, conforme a seguinte estrutura definida no Estatuto Social: a) Conselho Curador: 3 (trés)
membros (Presidente, Vice-Presidente e Secretéario); b) Conselho Diretor: 3 (trés) membros
(Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente e Diretor Administrativo e Financeiro); c) Conselho
Fiscal: 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente.

1.2 A Comissdo Interventora Especializada serd responsavel por sanear as irregularidades

administrativas e financeiras, implementar uma gestao transparente e eficiente, e assegurar que a



Fundacdo cumpra sua finalidade estatutaria e o objeto da permissdao do servico de radiodifusdo

educativa, nos termos da legislagdo vigente.

2. Dajustificativa

2.1 Este procedimento decorre de determinacdo judicial proferida na Ag¢do Civil Publica n@
5005372-81.2022.8.13.0470. Para a correta elaboragdao das propostas, os proponentes devem
considerar que o cenario que motivou a intervencdo é composto por fortes indicios de
irregularidades apurados no referido processo, os quais sugerem um quadro de:

a) Fragilidades na Governanga: apuram-se indicios de uma crise de governanca,
caracterizada pela suposta operagao com conselhos em composicdo irregular, acimulo de cargos
em aparente desacordo com as normas e uma estrutura de gestdo com possiveis conflitos de
interesse, o que teria comprometido os mecanismos de controle e fiscalizacdo mutua.

b) Possivel Desvio de Finalidade da Radio: a investigacdo aponta para um possivel desvio
de finalidade da radio, que, embora detentora de uma outorga para fins exclusivamente educativos,
estaria operando com praticas que se assemelham a exploracdo comercial, como a veiculagdo de
anuncios remunerados, em aparente desacordo com sua missdo institucional e com os termos da
outorga publica.

c) Acentuada Desorganiza¢do Contabil e Financeira: constatou-se, no curso do processo,
uma notavel desorganizacdo na gestdo contabil e financeira, evidenciada pela rejeicdo de contas,
pela omissdao na prestacdao de contas por varios exercicios consecutivos e por indicadores que
sugerem um elevado grau de endividamento da entidade.

d) Indicios de Confusao Patrimonial: ha alegacdes, fundamentadas em elementos de prova,
de possivel confusdo patrimonial, incluindo o suposto uso de recursos da entidade para despesas
particulares e a celebracdo de contratos com empresas que teriam ligagcdo direta com membros da
gestdo ou seus familiares.

e) Passivo em Fase de Apuragao: A exata dimensdo do passivo da Fundacdo é atualmente
indeterminada, em razdo da omissdo na prestacdo de contas entre os anos de 2020 e 2024, porém
o valor preciso estd em fase de apuracdo judicial, por meio de pericia contdbil e de informacdes a
serem prestadas pelas Fazendas Publicas apds a quebra de sigilo fiscal determinada pelo Juizo.
Cabera a nova gestdo, como uma de suas primeiras obrigacGes, realizar o levantamento completo

e apresentar o diagndstico definitivo da situacdo financeira da entidade.



3. Das condigOes de participagao
3.1 Poderdo participar deste chamamento publico as organiza¢Ges da sociedade civil (OSCs),
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, que atendam cumulativamente aos
seguintes requisitos:
a) Possuir existéncia legal de, no minimo, 3 (trés) anos;
b) Ter objetivos estatutarios e atuagdo comprovada compativeis com o objeto
deste edital, especialmente nas dreas de educacado, cultura, comunicacao social
ou gestdo de entidades do terceiro setor;

c) Ndo se enquadrar nas vedacdes do item 9 deste Edital.

4. Da apresentacgao das propostas e documentos de habilitagao
4.1 As organizacOes interessadas deverdo apresentar sua proposta e os documentos de

habilitacdo em 2 (dois) envelopes distintos, lacrados e identificados, a serem protocolados na sede

da 22 Promotoria de Justica de Paracatu, localizada na Avenida Olegario Maciel, n2 923, bairro
Centro, segundo andar, Edificio Crystalis, Paracatu/MG.

4.1.1 O recebimento das propostas ocorrera no periodo de 19 de junho de 2026 a 02 de
julho de 2026, exclusivamente em dias Uteis, no horario das 13h as 17h, sendo vedado o
recebimento antes ou apds esse horario.

4.2 Os envelopes deverdo conter em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres: *
ENVELOPE N2 1 — PROPOSTA TECNICA * ENVELOPE N2 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO DA
ENTIDADE * CHAMAMENTO PUBLICO N2 [Nimero/Ano] * NOME DA ORGANIZACAO PROPONENTE
* CNPJ DA ORGANIZAGAO PROPONENTE.

4.3 Contetido do ENVELOPE N2 1 — PROPOSTA TECNICA:

a) Plano de Gestdo e Reestruturagdo, com base nos documentos do Anexo IV, o plano

devera conter, no maximo 20 (vinte) pdginas, dispondo:

i. Diagndstico da situacdo atual da Fundacao;

ii. Estratégia e cronograma para a regularizacdo administrativa, fiscal e contabil;

iii. Proposta de linha editorial e grade de programacao educativo-cultural para a
radio;

iv. Descricdo do modelo de governanca e transparéncia a ser implementado,
inclusive quanto a captacdo de emendas parlamentares, municipais, estaduais e
federais, com observancia do estabelecido na ADPF 854, e nas ADIs 7688, 7695 e

7697, do STF e Instrugdes Normativas n. 05, 6 e 7, no que for aplicavel, do TCEMG;



b) Qualificagdo dos indicados: de profissionais indicados, acompanhada de Curriculum
Vitae, copia de documentos pessoais, certiddes de antecedentes e a Declaracdo de

Inexisténcia de Impedimento (conforme modelo do Anexo ).

4.4 Conteudo do ENVELOPE N2 2 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO DA ENTIDADE:
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Cépia autenticada do Estatuto Social registrado e da ata de eleicdao da diretoria
atual;
c) Certidoes de Regularidade Fiscal perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal;
d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF);
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
f) Relatorio de atividades ou portfélio que comprove a experiéncia da organizagao
em areas compativeis com o objeto deste edital;
g) Declaragao, assinada pelo representante legal da organizagdo, de que a entidade
proponente ndo se enquadra em nenhuma das vedag¢des ou hipdteses de conflito de
interesses descritas no item 9 deste Edital;
h) apresentacdo de certiddo ou de declara¢do do interessando nao estar incluido no
Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), nem na Lista de Licitantes
Inidéneos do TCU; (sugestdao CAQTS)
i) apresentacdo do Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), sob a Lei

Anticorrupc¢do (12.846/2013). (sugestdao CAOTS)

5. Do processo de selegao e julgamento (Inversao de Fases)

5.1. Este certame adota o procedimento de inversao de fases. Primeiro, serao julgadas as

propostas técnicas de todos os participantes e, somente apds a classificacdo final, serdo analisados
os documentos de habilitacdo do proponente vencedor.

5.1.1 A adocdo deste procedimento, fundamenta-se nos principios da eficiéncia,
competitividade e razoabilidade previstos na Lei n2 14.133/2021. A inversdo de fases prioriza a
analise do mérito técnico das propostas, restringindo a verificacdo documental ao proponente
classificado em primeiro lugar, o que confere maior celeridade e racionalidade ao processo,

especialmente diante da urgéncia decorrente da decisdo judicial. Além disso, ao exigir a



documentacdo completa apenas do vencedor, reduz-se a barreira de participacdo e amplia-se a
competitividade, incentivando que mais organiza¢gdes qualificadas apresentem propostas. O
procedimento também privilegia a qualidade técnica e a consisténcia das propostas como critério
central de selegdo, tratando a habilitagdo como etapa confirmatéria e evitando a exclusdo de
propostas potencialmente adequadas por meras formalidades iniciais.
5.2. Fase 1 - Classificagdo das Propostas Técnicas:
a) Em sessdo publica, a Comissdo de Selecio do MPMG procederd a abertura dos
Envelopes N2 1 — PROPOSTA TECNICA de todos os proponentes.

b) As propostas serdo analisadas e pontuadas com base nos critérios abaixo, totalizando

100 pontos:
CRITERIO DE AVALIACAO PONTUAGCAO MAXIMA
1. Plano de Gestao e Reestruturagao 60
1.1. Qualidade do Diagndstico e Coeréncia da 30

Estratégia

1.2. Viabilidade da Proposta para a Radio e 30
Modelo de Governanga:

2. Experiéncia e Qualificagao 40
2.1. Experiéncia comprovada da organizagao 20
proponente em areas correlatas
2.2. Qualificacdo e adequacdo da experiéncia 20
profissional dos membros indicados para as
funcoes

Pontuacgdo Total 100

c) Em caso de empate na pontuacdo final das propostas técnicas, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

| — maior pontuagao no subcritério “Qualidade do Diagnéstico e Coeréncia da Estratégia”
(item 1.1);

Il — maior pontuacdo no critério “Plano de Gestdo e Reestruturacao” (item 1);

Il — maior tempo de atuacdo comprovada da entidade proponente em areas correlatas ao
objeto deste edital;

IV — persistindo o empate, serd realizado sorteio publico, em sessdo previamente

designada e divulgada nos meios oficiais.



5.3. Fase 2 — Habilita¢do do Vencedor:
a) Apos a fase de recursos e a publicagdo do resultado final da classificacdo, o proponente
classificado em primeiro lugar serad convocado.
b) Em nova sessdao publica, a Comissdao procederd a abertura do Envelope N2 2 —
DOCUMENTOS DE HABILITACAO DA ENTIDADE do proponente vencedor.
c) Caso o primeiro colocado seja inabilitado, serd convocado o segundo, e assim

sucessivamente, até que um proponente atenda a todos os requisitos.

6. Das obriga¢6es da Comissao Interventora

A Comissdo Interventora, ao assumir a gestao da Fundagdao Educativa e Cultural Dona Beja,
atuara sob a fiscalizacdo direta do Ministério Publico e terd, entre outras, as seguintes obrigacdes
fundamentais:

6.1 PLANO DE REGULARIZAGAO: apresentar ao Ministério Publico, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a contar da nomeacdo, um plano de gestdo detalhado e um cronograma de
regularizacdo administrativa, fiscal e contabil da Fundacao, para fins de homologacao judicial.

6.2. RELATORIOS PERIODICOS: apresentar, diretamente ao Ministério Publico, relatérios
trimestrais das atividades educativo-culturais desenvolvidas e da situagdo financeira da Fundacao,
0s quais deverdo ser apresentados em modelos que permitam a analise contabil pelo MPMG,
incluindo extratos bancarios e balancetes trimestrais. (sugestdes CAOTS)

6.3. CUMPRIMENTO DAS FINALIDADES ESTATUTARIAS: conduzir todas as atividades da
Fundacdo em estrita observancia as suas finalidades institucionais.

6.4. PRESTACAO DE CONTAS ANUAL: cumprir rigorosamente as obriga¢des de prestacdo de
contas aos 6rgdos de controle, bem como ao Ministério Publico, este ultimo, conforme as
normativas aplicaveis (Resolugdo PGJ n2 10/2025), devendo, em especial encaminhar ao Ministério
Publico, até o dia 30 de setembro de cada ano, a prestacdo de contas completa do exercicio
financeiro anterior.

6.5. SANEAMENTO DAS IRREGULARIDADES: adotar, de forma proativa e diligente, todas as
providéncias necessarias para sanar as irregularidades apontadas na Acdo Civil Publica n?
5005372-81.2022.8.13.0470, incluindo a reestruturacdo da governanca, a implementacdo de
controles internos eficazes e a correcdo das falhas de gestdo que deram origem a intervencgao.

6.6 PROPOSTA DE REFORMA ESTATUTARIA E REGIMENTAL: como medida preparatéria para
o eventual cenario de manutencdo da Fundacdo, a Comissdo deverd elaborar e apresentar, no

prazo de 60 dias, uma proposta de novo Estatuto Social, baseada no modelo do Anexo lll. A efetiva



aprovacao e registro deste novo estatuto, contudo, ocorrerdao apenas se e quando a decisao
judicial transitada em julgado determinar a continuidade da Fundag¢ao sob nova gestao, servindo o

trabalho da Comissao como um adiantamento dos atos de reestruturagao.

7. Da vigéncia do acordo e do mandato de transi¢ao

O presente Acordo de Cooperagao Técnica terd vigéncia e regime de transi¢ao disciplinados
pelas disposicbes seguintes:

7.1. VIGENCIA INICIAL: o Acordo de Cooperacdo Técnica tera vigéncia inicial de 2 (dois)
anos, contados da formalizacdo do instrumento e da efetiva assuncdo da gestdo pela Comissdo
Interventora ou entidade selecionada.

7.2. PRORROGAGAO: a vigéncia do Acordo podera ser prorrogada enquanto perdurar o
carater provisério da gestdo, especialmente enquanto ndo houver decisdo judicial definitiva acerca
da situacao institucional da Fundacgao.

7.3. EXTINCAO AUTOMATICA: o presente Acordo serd extinto de pleno direito caso
sobrevenha decisdo judicial transitada em julgado que determine a extingdo da Fundagao,
hipdtese em que cessardao imediatamente as atribuigdes conferidas a Comissao Interventora ou a
entidade responsavel pela gestao.

7.4. MANDATO DE TRANSICAO (POS-SENTENCA): caso a decisdo judicial transitada em
julgado determine a manutencdo da Fundacdo, poderd o Ministério Publico requerer ao Juizo
competente a conversdao do presente Acordo de Cooperagdo Técnica em mandato de transigao,
pelo prazo maximo de 2 (dois) anos.

7.5. OBJETIVO DO MANDATO DE TRANSICAO: durante o periodo de transicdo, cabera a
entidade selecionada e aos membros por ela indicados consolidar a reestruturagao administrativa,
financeira e institucional da Fundagao, implementar o novo Estatuto Social aprovado judicialmente
e adotar as providéncias necessarias a realizacdo de eleicOes diretas para a composicao regular dos

6rgaos estatutdrios da entidade.

8. Dos recursos administrativos

Apds a divulgacdo do resultado preliminar de classificagcdo, qualquer proponente tera o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para interpor recurso administrativo fundamentado.

8.1 FORMA E CONTEUDO DO RECURSO:

a) O recurso devera ser dirigido a Comissdo de Sele¢cdo e encaminhado, dentro do prazo

legal, para o e-mail institucional 2pjparacatu@mpmg.mp.br.



b) O campo "Assunto" do e-mail devera ser preenchido no formato: "RECURSO -
CHAMAMENTO PUBLICO N2 [Numero/Ano] — [Nome da Organizacdo Recorrente]".

c) O recurso devera ser apresentado em peca Unica, devidamente fundamentada,
apontando de forma clara e objetiva as razées de fato e de direito que justificam a reforma da
decisdo, com a indicacdo precisa dos itens do edital ou dos principios legais que entende terem
sido violados.

d) N3o serdo conhecidos recursos genéricos, que ndo apresentem fundamentacdo
especifica ou que sejam interpostos fora do prazo.

8.2 CONTRARRAZOES:

a) Uma vez interposto o recurso, as demais organizagdes proponentes serdo comunicadas
por e-mail e terdo o mesmo prazo de 10 (dez) dias Uteis para, querendo, apresentar suas
contrarrazdes.

b) As contrarrazoes deverdao ser encaminhadas para o mesmo e-mail institucional, com o
assunto: "CONTRARRAZOES — CHAMAMENTO PUBLICO N° [NUmero/Ano] — [Nome da
Organizagao]".

8.3 ANALISE E DECISAO:

a) A Comissdo de Selec¢do analisard os fundamentos do recurso e das contrarrazdes e
podera, em decisdo fundamentada, reconsiderar sua decisdo ou negar provimento ao recurso,
mantendo o resultado preliminar.

b) A decisdo sobre o recurso serd comunicada a todos os proponentes por e-mail e
publicada nos mesmos meios de divulgacdo do edital.

8.4 CARATER DEFINITIVO: a decisdo proferida pela Comissdo de Selecdo em sede de
recurso € definitiva na esfera administrativa, ndo cabendo novos recursos sobre o objeto ja
decidido.

8.5 HOMOLOGACAO FINAL: apds o decurso do prazo recursal sem a interposicio de
recursos, ou apoés o julgamento de todos os recursos apresentados, o resultado final do
chamamento publico serd homologado e publicado, bem como juntado ao processo n? 5005372-
81.2022.8.13.0470. A homologacdo e o resultado final produzirao efeitos a partir de sua publicacao
no sitio eletronico oficial do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

(https://www.mpmg.mp.br/portal/).

9. Das vedagoes e conflito de interesses



9.1. E vedada a participacdo, como entidade proponente ou como membro indicado, de
qualquer pessoa fisica ou juridica que se enquadre nas seguintes condi¢des:

a) Impedimento e Suspeicdo: ser parte, ex-dirigente, membro de conselho,
empregado ou prestador de servico das gestdes da Fundagao Dona Beja
investigadas nos autos da Agdo Civil Publica n? 5005372-81.2022.8.13.0470. A
vedagdo estende-se a cOnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou
afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, bem como a pessoas com
relacdo de amizade intima ou inimizade notdria com os investigados.
b) VedacGes Legais: enquadrar-se nas vedacles previstas no art. 39 da Lei n®
13.019/2014 e nas normas internas do Ministério Publico (Resolugdo PGJ n2
10/2025), incluindo ser membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo publico da mesma esfera governamental, com as extensdes familiares

previstas em lei.

10. Do cronograma

10.1 As etapas deste chamamento publico observardo o seguinte cronograma estimado,
cujas datas exatas serdo confirmadas nos respectivos atos de publicacdo. E de responsabilidade
dos proponentes acompanhar as comunicacoes oficiais.

§12 Todos os atos do procedimento, inclusive edital, resultados, decisdes de recursos e
homologacao final, serdao publicados:

| — no sitio eletrénico oficial do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

(https://www.mpmg.mp.br/portal/);

§22 Sem prejuizo da publicacdo oficial, as comunicacdes poderdo ser encaminhadas aos
proponentes por meio do endereco eletrénico institucional 2pjparacatu@mpmg.mp.br, para os e-
mails cadastrados no ato da inscricdo, como forma complementar de ciéncia, ndo substituindo a
publicacao oficial.

§32 Os prazos previstos neste edital terdo inicio a partir da data de publicacdo no sitio
eletronico oficial do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
(https://www.mpmg.mp.br/portal/).

§42 Considerando que a eficdcia dos atos administrativos depende de sua publicacdo no
sitio  eletronico  oficial do  Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

(https://www.mpmg.mp.br/portal/), as datas previstas neste cronograma poderdo ser ajustadas,


https://www.mpmg.mp.br/portal/

caso necessario, para adequacdo a data efetiva de publicacdo, hipdtese em que serd promovida a

devida atualizagao e divulgacao pelos meios oficiais previstos neste edital.

ETAPA DATA PREVISTA

1. Publicagdo do Edital 04/05/2026

2. Apresentagdo das Propostas 19/06/2026 até 02/07/2026, das
13has 17h

3. Sessdo Publica de Abertura das Propostas 03/07/2026 as 14h

4. Resultado Preliminar 07/07/2026

5. Interposi¢do de Recursos 07/07/2026 até 21/07/2026

6. Contrarrazdes 22/07/2026 até 05/08/2026

7. Decisdo dos Recursos: 12/08/2026

8. Resultado Final e Convocacgao do Vencedor 13/08/2026

9. Prazo para entrega da Documentacao (45 dias) 13/08/2026 a 28/09/2026

11. Prazo para Saneamento de Documentos (se aplicavel) 29/09/2026 a 06/10/2026

12. Homologacdo do Resultado Final 13/10/2026

12. Nomeacdo Provisdria dos Membros 14/10/2026

10.2 Observagdes Importantes sobre os Prazos:
a) Prazos Judiciais: a partir da data de nomeagdo provisdria (14/10/2026), a
Comissdo Interventora tera os seguintes prazos improrrogaveis, fixados por
decisdo judicial:
i. Até 60 (sessenta) dias para apresentar o plano de gestdao detalhado e o
cronograma de regularizacao da Fundacao.
ii. Apresentagdo de relatérios bimestrais de atividades e financeiros
diretamente ao Ministério Publico durante todo o periodo da intervencgao.
b) Este edital foi estruturado para garantir a mdxima seguranca juridica, em

conformidade com a legislacdao e a decisdo judicial.

11. Dos anexos
Sdo partes integrantes e inseparaveis deste Edital:
ANEXO |I: MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO E SUSPEICAO
ANEXO Il: DECLARAGAO DE INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL
ANEXO lIl: MODELO DE PROPOSTA TECNICA




ANEXO IV: DOCUMENTACAO DE REFERENCIA (ESTATUTO VIGENTE DA FUNDACAO E COPIA
DO CONTRATO DE PERMISSAO DA RADIO).

ANEXO V: MINUTA DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA.

ANEXO VI: MODELO DE ESTATUTO SOCIAL PADRAO DO MPMG (PARA REFERENCIA).

12. Das disposigoes finais

12.1. A inscricao neste processo implica a aceitagao irrestrita de todos os termos deste
Edital, incluindo o procedimento de inversao de fases.

12.2. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao de Sele¢ao do Ministério Publico.

Publique-se. Cumpra-se.

Paracatu/MG, 30 de abril de 2026.

Assinado de forma digital por

DAVI REIS SALLES BUENO DpAvI REIS SALLES BUENO

PIRAJA:04321283108  PIRAJA04321283108
Dados: 2026.04.30 17:01:33 -03'00'

Davi Reis Salles Bueno Piraja
Promotor de Justica



ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO E SUSPEIGAO

Eu, [Nome Completo], portador(a) do RG n2 [Numero] e do CPF n2 [Numero], indicado(a)
para compor a Comissao Interventora da Fundagao Educativa e Cultural Dona Beja, DECLARO, para
os devidos fins de direito e sob as penas da lei, que:

1. N3o sou parte, ex-dirigente, membro de conselho, empregado ou prestador de servico
das gestées da Fundacdo Dona Beja investigadas nos autos da Ac¢do Civil Publica n? 5005372-
81.2022.8.13.0470.

2. Ndo possuo relagdo de conjuge, companheiro(a) ou parentesco, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, com qualquer dos investigados no referido processo.

3. Ndo mantenho relagdo de amizade intima ou inimizade notdria com os investigados.

4. Nao me enquadro em nenhuma das demais vedacdes legais ou hipdteses de conflito de

interesses descritas no Edital.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que a falsidade desta declaracdo me sujeitara as sancdes

civeis, administrativas e criminais cabiveis.

[Local], [Datal].

[Nome Completo do Declarante]



ANEXO Il — DECLARAGAO DE INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL

A entidade , incrita no CNP

sob 0 n2 , com sede a
, na qualidade

de , para fins de participacdo no Edital de

Chamamento Publico n? 01/2026, destinado a selecdo de entidades da sociedade civil para
indicacdo de profissionais para composicdo dos orgdos estatutdrios da Fundac¢do Educativa e
Cultural Dona Beja, DECLARA, sob as penas da lei, que atua com plena autonomia institucional,
administrativa e deciséria, ndo estando subordinada, vinculada ou representando interesses de
gualquer pessoa fisica ou juridica que tenha integrado ou participado das gestdes anteriores da
referida Fundacgao investigadas nos autos judiciais pertinentes.

Declara, ainda, que a entidade ndo possui, em sua estrutura institucional, seja na qualidade
de dirigente, conselheiro, associado, colaborador, representante ou profissional indicado no
ambito deste chamamento publico, pessoa que tenha integrado, participado ou exercido fungao
administrativa, executiva ou deliberativa na Fundacdo Educativa e Cultural Dona Beja durante o
periodo investigado, tampouco pessoa que tenha atuado como assessor, consultor, representante
ou colaborador direto das referidas gestdes.

Declara também que ndo possui dirigentes ou representantes que sejam conjuges,
companheiros ou parentes consanguineos ou por afinidade até o terceiro grau de integrantes das
gestdes investigadas da Fundacdo, bem como que ndao possui em sua estrutura institucional
pessoas que mantenham relacdo de amizade intima ou inimizade declarada com tais individuos,
circunstancias que possam comprometer a independéncia, imparcialidade ou idoneidade da
participacdo da entidade no presente procedimento.

A entidade declara igualmente que ndo possui interesse econémico, institucional ou
patrimonial na gestdo anterior da Fundac¢do, ndo mantendo vinculos contratuais, profissionais ou
financeiros com integrantes das administracGes investigadas, nem atuando como entidade

interposta, intermediaria ou representante de interesses relacionados as referidas gestoes.



Declara, ainda, que sua participacdo no presente chamamento publico decorre
exclusivamente de seu interesse institucional em colaborar com o fortalecimento da governanga
da Fundacgdo Educativa e Cultural Dona Beja, comprometendo-se a atuar em estrita observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a
respeitar integralmente as finalidades estatutarias da Fundacao, especialmente aquelas voltadas a
promogado de atividades de interesse publico nas areas de educagdo, cultura, comunica¢do e
desenvolvimento comunitario.

A entidade declara, por fim, que todas as informag¢des prestadas sdo verdadeiras e
completas, estando ciente de que a omissdao ou prestacdo de informacdes falsas podera ensejar
sua desclassificagdo do procedimento, sem prejuizo da responsabilizagdo civil, administrativa e
penal cabivel, autorizando expressamente a realizagcdo de diligéncias destinadas a verificacdo da
veracidade das informacdes prestadas, inclusive mediante consulta a bases publicas de dados,
analise documental e verificagdo de eventuais vinculos institucionais ou pessoais relevantes.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracdo para fins de participacdo no

Edital de Chamamento Publico n2 /2026.

[Local], [Data].

[Nome Completo do Declarante]



ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA TECNICA

A entidade , incrita no CNP

sob 0 n2 , com sede a
, na qualidade

de , apresenta a presente Proposta Técnica

para fins de participacdo no Edital de Chamamento Publico n2 01/2026, destinado a sele¢do de
entidades da sociedade civil para indicacdo de profissionais aptos a recomposi¢do proviséria dos
6rgdos estatutdrios da Fundacdo Educativa e Cultural Dona Beja.

1. Histdrico institucional

Apresentar sintese institucional da entidade, contendo: data de criacdo; missdo
institucional; principais areas de criacdo; experiéncias relevantes nas areas de educacdo, cultura,
comunicacdo, gestdo de projetos sociais, gestdo do terceiro setor.

Limite sugerido: até 3 paginas

2. Experiéncia institucional

Descrever experiéncias relevantes da entidade relacionadas a:

| — Gestado cultural e educacional Projetos executados.

Il — Comunicacdo social ou radiodifusdo

Experiéncias com: radio comunitaria; midia educativa; comunicagao publica

[ll — Gestdo institucional

Experiéncia em: governanga institucional; gestdao de entidades sem fins lucrativos; projetos
de impacto social.

3. Justificativa da proposta

Apresentar justificativa demonstrando: interesse institucional na participacdo, afinidade
com a missdo da Fundacdo Dona Beja, contribuicdo institucional para fortalecimento da Fundacdo
compromisso com transparéncia e legalidade.

4. Proposta de contribuigdo institucional

A entidade devera apresentar proposta técnica indicando:



4.1 Estratégias para fortalecimento institucional da Fundacdo: indicar medidas voltadas
para: governanga institucional; transparéncia; sustentabilidade administrativa; e cumprimento das
finalidades estatutarias.

4.2 Fortalecimento da radio educativa: propostas paa valorizagdo da comunicagao
comunitdria; promocao cultural, programacao educativa e participacdo comunitaria.

4.3 Promogao das finalidades institucionais: apresentar estratégias voltadas para educacao,
cultura, comunicacdo comunitarias e interesse social.

5. Indicag¢6es de profissionais

A entidade deverd indicar profissionais com experiéncia nas seguintes areas: Conselho
Curador, Conselho Diretor e Conselho Fiscal, indicando nome, formacao e experiéncia profissional.

6. Curriculo dos profissionais

Anexar curriculo resumido contendo: formagao académica; experiéncia profissional;
experiéncia em gestdo institucional; experiéncia em terceiro setor; experiéncia em comunicagao

ou cultura.

Por fim, a entidade reafirma seu compromisso com a transparéncia, a legalidade e o
fortalecimento institucional da Fundacdo, colocando-se a disposicdo para colaborar com o
processo de recomposicao de sua governanga e com a promoc¢ao de suas atividades de interesse

social.

[Local], [Data].

[Nome Completo do Declarante]



ANEXO V: MINUTA DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PARTES: De um lado, o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por
intermédio do Promotor de Justica infra-assinado, doravante denominado MPMG, e, de outro lado,

a , organizacdo da sociedade civil,

inscrita no CNPJ sob o n2 , com sede em

, doravante denominada ENTIDADE

COOPERANTE tém entre si justo e acordado o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, sem

transferéncia de recursos financeiros, mediante as clausulas e condigdes seguintes.

CONSIDERANDO o dever constitucional do Ministério Publico de defesa da ordem juridica e
dos interesses sociais indisponiveis (art. 127, CRFB/88);

CONSIDERANDO a atribuicdo de velamento das fundac¢des privadas (art. 66, Cddigo Civil),
voltada a preservacgdo da higidez finalistica e patrimonial das entidades;

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida nos autos da Ac¢ao Civil Publica n? 5005372-
81.2022.8.13.0470, que determinou a constituicdo de Comissdo Interventora Especializada para a
Fundacdo Educativa e Cultural Dona Beja;

CONSIDERANDO o resultado do Edital de Chamamento Publico n® 01/2026, que selecionou
a ENTIDADE COOPERANTE para viabilizar a recomposicao técnica da governanca fundacional;

CONSIDERANDO o regime juridico das parcerias com o terceiro setor (Lei n? 13.019/2014),
gue admite o Acordo de Cooperagao Técnica para objetivos de interesse publico sem repasse de

recursos financeiros;

resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, que se regerd pelas

clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO



O presente Acordo tem por objeto a conjugacdo de esforcos para a recomposicao da
governanca e a gestdo provisoria da Fundacdo Educativa e Cultural Dona Beja, mediante a
indicacdo, pela ENTIDADE COOPERANTE, de profissionais qualificados para compor a Comissao
Interventora Especializada, visando o saneamento administrativo, fiscal e financeiro, bem como a

regularizacdo do servico de radiodifusdo educativa (Radio Alternativa FM).

CLAUSULA SEGUNDA — DA AUSENCIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

A execugdo deste Acordo nao implica a transferéncia de recursos financeiros entre os
participes. Cada parte arcara com suas despesas institucionais, sendo vedado qualquer pagamento
de remuneragdo ou taxa de administracdo pelo MPMG a ENTIDADE COOPERANTE, em
conformidade com o art. 29, inciso VIII-A, da Lei n2 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DA NATUREZA E DO VINCULO

3.1 O presente ajuste possui natureza estritamente cooperativa e ndo onerosa.

3.2. A indicagdo de profissionais pela ENTIDADE COOPERANTE ndo gera vinculo
empregaticio ou estatutario com o MPMG, nem investidura em cargo publico.

3.3. Os profissionais indicados atuardo como gestores da Fundacdo sob regime de

intervencdo judicial, sujeitando-se as responsabilidades inerentes ao munus publico exercido.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE COOPERANTE

4.1 Compete a ENTIDADE COOPERANTE, além das obrigacOes previstas no Edital de
Chamamento Publico n? 1/2026:

a) Indicar profissionais de ilibada reputacdo e expertise técnica para os cargos de Conselho
Curador, Conselho Diretor e Conselho Fiscal da Fundacao;

b) Garantir a independéncia institucional dos indicados em relacdo as gestGes investigadas;

c) Supervisionar tecnicamente a elaboracdo do Plano de Gestdo e Reestruturacdo a ser
apresentado em 60 (sessenta) dias;

d) Manter sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista durante toda a vigéncia do Acordo.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DOS PROFISSIONAIS INDICADOS
Os membros da Comissao Interventora, uma vez nomeados judicialmente, obrigam-se a:
a) Exercer a gestdo com estrita observancia aos principios da Administracdo Publica (art. 37,

CF);



b) Apresentar relatérios trimestrais de atividades e balancetes financeiros diretamente ao
MPMG;

c) Implementar o saneamento das irregularidades apontadas na ACP n2 5005372-
81.2022.8.13.0470;

d) Abster-se de praticar atos de disposicdo patrimonial extraordinaria sem prévia
autorizagao judicial;

e) Zelar pela finalidade educativa da Radio Alternativa FM, vedada a exploragdo comercial

em desacordo com a outorga.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO MPMG
Compete ao MPMG:
a) Exercer a supervisdo e o velamento sobre a gestdo interventora;
b) Submeter ao Juizo competente os planos e relatérios produzidos;

c) Requisitar informacées e documentos necessarios a fiscalizacdo da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DO PLANO DE GESTAO E DO CRONOGRAMA DE REGULARIZACAO

7.1 No prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da nomeacao proviséria dos membros
selecionados, deverd ser apresentado ao MPMG plano de gestdo educativa e cronograma
detalhado de regularizacdo da Fundacdo, para posterior submissao ao Juizo, se necessdrio.

7.2. O Plano de Gestdo e Reestruturagdo devera observar rigorosamente as diretrizes de
transparéncia e rastreabilidade fixadas pelo STF (ADPF 854 e ADIs 7688, 7695 e 7697), bem como a
Instru¢des Normativas n. 05, 6 e 7, no que for aplicavel, do TCEMG, contemplando minimamente:

a) Diagnéstico Institucional: levantamento da situagdo administrativa, fiscal, contabil e do
passivo financeiro acumulado entre 2020 e 2024;

b) Transparéncia Ativa: criacdo de mecanismos de publicacio em tempo real, no sitio
eletronico da Fundacdo, de todos os recursos recebidos (inclusive emendas) e sua respectiva
aplicacao;

c) Rastreabilidade: obrigatoriedade de uso de contas bancdrias especificas para cada fonte
de recurso publico e registro em plataformas eletrénicas de controle;

d) Projeto Educativo-Cultural: grade de programacdo da Radio Alternativa FM que assegure
o cumprimento da finalidade educativa da outorga;

e) Compliance: medidas para segregar o patriménio da Fundacdo e evitar a reiteracao de

confusdo patrimonial.



7.3 O plano de gestdo ndo podera contrariar o estatuto vigente da Fundacdo, a decisdo
judicial, o edital ou as orientagdes expedidas pelo MPMG, devendo quaisquer medidas de maior

impacto institucional, patrimonial ou estatutario ser previamente submetidas ao controle cabivel.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIZAGAO E INTEGRIDADE

8.1 AENTIDADE COOPERANTE e os profissionais indicados respondem civil, administrativa e
penalmente por atos dolosos ou culposos que causem dano ao patriménio fundacional ou ao
erdrio.

8.2 Aplica-se ao presente Acordo a Lei Anticorrupcdo (Lei n® 12.846/2013), devendo as

partes adotar medidas de integridade para prevenir fraudes e conflitos de interesses.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO

9.1 O presente Acordo poderad ser alterado por termo aditivo, desde que a modificagao:

a) preserve a natureza juridica da cooperacio;

b) mantenha a aderéncia ao objeto originario;

c) seja compativel com a decisdo judicial e com o edital;

d) atenda ao interesse publico e a finalidade fundacional.

9.2 Nao serdo admitidas alteracGes que descaracterizem o objeto da cooperacao, esvaziem
o controle ministerial, flexibilizem indevidamente as exigéncias de independéncia ou idoneidade,

ou permitam repasse financeiro ndo previsto no regime juridico aplicavel.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E RESCISAO

10.1. A vigéncia sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogada por igual periodo
mediante termo aditivo.

10.2. O Acordo poderad ser rescindido imediatamente por descumprimento de cldusulas ou
desvio de finalidade.

10.3. A denuncia unilateral exige aviso prévio minimo de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARENCIA
11.1. O extrato deste Acordo serd publicado nos meios oficiais pertinentes, bem como

juntado aos autos da Acao Civil Publica n2 5005372-81.2022.8.13.0470.



11.2. Sem prejuizo da protecdo de dados pessoais e de sigilos legalmente tutelados, a
execugdo deste Acordo observard padrdoes adequados de transparéncia, permitindo o controle

institucional e social dos atos praticados pela gestao provisoria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTEGAO DE DADOS E DO FORO

12.1 As partes observardo a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n? 13.709/2018) no
tratamento de informagdes acessadas em razao da intervengao.

12.2. Fica eleito o foro da Comarca de Paracatu/MG para dirimir controvérsias oriundas

deste instrumento.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em vias de igual

teor e forma, para um sé efeito juridico.

Paracatu/MG, de de 2026.

Promotor de Justica
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

Representante legal da Entidade Cooperante
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