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PROPOSTA TÉCNICA (ANEXO III) 

 

1.  IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE E DOS COORDENADORES DA 

PROPOSTA 

 

Entidade: Instituto de Referência em Resíduos – IRR 

CNPJ: 11.057.711/0001-19 

Endereço: Avenida do Contorno, 2500 – sala 1306 – Floresta, Belo Horizonte – MG. CEP. 

30110-012. 

Contatos: (31) 3643-7006 

E-mail: irr.instituto@gmail.com 

 

Coordenadores da proposta: 

Cargo: Coordenador Geral: Anderson Silva de Aguilar  

Currículo: Mestre em Engenharia Ambiental, Especialista em Meio Ambiente e Gestão 

dos Recursos Hídricos, Geógrafo com ênfase em Análise Ambiental. Há 25 anos na área 

ambiental; foi diretor de Licenciamento ambiental na SEMA/ Contagem; Subsecretário 

de Regularização Ambiental/SEMAD-MG, Presidente da CNR - COPAM, Vice-

Presidente do COPAM e CERH, membro do CONAMA, membro da CIPAM (comissão 

de planejamento do CONAMA), membro na Comissão Tripartite Nacional do 

SISNAMA. Coordenador da CEE-196 (Comissão Especial de Estudos em Acústica) da 

ABNT para produção de normas técnicas no Brasil. Membro do Comitê de Bacias do Rio 

Paraopeba; membro do Comitê de Mudanças Climáticas da Prefeitura de Betim e 

professor em cursos de Engenharia Ambiental, Tecnólogo em Gestão Ambiental, técnicos 

de meio ambiente, mineração e segurança do trabalho. Coordenador Geral do Contrato nº 

001/2022 com a Prefeitura de Brumadinho para diagnóstico e prognóstico socioambiental 

de natureza técnica, para acompanhamento das ações de execução do Plano de 

Recuperação Integral (PRI) dos danos causados pelo rompimento da barragem do 

Córrego do Feijão no município de Brumadinho. Experiências correlatas ao 

planejamento, convênios, Gestão Pública, licenciamento e Fiscalização ambiental, 

Saneamento Urbano, Consultoria Ambiental. 

Contato: (31) 99952-4233 / andersonaguilar2@gmail.com 

mailto:IRR.INSTITUTO@GMAIL.COM
mailto:ANDERSONAGUILAR2@GMAIL.COM
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Cargo: Coordenador Social: José Aparecido Gonçalves 

Currículo: Graduado em Filosofia com especialização em Gestão de Projetos. Foi um 

dos precursores na implantação da coleta seletiva com inclusão sócio produtiva dos 

catadores em Minas Gerais. Acumulou experiência em mais de 25 anos assessorando 

diversos municípios mineiros e organizações de catadores para formalização e 

fortalecimento de sistemas organizativos de trabalhadores da reciclagem e pessoas em 

situação de vulnerabilidade social para sua inclusão socioprodutiva na coleta seletiva. Foi 

Coordenador de Mobilização Social e Diretor Executivo do Centro Mineiro de Referência 

em Resíduos (CMRR). Atualmente, Diretor Técnico junto ao Instituto de Referência em 

Resíduos – IRR. Coordenador Social  do Contrato nº 001/2022 com a Prefeitura de 

Brumadinho para diagnóstico e prognóstico socioambiental de natureza técnica, para 

acompanhamento das ações de execução do Plano de Recuperação Integral (PRI) dos 

danos causados pelo rompimento da barragem do Córrego do Feijão no município de 

Brumadinho. 

Contato: (31) 999417926 / cidogoncalves17@gmail.com  

 

Cargo: Coordenador administrativo e financeiro: Paulo Eduardo Gonçalves  

Currículo: Graduado em Ciências Ambientais pela UFG, com um MBA em 

Gerenciamento Estratégico de Projetos pela FUMEC. Sua experiência acadêmica e 

profissional inclui passagens pela Universidade de Pádua, na Itália e como consultor pela 

GEOPLANO em Goiás, onde atuou em projetos de planejamento urbano em diversos 

municípios goianos. Atualmente, ocupa o cargo de Diretor Geral do IRR atuando na 

Gestão Administrativa em projetos, do Instituto de Referência em Resíduos, desde 2017. 

Coordenador Administrativo e Financeiro do Contrato nº 001/2022 com a Prefeitura de 

Brumadinho para diagnóstico e prognóstico socioambiental de natureza técnica, para 

acompanhamento das ações de execução do Plano de Recuperação Integral (PRI) dos 

danos causados pelo rompimento da barragem do Córrego do Feijão no município de 

Brumadinho. 

Contato: (31) 99910-3477 / pauloedg.goncalves@gmail.com 

 

mailto:cidogoncalves17@gmail.com
mailto:pauloedg.goncalves@gmail.com
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1. OBJETIVO GERAL E JUSTIFICATIVA 

 

• Objetivo Geral 

Assegurar o pleno direito à Assessoria Técnica Independente (ATI) às pessoas 

atingidas pelo rompimento da barragem B-I da Mina Córrego do Feijão da mineradora 

Vale S.A., nos municípios e comunidades atingidas da Região 1 (Brumadinho), 

considerando tipos de públicos diversos, de forma organizada e/ou individual, 

especialmente: Familiares de Vítimas Fatais (FVF), Zona Quente, Povos e Comunidades 

Tradicionais (PCT), Pessoas com Deficiência (PCDs), pessoas atingidas em geral, e 

Comissões de pessoas Atingidas, prestando serviços técnicos na execução do Anexo 

1.1 do Acordo Judicial para Reparação Integral (AJRI) e garantindo o apoio técnico e 

organizacional para a participação informada nos demais anexos do AJRI na Região 1. 

Apoiar como assistente(s) técnica(s) das Instituições de Justiça para prestar 

serviços técnicos de execução do Anexo I.1 do AJRI, assim como para o apoio técnico e 

organizacional de atividades atinentes aos demais anexos do AJRI, incluindo, mas não se 

limitando a:  

a) Apoio na participação das comunidades autorreconhecidas como Povos e 

Comunidades Tradicionais (PCT’s) contempladas com projetos no âmbito das etapas 

decorrentes da Consulta Popular específica (Anexos I.3 e I.4 do AJRI);  

b) No apoio à participação informada das pessoas atingidas na defesa e garantia 

de seus direitos quanto à execução e cumprimento dos termos do Acordo Judicial e seus 

respectivos anexos.  

 

 

• Justificativa 

Assegurar que as pessoas atingidas tenham acesso a informações técnicas, 

jurídicas e sociais traduzindo a linguagem para a forma e meio de entendimento e 

compreensão das comunidades atingidas, de forma independente dos interesses da 

mineradora, promovendo a participação da comunidade, já compreendidos dos processos 

e informações técnicas durante a execução do processo reparatório integral. 

2. METODOLOGIA DE ATUAÇÃO TERRITORIAL  
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ESTRATÉGIAS 
ENTREGAS / METAS FINAIS 

PRAZO / DATA 

PACTUADA 

ENTREGA 

ENTIDADE 

GESTORA (EG) 

CORRESPONDENTE 

Mobilização social (tal 

como foi feito no ambito 

das reuniões trimestrais 

do PRI para a Pefeitura 

de Brumadinho). 

 

Oficinas preparatoprias 

de preposição de 

projetos 

1) Formações concluídas com as 

pessoas atingidas: I) proposição de 

projetos - 3.211 pessoas da R1 

certificadas no treinamento 

(proporção entre as regiões do 

PTR) - com fase preparatória para 

2ª Ondas de decisões sobre 

projetos. 

30/04/2026 

 

3 Capacitação inicial 

dos conselheiros 

concluída 

 

15 Apresentação 

mensal de relatórios de 

evolução física-

financeira dos projetos 

Oficinas preparatoprias 

de escrita de projetos 

2) Formações concluídas com as 

pessoas atingidas: 

II) escrita de projetos e execução de 

projetos - 322 pessoas da R1 

certificadas no treinamento 

(proporção entre as regiões do 

PTR) - 2ª Onda. 

30/04/2026 

Elaborar material com 

linguagem adequada 

para a compreensão da 

população 

disponibilizando-os nas 

mobilizações sociais, em 

cananis virtuais, inlusive 

instagram, whatsApp, 

facebook e outros.  

3) Material informativo e didático, 

com a síntese da região para a 

população atingida, sobre a 

evolução do Anexo I.1, disponível 

inclusive em formato virtual e 

também com apresentação 

presencial realizada. 

30/06/2026 

31/12/2026 

30/05/2027 

Garantir o transporte 

seguro e adequado 

4) 80% dos conselheiros, da região, 

com transporte e hospedagem, se 

necessário, disponibilizados para 

participação nos espaços 

participativos da EG (Considerando 

a divisão logística da EG). 

MENSAL 

Elaboração de estrutura 

administrativa com 

competencias, 

obrigações e deveres dos 

conselheiros 

5) Documento apresentando a 

estrutura com os 
conselhos locais e regionais e seu 

regramento inicial. 

30/06/2026 

31/12/2026 

Identificação e criação 
de contatro direto com 

os familiares das vítimas 
fatais para garantir a 

participação.  

6) Convite para 100% dos 
familiares de vítimas fatais com 

metodologia construída juntos aos 
familiares para no MÍNIMO 4 
processos decisórios - (2ª onda, 

crédito e microcrédito, assembleia 
final, monitoramento). Deverá ser 

entregue um relato dos 
encaminhamentos contendo lista de 

presença. 

30/06/2026 
31/12/2026 

Na estrutura 
administrativa dos 
conselheiros será 

definido no mínimo 1 
suplente para cada 

conselheiro para garantir 
a participação do 

mínimo de pessoas 
definidas. 

7) Envolvimento das pessoas 
atingidas, inclusa fase preparatória, 

a cada processo decisório - 
MÍNIMO de 4 processos decisórios 

(2ª onda, crédito e microcrédito, 
assembleia final, monitoramento), 
com no MÍNIMO 352 pessoas da 
R1 envolvidas em cada processo 

decisório (cada conselheiro envolve 
pelo menos 3 pessoas), salvo 

projetos locais. Deverá ser entregue 

10 DIAS ANTES 
DO PRAZO DA 

EG 

5 Definição da primeira 

onda de projetos (locais 

e regionais e PCTs) 

 

6 Aprovação do 

conceito das linhas de 

crédito e microcrédito e 

critérios pelos 

conselhos 
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um relato dos encaminhamentos 
contendo lista de presença. 

7 Definição da segunda 

onda de projetos (locais 

e inter-regionais)  Através de mobilização 
social 

8) Atualização do diagnóstico de 
danos coletivos / comunitários 
(formulário) da região, validado 

com os conselhos locais. 

30/06/2026 

Consolidar propostas de 
projetos apontados nas 

oficinas 

9) Lista preliminar de projetos 
sugeridos pelas pessoas atingidas 

surgidos nas discussões dos espaços 
de participação - MÍNIMO 1 lista 

por região. 

15/02/2026 

Na estrutura 
administrativa dos 
conselheiros será 

definido no mínimo 1 
suplente para cada 

conselheiro para garantir 
a participação do 

mínimo de pessoas 
definidas. 

10) Formações concluídas com as 
pessoas atingidas: crédito e 

microcrédito, focada em finanças 
solidárias, banco comunitário e 

fundo rotativo - 2 encontros 
coletivos na região - MÍNIMO de 

participação de 80% dos conselhos 
regionais. 

31/03/2026 
30/06/2026 

1 Formação dos 

conselhos locais e 

conselhos regionais 

 

6 Aprovação do 

conceito das linhas de 

crédito e microcrédito e 

critérios pelos 

conselhos  

 

Oficinas preparatórias 
com os conselheiros 

11) Formações concluídas com as 
pessoas atingidas: governança - 161 

pessoas da R1 certificadas no 
treinamento (proporção entre as 

regiões do PTR). 

30/06/2026 

Na estrutura 
administrativa dos 
conselheiros será 

definido no mínimo 1 
suplente para cada 

conselheiro para garantir 
a participação do 

mínimo de pessoas 
definidas. 

12) Envolvimento das pessoas 
atingidas, inclusa fase preparatória, 

para contribuições ao plano 
participativo - MÍNIMO de 352 

pessoas da R1 envolvidas no 
processo decisório (cada 

conselheiro envolve no mínimo 3 
pessoas). Deverá ser entregue um 

relato dos encaminhamentos 
contendo lista de presença. 

31/12/2026 

15 Apresentação 

mensal de relatórios de 

evolução física-

financeira dos projetos 

Elaborar material com 
linguagem adequada 

para a compreensão da 
população 

disponibilizando-os nas 
mobilizações sociais, em 
cananis virtuais, inlusive 

instagram, whatsApp, 
facebook e outros. 

13) Divulgação dos processos 
seletivos e editais para a população 
em todos os canais de comunicação 

das ATIs. 

01 DIA APÓS A 

PUBLICAÇÃO 

DA EG 

12 Conclusão de 

processo seletivo e 

contratação de 

entidade/instituição 

para execução de 30% 

dos projetos da segunda 

onda 

 

13 Conclusão de 

processo seletivo e 

contratação de 

entidade/instituição 

para execução de 100% 

dos projetos da segunda 

onda 

Elaborar material com 
linguagem adequada 

para a compreensão da 
população 

disponibilizando-os nas 
mobilizações sociais, em 
cananis virtuais, inlusive 

instagram, whatsApp, 
facebook e outros. 

14) Entrega/divulgação para as 
pessoas atingidas de material 

impresso e digital e outras mídias 
para auxiliá-las na decisão sobre 
projetos locais, regionais e PCTs. 

10 DIAS ANTES 

DO ESPAÇO 

DECISÓRIO (2ª 

ONDA, 

CRÉDITO, PCTs) 

5 Definição da primeira 

onda de projetos (locais 

e regionais e PCTs) 

7 Definição da segunda 

onda de projetos (locais 

e inter-regionais) 

 

11 Início da 

operacionalização do 

crédito e microcrédito 

com campanha no 

território anunciando as 
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linhas e como acessá-

las 

Elaborar material com 
infograficos em 

linguagem adequada 
para a compreensão da 

população 

15) Prestação de contas trimestral, 
física e financeira, pelas ATIs, com 

base no material disponibilizado 
auditoria (meta mínima: publicação 
nos sítios eletrônicos, apresentação 

nas reuniões dos conselhos e 
instâncias regionais, jornal). 

TRIMESTRAL CAMF 

 

 

QUADRO DE ENTREGAS E PRAZOS - OUTROS ANEXOS 

PARTICIPAÇÃO INFORMADA 

ASSESSORIAS TÉCNICAS INDEPENDENTES - ATI'S 

ENTREGAS / METAS FINAIS 
PRAZO / DATA 

PACTUADA 
CRITÉRIO MÍNIMO 

1) Material didático informativo em formato impresso 

e digital sobre os temas do Acordo produzido e 

disponibilizado nas mídias sociais, nas reuniões a 

ocorrerem nos espaços participativos e conselhos 

locais. 

30/04/2026 

31/07/2026 

30/10/2026 

31/01/2027 

30/04/2027 

Materiais impressos e 

digitais disponibilizados 

 

2) Participação MÍNIMA superior a 50% dos membros 

da Instância Regional nas reuniões 

PREFERENCIALMENTE presenciais, ocorridas nos 

espaços participativos, SENDO UMA DELAS, NO 

SEMESTRE, OBRIGATORIAMENTE 

PRESENCIAL. 

 

Na reunião, deverá ser debatido o andamento de cada 

anexo do acordo a partir do material informativo e 

entregue um relatório consolidado de 

demandas/propostas gerais (locais e regionais), 

contendo a lista de presença das reuniões realizadas e 

um relatório consolidado dos espaços de devolução 

para as comunidades sobre temas e anexos do AJRI 

(exceto Anexo I.1), trimestralmente. 

30/04/2026 

31/07/2026 

30/10/2026 

31/01/2027 

30/04/2027 

01 reunião presencial a cada 

semestre 

3) 18 reuniões com atores externos conforme 

demandas das Comissões Locais. 

Deverá ser entregue um relatório consolidado de 

espaços com atores externos DO ACORDO (exceto 

EG), por trimestre. 

ATÉ O ÚLTIMO 

DIA DE CADA 

MÊS 

Ata com lista de presença 

4) Apresentar prestação de contas físico-financeira da 

atuação do trabalho das ATIs, considerando padrão 

mínimo de informações definido pela auditoria, em 

linguagem simples. Participação MÍNIMA superior a 

50% dos membros da Instância Regional nas reuniões, 

PREFERENCIALMENTE presenciais, ocorridas nos 

espaços participativos. 

ATÉ 60 DIAS 

APÓS O 

ENCERRAMENTO 

DO TRIMESTRE 

03 apresentações presenciais 

01 apresentação virtual 
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5) Envolvimento das pessoas atingidas no debate 

sobre o andamento dos anexos e nos espaços de 

devolução para as comunidades - MÍNIMO de 1200 

pessoas envolvidas em cada processo, sendo permitida 

a participação online. 

Proporção por região: R1 352 pessoas, R2 380 

pessoas, R3 270 pessoas, R4 54 pessoas e R5 144 

pessoas. 

Deverá ser entregue um relato dos encaminhamentos 

contendo lista de presença. 

30/04/2026 

31/07/2026 

30/10/2026 

31/01/2027 

30/04/2027 

1200 pessoas atingidas 

envolvidas 

6) Envolvimento, esclarecimento e apoio aos PCT's 

para todas as atividades referentes à elaboração e 

acompanhamento de projetos dos Anexos I.3 e I.4. 

(100% das comunidades beneficiadas com projetos 

informadas). Relatório didático apresentado. 

30/04/2026 

30/10/2026 

30/04/2027 

100% das comunidades 

beneficiadas com projetos 

informadas 

 

3. PROPOSTA DE COMPOSIÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA  

 

A equipe será composta de forma interdisciplinar e em volume adequado ao 

escopo, garantindo a especialização necessária para o atendimento integral das metas na 

região 1 por 18 meses. 

Cargo/Função 

Quantidade 

(Total para 

R1) 

Atribuições Principais 

Coordenador Geral 01 

Responsável Técnico pela 

execução, interlocução com as 

Instituições de Justiça e gestão 

da equipe. 

Coordenador administrativo e financeiro 01 Gestão financeira 

Coordenador Social 01 

Gestão da equipe técnica 

social em campo e das 

atividades operacionais 

Equipe de Assessores Técnicos 

(Direito/Engenharia/biologia/geografia) 
06 

Análise técnica dos projetos, 

acompanhamento das pautas 
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Cargo/Função 

Quantidade 

(Total para 

R1) 

Atribuições Principais 

dos demais anexos e apoio às 

Comissões. 

Equipe de Agentes de Mobilização Social e 

Territorial 
08 

Mobilização das comunidades, 

execução das formações em 

campo e articulação local. 

Jornalistas 02 
Produção de material com 

linguagem acessível 

Estagiários 10 Apoio 

Equipe de Apoio Administrativo/Financeiro 

e Logística 
03 

Gestão financeira, prestação 

de contas, logística de eventos 

e infraestrutura. 

Total Estimado 32 

Estrutura completa para 

atendimento contínuo na 

cidade 

 

4. PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA 

A proposta orçamentária do IRR utiliza o teto máximo definido pelas Instituições 

de Justiça (IJs) para cada frente de atuação e região, totalizando R$11.097.654,36, pelo 

período de 18 meses. 

 

Região 
Anexo 1.1 

(Execução) 

Apoio Técnico e Participação 

Informada (Demais Anexos) 

Total por 

Região 

Região 1 

(Brumadinho) 
R$ 7.496.024,58 R$ 3.601.629,78  

R$ 

11.097.654,36 

 

Observação: Os recursos destinados ao Anexo 1.1 serão corrigidos pelo IPCA acumulado 

desde 01 de abril de 2025, até a efetiva liberação. 
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Distribuição Orçamentária Proposta por Categoria de Custo 

 

A distribuição dos recursos será detalhada no Plano de Trabalho, mas, para fins 

desta Proposta Técnica, apresenta-se a estimativa de aplicação dos recursos, conforme a 

separação por custos (RH, Logística de Espaços e Demais Custos/Despesas). 

 

Categoria de Custo 

anexo 1.I 

Região 1 (R$) - 

Estimativa 

Custo de RH (Equipe Técnica) 
R$ 5.996.819,66 

(80%) 

Custo de Logística de Espaços (Escritórios, Reuniões) 
R$ 749.602,46 

(10%) 

Demais Custos/Despesas (Comunicação, Materiais, 

Deslocamento) 

R$ 749.602,46 

(10%) 

Total (Teto Máximo) R$ 7.496.024,58 

 

 

 

Categoria de Custo  

anexo participação informada 

Região 1 (R$) - 

Estimativa 

Custo de RH (Equipe Técnica) 
R$ 1.368.619,32 

(38%) 

Custo de Logística de Espaços (Escritórios, Reuniões) 
R$ 1.296.586,71 

(36%) 

Demais Custos/Despesas (Comunicação, Materiais, Deslocamento, 

prestação de contas e auditoria) 

R$ 936.423,75 

(26%) 

Total (Teto Máximo) R$ 3.601.629,78 

 

5.  INFRAESTRUTURA 

 

• 01 escritório com mobiliário, internet, iluminação adequada;  

• 22 computadores; 

• 03 impressoras; 

• 04 veículos alugados; 
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• Locação de espaços para encontros 

 

6. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS METAS E ENTREGAS  

 

O serviço de assessoria técnica independente a ser prestado pelo INSTITUTO DE 

REFERÊNCIA EM RESÍDUOS - IRR terá a duração de 18 (dezoito) meses. 
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS METAS 

E ENTREGAS PERÍODO 

Entregas / metas finais 
fev/ 

26 

Mar 

/26 

Abr 

/26 

mai/ 

26 

jun/ 

26 

jul/ 

26 

ago/ 

26 

set/ 

26 

out/ 

26 

nov/ 

26 

dez/ 

26 

jan/ 

27 

fev/ 

27 

mar/ 

27 

abr/ 

27 

mai/ 

27 

1) Formações concluídas com as pessoas atingidas: 

I) proposição de projetos - 3.211 pessoas da R1 

certificadas no treinamento (proporção entre as 

regiões do PTR) - com fase preparatória para 2ª 

Ondas de decisões sobre projetos. 
                

2) Formações concluídas com as pessoas atingidas: 

II) escrita de projetos e execução de projetos - 322 

pessoas da R1 certificadas no treinamento 

(proporção entre as regiões do PTR) - 2ª Onda.                 

3) Material informativo e didático, com a síntese da 

região para a população atingida, sobre a evolução 

do Anexo I.1, disponível inclusive em formato 

virtual e também com apresentação presencial 

realizada. 
                

4) 80% dos conselheiros, da região, com transporte e 

hospedagem, se necessário, disponibilizados para 

participação nos espaços participativos da EG 

(Considerando a divisão logística da EG).                 

5) Documento apresentando a estrutura com os 

conselhos locais e regionais e seu regramento inicial. 
                

6) Convite para 100% dos familiares de vítimas 

fatais com metodologia construída juntos aos 

familiares para no MÍNIMO 4 processos decisórios - 

(2ª onda, crédito e microcrédito, assembleia final, 

monitoramento). Deverá ser entregue um relato dos 

encaminhamentos contendo lista de presença. 
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7) Envolvimento das pessoas atingidas, inclusa fase 

preparatória, a cada processo decisório - MÍNIMO 

de 4 processos decisórios (2ª onda, crédito e 

microcrédito, assembleia final, monitoramento), 

com no MÍNIMO 352 pessoas da R1 envolvidas em 

cada processo decisório (cada conselheiro envolve 

pelo menos 3 pessoas), salvo projetos locais. Deverá 

ser entregue um relato dos encaminhamentos 

contendo lista de presença1 
                

8) Atualização do diagnóstico de danos coletivos / 

comunitários (formulário) da região, validado com 

os conselhos locais.                 
9) Lista preliminar de projetos sugeridos pelas 

pessoas atingidas surgidos nas discussões dos 

espaços de participação - MÍNIMO 1 lista por 

região.                 

10) Formações concluídas com as pessoas atingidas: 

crédito e microcrédito, focada em finanças 

solidárias, banco comunitário e fundo rotativo - 2 

encontros coletivos na região - MÍNIMO de 

participação de 80% dos conselhos regionais. 
                

11) Formações concluídas com as pessoas atingidas: 

governança - 161 pessoas da R1 certificadas no 

treinamento (proporção entre as regiões do PTR). 
                

12) Envolvimento das pessoas atingidas, inclusa fase 

preparatória, para contribuições ao plano 

participativo - MÍNIMO de 352 pessoas da R1 

envolvidas no processo decisório (cada conselheiro 

envolve no mínimo 3 pessoas). Deverá ser entregue 

um relato dos encaminhamentos contendo lista de 

presença.                 

 
1 10 DIAS ANTES DO PRAZO DA EG 
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13) Divulgação dos processos seletivos e editais 

para a população em todos os canais de 

comunicação das ATIs.2                 
14) Entrega/divulgação para as pessoas atingidas de 

material impresso e digital e outras mídias para 

auxiliá-las na decisão sobre projetos locais, 

regionais e PCTs3                 

15) Prestação de contas trimestral, física e 

financeira, pelas ATIs, com base no material 

disponibilizado auditoria (meta mínima: publicação 

nos sítios eletrônicos, apresentação nas reuniões dos 

conselhos e instâncias regionais, jornal). 
                

 
 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS METAS E ENTREGAS - OUTROS ANEXOS: PARTICIPAÇÃO INFORMADA 

ASSESSORIAS TÉCNICAS 

INDEPENDENTES - ATI'S 

PERÍODO 

fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26 jul/26 ago/26 set/26 out/26 nov/26 dez/26 jan/27 fev/27 mar/27 abr/27 mai/27 

1) Formações concluídas com as 

pessoas atingidas: I) proposição de 

projetos - 3.211 pessoas da R1 

certificadas no treinamento (proporção 

entre as regiões do PTR) - com fase 

preparatória para 2ª Ondas de decisões 

sobre projetos. 

                

 
2 01 DIA APÓS A PUBLICAÇÃO DA EG 
3 10 DIAS ANTES DO ESPAÇO DECISÓRIO (2ª ONDA, CRÉDITO, PCTs) 
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2) Participação MÍNIMA superior a 

50% dos membros da Instância 

Regional nas reuniões 

PREFERENCIALMENTE presenciais, 

ocorridas nos espaços participativos, 

SENDO UMA DELAS, NO 

SEMESTRE, OBRIGATORIAMENTE 

PRESENCIAL. 

                

3) 18 reuniões com atores externos 

conforme demandas das Comissões 

Locais. Deverá ser entregue um 

relatório consolidado de espaços com 

atores externos DO ACORDO (exceto 

EG), por trimestre. 

                

4) Apresentar prestação de contas 

físico-financeira da atuação do trabalho 

das ATIs, considerando padrão mínimo 

de informações definido pela auditoria, 

em linguagem simples. Participação 

MÍNIMA superior a 50% dos membros 

da Instância Regional nas reuniões, 

PREFERENCIALMENTE presenciais, 

ocorridas nos espaços participativos. 

                

5) Envolvimento das pessoas atingidas 

no debate sobre o andamento dos 

anexos e nos espaços de devolução para 

as comunidades - MÍNIMO de 1200 

pessoas envolvidas em cada processo, 

sendo permitida a participação online. 

Proporção por região: R1 352 pessoas, 

R2 380 pessoas, R3 270 pessoas, R4 54 

pessoas e R5 144 pessoas. 

Deverá ser entregue um relato dos 

encaminhamentos contendo lista de 

presença. 
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6) Envolvimento, esclarecimento e 

apoio aos PCT's para todas as 

atividades referentes à elaboração e 

acompanhamento de projetos dos 

Anexos I.3 e I.4. (100% das 

comunidades beneficiadas com projetos 

informadas). Relatório didático 

apresentado. 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

Belo Horizonte, ___________de ___________________de 2025 

 

 

 

 

 

 

____________________________________ 

Anderson Silva de Aguilar 
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Paulo Eduardo Gonçalves 
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