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PROPOSTA TECNICA (ANEXO I1I)

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE E DOS COORDENADORES DA
PROPOSTA

Entidade: Instituto de Referéncia em Residuos — IRR

CNPJ: 11.057.711/0001-19

Endere¢o: Avenida do Contorno, 2500 — sala 1306 — Floresta, Belo Horizonte — MG. CEP.
30110-012.

Contatos: (31) 3643-7006

E-mail: irr.instituto@gmail.com

Coordenadores da proposta:

Cargo: Coordenador Geral: Anderson Silva de Aguilar

Curriculo: Mestre em Engenharia Ambiental, Especialista em Meio Ambiente e Gestdo
dos Recursos Hidricos, Geografo com énfase em Analise Ambiental. H4 25 anos na area
ambiental; foi diretor de Licenciamento ambiental na SEMA/ Contagem; Subsecretario
de Regularizacdo Ambienta/ SEMAD-MG, Presidente da CNR - COPAM, Vice-
Presidente do COPAM e CERH, membro do CONAMA, membro da CIPAM (comissao
de planejamento do CONAMA), membro na Comissdo Tripartite Nacional do
SISNAMA. Coordenador da CEE-196 (Comissao Especial de Estudos em Acustica) da
ABNT para producao de normas técnicas no Brasil. Membro do Comité de Bacias do Rio
Paraopeba; membro do Comité de Mudancas Climaticas da Prefeitura de Betim e
professor em cursos de Engenharia Ambiental, Tecnologo em Gestao Ambiental, técnicos
de meio ambiente, mineragdo e seguranga do trabalho. Coordenador Geral do Contrato n°
001/2022 com a Prefeitura de Brumadinho para diagnostico e prognostico socioambiental
de natureza técnica, para acompanhamento das agdes de execugdo do Plano de
Recuperagdo Integral (PRI) dos danos causados pelo rompimento da barragem do
Corrego do Feijdo no municipio de Brumadinho. Experiéncias correlatas ao
planejamento, convénios, Gestdo Publica, licenciamento e Fiscalizagdo ambiental,
Saneamento Urbano, Consultoria Ambiental.

Contato: (31) 99952-4233 / andersonaguilar2(@gmail.com
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Cargo: Coordenador Social: José Aparecido Gongalves

Curriculo: Graduado em Filosofia com especializacdo em Gestdo de Projetos. Foi um
dos precursores na implantagdo da coleta seletiva com inclusdo socio produtiva dos
catadores em Minas Gerais. Acumulou experiéncia em mais de 25 anos assessorando
diversos municipios mineiros e organizacdes de catadores para formalizacdo e
fortalecimento de sistemas organizativos de trabalhadores da reciclagem e pessoas em
situacao de vulnerabilidade social para sua inclusdo socioprodutiva na coleta seletiva. Foi
Coordenador de Mobilizac¢ao Social ¢ Diretor Executivo do Centro Mineiro de Referéncia
em Residuos (CMRR). Atualmente, Diretor Técnico junto ao Instituto de Referéncia em
Residuos — IRR. Coordenador Social do Contrato n® 001/2022 com a Prefeitura de
Brumadinho para diagnostico e progndstico socioambiental de natureza técnica, para
acompanhamento das agdes de execu¢do do Plano de Recuperagdo Integral (PRI) dos
danos causados pelo rompimento da barragem do Coérrego do Feijao no municipio de

Brumadinho.

Contato: (31) 999417926 / cidogoncalvesl7@gmail.com

Cargo: Coordenador administrativo e financeiro: Paulo Eduardo Gongalves

Curriculo: Graduado em Ciéncias Ambientais pela UFG, com um MBA em
Gerenciamento Estratégico de Projetos pela FUMEC. Sua experiéncia académica e
profissional inclui passagens pela Universidade de Padua, na Italia e como consultor pela
GEOPLANO em Goids, onde atuou em projetos de planejamento urbano em diversos
municipios goianos. Atualmente, ocupa o cargo de Diretor Geral do IRR atuando na
Gestao Administrativa em projetos, do Instituto de Referéncia em Residuos, desde 2017.
Coordenador Administrativo e Financeiro do Contrato n® 001/2022 com a Prefeitura de
Brumadinho para diagnostico e progndstico socioambiental de natureza técnica, para
acompanhamento das agdes de execu¢do do Plano de Recuperagdo Integral (PRI) dos
danos causados pelo rompimento da barragem do Corrego do Feijdo no municipio de

Brumadinho.

Contato: (31) 99910-3477 / pauloedg.goncalves@gmail.com
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1. OBJETIVO GERAL E JUSTIFICATIVA

e Objetivo Geral

Assegurar o pleno direito a Assessoria Técnica Independente (ATI) as pessoas
atingidas pelo rompimento da barragem B-I da Mina Cérrego do Feijdo da mineradora
Vale S.A., nos municipios e comunidades atingidas da Regido 1 (Brumadinho),
considerando tipos de publicos diversos, de forma organizada e/ou individual,
especialmente: Familiares de Vitimas Fatais (FVF), Zona Quente, Povos e Comunidades
Tradicionais (PCT), Pessoas com Deficiéncia (PCDs), pessoas atingidas em geral, e
Comissoes de pessoas Atingidas, prestando servigos técnicos na execucao do Anexo
1.1 do Acordo Judicial para Reparagdo Integral (AJRI) e garantindo o apoio técnico e
organizacional para a participacdo informada nos demais anexos do AJRI na Regido 1.

Apoiar como assistente(s) técnica(s) das Instituicdes de Justica para prestar
servigos técnicos de execucdao do Anexo I.1 do AJRI, assim como para o apoio técnico e
organizacional de atividades atinentes aos demais anexos do AJRI, incluindo, mas nio se
limitando a:

a) Apoio na participagdo das comunidades autorreconhecidas como Povos e
Comunidades Tradicionais (PCT’s) contempladas com projetos no ambito das etapas
decorrentes da Consulta Popular especifica (Anexos 1.3 e 1.4 do AJRI);

b) No apoio a participacao informada das pessoas atingidas na defesa e garantia
de seus direitos quanto a execugao e cumprimento dos termos do Acordo Judicial e seus

respectivos anexos.

e Justificativa
Assegurar que as pessoas atingidas tenham acesso a informacdes técnicas,
juridicas e sociais traduzindo a linguagem para a forma e meio de entendimento e
compreensdo das comunidades atingidas, de forma independente dos interesses da
mineradora, promovendo a participagdo da comunidade, j4 compreendidos dos processos

e informagdes técnicas durante a execucao do processo reparatorio integral.

2. METODOLOGIA DE ATUACAO TERRITORIAL
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ENTREGA
PRAZO /DATA ENTIDADE
ESTRATEGIAS ENTREGAS / METAS FINAIS PACTUADA GESTORA (EG)
CORRESPONDENTE
Moblllz.aggo social (tgl 1) Formagdes concluidas com as
como foi feito no ambito o Ol
das reunides trimestrais | P€5503 atingidas: 1) proposigdo de
. projetos - 3.211 pessoas da R1
do PRI para a Pefeitura . .
de Brumadinho). certificadas no treinamento 30/04/2026
(proporcao entre as regides do
. .| PTR) - com fase preparatéria para
Oficinas p repa{atoprlas 221 Ondas de dre):cigées sobrf
de preposicao de .
X projetos.
projetos
Oficinas preparatoprias | 2) Formagdes concluidas com as
de escrita de projetos pessoas atingidas:
IT) escrita de projetos e execugdo de
projetos - 322 pessoas da R1 30/04/2026
certificadas no treinamento
(proporgao entre as regides do
PTR) - 2% Onda.
Elaborar material com
linguagem adequada | 3) Material informativo e didatico,
para a compreensao da com a sintese da regido para a
populagao populacio atingida, sobre a 30/06/2026 3 Capacitagdo inicial
disponibilizando-os nas | evolugdo do Anexo I.1, disponivel 31/12/2026 dos conselheiros
mobiliza¢des sociais, em| inclusive em formato virtual e 30/05/2027 concluida
cananis virtuais, inlusive também com apresentago
instagram, whatsApp, presencial realizada. 15 Apresentacio

facebook e outros.

mensal de relatérios de

Garantir o transporte
seguro e adequado

4) 80% dos conselheiros, da regido,
com transporte ¢ hospedagem, se
necessario, disponibilizados para

evolucdo fisica-
financeira dos projetos

0 MENSAL
participag@o nos espagos
participativos da EG (Considerando
a divisdo logistica da EG).
Elaboragdo de estrutura
administrativa com 5) Documento apresentando a
competencias estrutura com os 30/06/2026
. ’ conselhos locais e regionais e seu 31/12/2026
obrigacdes e deveres dos S
. regramento inicial.
conselheiros
Identificacdo e criago 6) Convite para 100% dos
de contatro direto com | familiares de vitimas fatais com
os familiares das vitimas| metodologia construida juntos aos
fatais para garantir a familiares para no MINIMO 4
participag@o. processos decisorios - (2% onda, 30/06/2026
crédito e microcrédito, assembleia 31/12/2026
final, monitoramento). Devera ser
entregue um relato dos
encaminhamentos contendo lista de
presenca.
Na estrutura 7) Envolvimento das pessoas 5 Definigdo da primeira
administrativa dos  |atingidas, inclusa fase preparatoria, onda de projetos (locais
conselheiros sera _ acada processo decisorio - e regionais e PCTs)
definido no minimo 1 |MINIMO de 4 processos decisorios
suplente para cada (2% onda, crédito e microcrédito, | 10 DIAS ANTES 6 Aprovacio do
conselheiro para garantir| assembleia final, monitoramento), | DO PRAZO DA P &8
a participacdo do com no MINIMO 352 pessoas da EG conceito das linhas de

minimo de pessoas
definidas.

R1 envolvidas em cada processo
decisorio (cada conselheiro envolve
pelo menos 3 pessoas), salvo

projetos locais. Devera ser entregue

crédito e microcrédito e
critérios pelos
conselhos
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um relato dos encaminhamentos
contendo lista de presenga.

7 Definic¢do da segunda
onda de projetos (locais

Através de mobilizacdo

8) Atualizacdo do diagnostico de

e inter-regionais)

social danos coletivos / comunitarios
(formulario) da regido, validado 30/06/2026
com os conselhos locais.
Consolidar propostas de| 9) Lista preliminar de projetos
projetos apontados nas | sugeridos pelas pessoas atingidas
oficinas surgidos nas discussdes dos espacos 15/02/2026
de participacio - MINIMO 1 lista
por regido.
Na estrutura 10) Formagoes concluidas com as
administrativa dos S 1
conselheiros serd _pessoas atingidas: crédito e F 50 d
definido no minimo 1 | microcrédito, focada em finangas ormagao dos
suplente para cada solidérias, bapco comunitario e 31/03/2026 conselhos ]09315 €
conselheiro para garantir fupdo rotativo - 2 encontros 30/06/2026 conselhos regionais
a participacio do coletivos na regido - MINIMO de
P pag participacdo de 80% dos conselhos 6 Aprovagdo do
minimo de pessoas C . .
definidas. regionais. c9n'ce1to dgs hnh’as. de
Oficinas preparatorias | 11) Formagdes concluidas com as credlto.er mlcrocredlto €
com os conselheiros |pessoas atingidas: governanga - 161 critérios pelos
pessoas da R1 certificadas no 30/06/2026 conselhos
treinamento (propor¢do entre as
regides do PTR).
Na estrutura 12) Envolvimento das pessoas
administrativa dos | atingidas, inclusa fase preparatoria,
conselheiros sera para contribuigdes ao plano
definido no minimo 1 | participativo - MINIMO de 352 15 Apresentagdo
suplente para cada pessoas da R1 envolvidas no 31/12/2026 mensal de relatorios de

conselheiro para garantir
a participacdo do
minimo de pessoas
definidas.

processo decisorio (cada
conselheiro envolve no minimo 3
pessoas). Devera ser entregue um
relato dos encaminhamentos
contendo lista de presenca.

evolucdo fisica-
financeira dos projetos

Elaborar material com
linguagem adequada
para a compreensao da
populagio
disponibilizando-os nas
mobilizagdes sociais, em
cananis virtuais, inlusive
instagram, whatsApp,
facebook e outros.

13) Divulgagdo dos processos
seletivos e editais para a populagéo
em todos os canais de comunicagio

das ATIs.

01 DIA APOS A
PUBLICACAO
DA EG

12 Conclusio de
processo seletivo e
contratagdo de
entidade/institui¢ao
para execucao de 30%
dos projetos da segunda
onda

13 Conclusao de
processo seletivo e
contratagdo de
entidade/institui¢ao
para execugdo de 100%
dos projetos da segunda
onda

Elaborar material com
linguagem adequada
para a compreensao da
populagdo
disponibilizando-os nas
mobilizagdes sociais, em
cananis virtuais, inlusive
instagram, whatsApp,
facebook e outros.

14) Entrega/divulgacdo para as
pessoas atingidas de material
impresso e digital e outras midias
para auxilia-las na decisdo sobre
projetos locais, regionais e PCTs.

10 DIAS ANTES
DO ESPACO
DECISORIO (2
ONDA,
CREDITO, PCTs)

5 Definicdo da primeira
onda de projetos (locais
e regionais e PCTs)

7 Definicao da segunda
onda de projetos (locais
e inter-regionais)

11 Inicio da
operacionalizagdo do
crédito e microcrédito

com campanha no

territorio anunciando as

5
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linhas e como acessa-

las
Elaborar material com | 15) Prestacao de contas trimestral,
infograficos em fisica e financeira, pelas ATIs, com,
linguagem adequada | base no material disponibilizado
para a compreensao da |auditoria (meta minima: publicagdo| TRIMESTRAL CAMF

populagao nos sitios eletronicos, apresentagido
nas reunides dos conselhos e
instancias regionais, jornal).

QUADRO DE ENTREGAS E PRAZOS - OUTROS ANEXOS
PARTICIPACAO INFORMADA

ASSESSORIAS TECNICAS INDEPENDENTES - ATI'S

PRAZO/DATA - .
ENTREGAS / METAS FINAIS PACTUADA CRITERIO MINIMO
1) Material didatico informativo em formato impresso 30/04/2026
e digital sobre os temas do Acordo produzido e 31/07/2026 Materiais i
. o o L o ateriais impressos e
disponibilizado nas midias sociais, nas reunides a 30/10/2026 dicitais disponibilizados
ocorrerem nos espagos participativos ¢ conselhos 31/01/2027 g P
locais. 30/04/2027
2) Participagdo MINIMA superior a 50% dos membros
da Instancia Regional nas reunides
PREFERENCIALMENTE presenciais, ocorridas nos
espagos participativos, SENDO UMA DELAS, NO
SEMESTRFS I:)EBSI;IIS;(I;'I/;(I)J].{IAMENTE 30/04/2026
31/07/2026 ix .
. . 30/10/2026 01 reunido presencial a cada
Na reunido, devera ser debatido o andamento de cada 31/01/2027 semestre
anexo do acordo a partir do material informativo e
p . 30/04/2027
entregue um relatorio consolidado de
demandas/propostas gerais (locais e regionais),
contendo a lista de presenca das reunides realizadas e
um relatdrio consolidado dos espagos de devolugao
para as comunidades sobre temas e anexos do AJRI
(exceto Anexo I.1), trimestralmente.
3) 18 reunides com atores externos conforme
demandas das Comissdes Locais. ATE O ULTIMO
Devera ser entregue um relatério consolidado de DIA DE CADA | Atacom lista de presenca
espacos com atores externos DO ACORDO (exceto MES
EQG), por trimestre.
4) Apresentar prestacao de contas fisico-financeira da
atlrla'g:ao do Frabalho (}as ATIs,. conmderan@o padrao ATE 60 DIAS
minimo de informagdes definido pela auditoria, em . ~ .
linguagem simples. Participagio MINIMA superior a APOS O 03 apresentagdes presenciats
50% dos membros ;ia Instancia Regional nas reunides ENCERRAMENTO| - 01 apresentagao virtual
’| DO TRIMESTRE

PREFERENCIALMENTE presenciais, ocorridas nos

espagos participativos.
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5) Envolvimento das pessoas atingidas no debate
sobre 0 andamento dos anexos € nos espagos de
devolugao para as comunidades - MINIMO de 1200
. . 30/04/2026
pessoas envolvidas em cada processo, sendo permitida
S . 31/07/2026 o
a participacdo online. 1200 pessoas atingidas
~ o 30/10/2026 .
Proporcéo por regido: R1 352 pessoas, R2 380 envolvidas
pessoas, R3 270 pessoas, R4 54 pessoas e R5 144 31/0172027
’ ’ 30/04/2027
pessoas.
Devera ser entregue um relato dos encaminhamentos
contendo lista de presenca.
6) Envolvimento, esclarecimento e apoio aos PCT's
para todas as atividades referentes a elaboragdo e 30/04/2026 100% das comunidades
acompanhamento de projetos dos Anexos 1.3 ¢ 1.4. 30/10/2026 beneficiadas com projetos
(100% das comunidades beneficiadas com projetos 30/04/2027 informadas
informadas). Relatorio didatico apresentado.

3. PROPOSTA DE COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA

A equipe serd composta de forma interdisciplinar ¢ em volume adequado ao
escopo, garantindo a especializacdo necessaria para o atendimento integral das metas na

regido 1 por 18 meses.

Quantidade
Cargo/Fungao (Total para Atribuicdes Principais
R1)
Responsavel Técnico pela
execugdo, interlocu¢do com as
Coordenador Geral 01 o ]
Instituicdes de Justica e gestdo
da equipe.
Coordenador administrativo e financeiro 01 Gestao financeira
Gestdo da equipe técnica
Coordenador Social 01 social em campo ¢ das
atividades operacionais
Equipe de Assessores Técnicos 06 Analise técnica dos projetos,
(Direito/Engenharia/biologia/geografia) acompanhamento das pautas
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Quantidade
Cargo/Fungdo (Total para Atribuigdes Principais
R1)
dos demais anexos e apoio as
Comissoes.
) . ) Mobiliza¢do das comunidades,
Equipe de Agentes de Mobilizagdo Social e
o 08 execugdo das formagdes em
Territorial .
campo e articulagio local.
) Produg¢do de material com
Jornalistas 02 )
linguagem acessivel
Estagiarios 10 Apoio
) ] o ) ) ] Gestao financeira, prestagao
Equipe de Apoio Administrativo/Financeiro )
) 03 de contas, logistica de eventos
e Logistica ]
e infraestrutura.
Estrutura completa para
Total Estimado 32 atendimento continuo na
cidade

4. PREVISAO ORCAMENTARIA
A proposta orcamentaria do IRR utiliza o teto maximo definido pelas Institui¢cdes
de Justiga (IJs) para cada frente de atuacdo e regido, totalizando R$11.097.654,36, pelo

periodo de 18 meses.

Resii Anexo 1.1 Apoio Técnico e Participacio Total por
egido
& (Execucio) Informada (Demais Anexos) Regiso
Regido 1 RS
R$ 7.496.024,58 R$ 3.601.629,78
(Brumadinho) 11.097.654,36

Observacao: Os recursos destinados ao Anexo 1.1 serdo corrigidos pelo IPCA acumulado

desde 01 de abril de 2025, até a efetiva liberacao.
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Distribuicio Orcamentaria Proposta por Categoria de Custo

A distribui¢@o dos recursos sera detalhada no Plano de Trabalho, mas, para fins
desta Proposta Técnica, apresenta-se a estimativa de aplicagdo dos recursos, conforme a

separacao por custos (RH, Logistica de Espacos € Demais Custos/Despesas).

Categoria de Custo Regido 1 (RS) -
anexo 1.1 Estimativa

Custo de RH (Equipe Técnica) R$ 5.996.819,66

(80%)
Custo de Logistica de Espagos (Escritdrios, Reunides) R$ 7(41%(3(;2’46
0
Demais Custos/Despesas (Comunicagdo, Materiais, R$ 749.602,46
Deslocamento) (10%)
Total (Teto Maximo) R$ 7.496.024,58
Categoria de Custo Regido 1 (RS) -
anexo participacio informada Estimativa

R$ 1.368.619,32

Custo de RH (Equipe Técnica) (38%)

Custo de Logistica de Espagos (Escritdrios, Reunides) R$ 1.296.586,71

(36%)
Demais Custos/Despesas (Comunicagdo, Materiais, Deslocamento, R$ 936.423,75
prestagdo de contas e auditoria) (26%)
Total (Teto Maximo) R$ 3.601.629,78

5. INFRAESTRUTURA

e (01 escritério com mobilidrio, internet, iluminagao adequada;
e 22 computadores;

e 03 impressoras;

e 04 veiculos alugados;
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e Locacdo de espagos para encontros

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS E ENTREGAS

O servigo de assessoria técnica independente a ser prestado pelo INSTITUTO DE
REFERENCIA EM RESIDUOS - IRR ter4 a duracdo de 18 (dezoito) meses.

10
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS

E ENTREGAS PERIODO
Entregas / metas finais fev/ | Mar | Abr | mai/ | jun/ | jul/ | ago/ | set/ | out/ | nov/ | dez/ | jan/ | fev/ | mar/ | abr/ | mai/
g 26 26 126 26 26 26 26 26 26 26 26 27 27 27 27 27

1) Formagdes concluidas com as pessoas atingidas:
I) proposi¢édo de projetos - 3.211 pessoas da R1
certificadas no treinamento (propor¢ao entre as
regides do PTR) - com fase preparatoria para 2°

Ondas de decisdes sobre projetos.

2) Formagdes concluidas com as pessoas atingidas:
IT) escrita de projetos e execugdo de projetos - 322
pessoas da R1 certificadas no treinamento
(proporgao entre as regides do PTR) - 2% Onda.

3) Material informativo e didatico, com a sintese da
regido para a populacdo atingida, sobre a evolugdo
do Anexo 1.1, disponivel inclusive em formato
virtual e também com apresentagdo presencial
realizada.

4) 80% dos conselheiros, da regido, com transporte e
hospedagem, se necessario, disponibilizados para
participag@o nos espagos participativos da EG
(Considerando a divisdo logistica da EG).

5) Documento apresentando a estrutura com os
conselhos locais e regionais e seu regramento inicial.

6) Convite para 100% dos familiares de vitimas
fatais com metodologia construida juntos aos
familiares para no MINIMO 4 processos decisorios -
(2% onda, crédito e microcrédito, assembleia final,
monitoramento). Devera ser entregue um relato dos
encaminhamentos contendo lista de presenca.

11
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7) Envolvimento das pessoas atingidas, inclusa fase
preparatoria, a cada processo decisorio - MINIMO
de 4 processos decisorios (2% onda, crédito e
microcrédito, assembleia final, monitoramento),
com no MINIMO 352 pessoas da R1 envolvidas em
cada processo decisorio (cada conselheiro envolve
pelo menos 3 pessoas), salvo projetos locais. Devera
ser entregue um relato dos encaminhamentos
contendo lista de presenca'

8) Atualizagdo do diagnostico de danos coletivos /
comunitarios (formulario) da regido, validado com
os conselhos locais.

9) Lista preliminar de projetos sugeridos pelas

pessoas atingidas surgidos nas discussoes dos

espacos de participagio - MINIMO 1 lista por
regiao.

10) Formagdes concluidas com as pessoas atingidas:
crédito e microcrédito, focada em finangas
solidarias, banco comunitario e fundo rotativo - 2
encontros coletivos na regido - MINIMO de
participacdo de 80% dos conselhos regionais.

11) Formagdes concluidas com as pessoas atingidas:
governanga - 161 pessoas da R1 certificadas no
treinamento (proporcdo entre as regides do PTR).

12) Envolvimento das pessoas atingidas, inclusa fase
preparatoria, para contribui¢des ao plano
participativo - MINIMO de 352 pessoas da R1
envolvidas no processo decisorio (cada conselheiro
envolve no minimo 3 pessoas). Devera ser entregue
um relato dos encaminhamentos contendo lista de
presenca.

110 DIAS ANTES DO PRAZO DA EG

12
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13) Divulgagao dos processos seletivos e editais
para a populacdo em todos os canais de
comunicacio das ATIs.?

14) Entrega/divulgacdo para as pessoas atingidas de
material impresso e digital ¢ outras midias para
auxilia-las na decisdo sobre projetos locais,
regionais e PCTs’

15) Prestagdo de contas trimestral, fisica e
financeira, pelas ATIs, com base no material
disponibilizado auditoria (meta minima: publicagdo
nos sitios eletronicos, apresentacdo nas reunioes dos
conselhos e instancias regionais, jornal).

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS E ENTREGAS - OUTROS ANEXOS: PARTICIPACAO INFORMADA

ASSESSORIAS TECNICAS
INDEPENDENTES - ATI'S

PERIODO

fev/26 | mar/26

abr/26

mai/26

jun/26

jul/26

ago/26

set/26

out/26

nov/26

dez/26

jan/27

fev/27

mar/27

abr/27

mai/27

1) Formagdes concluidas com as
pessoas atingidas: 1) proposi¢do de
projetos - 3.211 pessoas da R1
certificadas no treinamento (proporc¢ao
entre as regides do PTR) - com fase
preparatoria para 2* Ondas de decisdes
sobre projetos.

201 DIA APOS A PUBLICACAO DA EG

310 DIAS ANTES DO ESPACO DECISORIO (2 ONDA, CREDITO, PCTs)

13




Instituto de Referéncia em Residuos | IRR

2) Participagio MINIMA superior a
50% dos membros da Instancia
Regional nas reunides
PREFERENCIALMENTE presenciais,
ocorridas nos espagos participativos,
SENDO UMA DELAS, NO
SEMESTRE, OBRIGATORIAMENTE
PRESENCIAL.

3) 18 reunides com atores externos
conforme demandas das Comissoes
Locais. Devera ser entregue um
relatdrio consolidado de espagos com
atores externos DO ACORDO (exceto
EQ), por trimestre.

4) Apresentar prestacdo de contas
fisico-financeira da atuagdo do trabalho
das ATIs, considerando padrao minimo
de informagdes definido pela auditoria,

em linguagem simples. Participacdo
MINIMA superior a 50% dos membros

da Instancia Regional nas reunides,
PREFERENCIALMENTE presenciais,

ocorridas nos espagos participativos.

5) Envolvimento das pessoas atingidas
no debate sobre o andamento dos
anexos e nos espagos de devolugdo para
as comunidades - MINIMO de 1200
pessoas envolvidas em cada processo,
sendo permitida a participagdo online.
Proporgao por regido: R1 352 pessoas,
R2 380 pessoas, R3 270 pessoas, R4 54
pessoas e R5 144 pessoas.
Devera ser entregue um relato dos
encaminhamentos contendo lista de
presenca.
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6) Envolvimento, esclarecimento e
apoio aos PCT's para todas as
atividades referentes a elaboragdo e
acompanhamento de projetos dos
Anexos 1.3 e 1.4. (100% das
comunidades beneficiadas com projetos
informadas). Relatorio didatico

apresentado.

Belo Horizonte, de

de 2025

Documento assinado digitalmente

“b ANDERSON SILVA DE AGUILAR
g Data: 26/11/2025 22:46:51-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Anderson Silva de Aguilar

Documento assinado digitalmente

ub PAULO EDUARDO GONCALVES
g Data: 26/11/2025 21:53:59-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Paulo Eduardo Gongalves
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