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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Procuradoria-Geral de Justiga

CONVENIO N° {14 /2017

CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA,
COM A INTERVENIENCIA DA
PROMOTORIA DE JUSTICA DA
COMARCA DE IBIA, E O MUNICIPIO DE
IBIA, POR INTERMEDIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
por intermédio da Procuradoria-Geral de Justiga, com sede na Av. Alvares Cabral,
n® 1.690, Bairro Santo Agostinho, nesta Capital, CEP 30.170-008, inscrita no CNPJ
sob o n° 20.971.057/0001-45, neste ato representado pelo Procurador-Geral de
Justica Antdnio Sérgio Tonet, doravante denominada PROCURADORIA, com a
interveniéncia da Promotoria de Justica da Comarca de |bia, neste ato
representada por seu titular, Promotor de Justica Luis Felipe Leitdo, doravante
denominada PROMOTORIA DE JUSTIGA, e o MUNICIPIO DE IBIA, por intermédio
de sua Prefeitura Municipal, com sede na Av. Tancredo Neves, n° 663, Centro, em
lbia/MG, CEP 38.950-000, inscrito no CNPJ sob o n° 18.584.961/0001-56, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Marlene Aparecida de Souza Silva,
portadora da Carteira de Identidade n°® MG-887.071, inscrita no CPF/MF sob o n°
362.116.726-91, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, nos termos da
Lei Municipal n° 1.875/2009 e da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracGes,
celebram o presente convénio, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente convénio tem por objeto estabelecer condigées de
cooperagcdo mitua para cessao de servidores publicos municipais, com énus para o
Municipio, para prestar servigos na Promotoria de Justlga da Comarca de lbia, a fim
de aperfeigoar a prestagdo do servigo publico e assim contribuir para a protecéo da
coletividade e do bem-estar social.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigacdes dos Convenentes
2.1. Cabe ao Municipio:

a) disponibilizar servidores efetivos &8 Promotoria de Justica; -
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- Procuradoria-Geral de Justiga

orientar os servidores a serem cedidos, antes do inicio do exercicio de suas
fungdes no 6rgao cessionario, com relagao ao cumprimento dos regulamentos
internos da Procuradoria;

responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento da remuneragéo dos
servidores cedidos, e de qualquer outra vantagem ou acréscimo legal que
porventura integre seus vencimentos;

responsabilizar-se pelos encargos advindos do regime juridico da
municipalidade, bem como por qualquer outro deébito de natureza trabalhista,
tributaria ou previdenciaria decorrente do vinculo juridico com os servidores
cedidos;

providenciar a substituicdo de servidores cedidos, guando solicitado pela
Promotoria de Justica;

informar a Procuradoria da promulgagao de normas gque alterem ou
revoguem a legislagdo municipal referente a convénios, ao regime juridico e a
cessao de servidores, fornecendo-lhe copia fisica da norma logo apods sua
publicagao;

garantir aos servidores cedidos todos os direitos assegurados por lei,
comunicando a Procuradoria qualquer alteracao que repercuta na prestacao
dos servigos;

manter, durante a vigéncia do convénio, as mesmas condicdes de
regularidade fiscal e trabalhista exigidas para sua assinatura no tocante as
contribuigbes previdenciarias, ac FGTS e a Justica do Trabalho (CNDT),
apresentado-as a Procuradoria sempre que estiver vencida a validade das
correspondentes certidées ou quando solicitado.

2.2. Cabe a Procuradoria/PJ:

solicitar formalmente a disponibilizagéo de servidores municipais;

lotar os servidores cedidos exclusivamente na Promotoria de Justiga;
cientificar os servidores a serem cedidos da restrigdo ao exercicio da
advocacia, a que alude o artigo 7° da Lei Estadual n° 16.180/2006;

fazer constar, em arquivo proprio, os dados qualificativos e as informagdes
funcionais dos servidores cedidos;

estabelecer o horario de trabalho dos servidores cedidos, observada a

_jornada prevista na legislagdo municipal, zelando para que ndo haja

cumprimento de jornada de trabalho superior ou inferior aquela estabelecida
no orgao cedente,;

efetuar o controle de frequéncia dos servidores cedidos, registrando na folha
respectiva as faltas, auséncias, licenga-salde, ferias ou qualquer outra
ocorréncia correlata;

remeter mensalmente ao Municipio a folha de frequéncia dos servidores
cedidos;

solicitar formalmente a substituicdo de servidores cedidos;

comunicar imediatamente ao Municipio as faltas de natureza disciplinar
cometidas pelos servidores durante o exercicio funcional;

prestar ao Municipio esclarecimentos correlacionados ac objeto do presente

instrumento.
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Procuradoria-Geral de Justica

CLAUSULA TERCEIRA - Das Vedacdes

3.1. E vedado ao Municipio disponibilizar servidor que seja
conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, de membros e
servidores ocupantes de cargos de diregao, chefia e assessoramento do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais, nos termos da Resolugdo CNMP n°® 37, de 28 de
abril de 2008.

3.2. E vedado aos servidores cedidos:

a) o exercicio da advocacia e das atividades de juiz leigo e de conciliador dos
Juizados Especiais, em qualguer Comarca do Estado de Minas Gerais,
enquanto prestar servicos ao Ministério Publico, nos termos da Resolugao
PGJ n° 99/2004,

b) a execucdo de servicos ou pratica de atos que sejam incompativeis com as
atribuices legais do cargo ocupado.

CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos Humanos e da
Fiscalizagao

4.1. Os servidores cedidos a Procuradoria em cumprimento do
objeto deste convénio nio sofrerdo alteragdes na sua vinculagdo estatutaria com o
Municipio.

4.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo do presente convénio
sera realizado pelo diretor da secretaria das Promotorias de Justiga ou pelo membro
do Ministério Publico responsavel pela Promotoria de Justiga onde estiverem lotados
os servidores cedidos, ou por servidor por eles indicado, cabendo ao fiscal zelar pelo
fiel cumprimento das clausulas deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - Da Dotagao Orgamentéria Municipal

As despesas decorrentes da execucao deste convénio correrao
& conta da dotagdo orgamentaria municipal n® 70.000001.0083 e suas equivalentes
nos exercicios seguintes.

CLAUSULA SEXTA - Da Vigéncia

O presente convénio terd vigéncia a partir de sua assinatura e
vigorara até o dia 31 de dezembro de 2020.

CLAUSULA SETIMA - Da Convalidagio
LA et .
LiesmFica convalidada a cessao efetivada no periodo compreendido
entre 1°9/01/2017 e a data de assinatura deste instrumento, sendo de exclusiva
responsabilidade do Municipio o 6nus de pagamento da remuneragéo e dos demais
encargos correlatos a cessao dos servidores.
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Procuradoria-Geral de Justiga

CLAUSULA OITAVA - Das Modificagbes e das Adesdes

Este convénio podera ser modificado a qualquer tempo,
também para incluir novos Convenentes ou intervenientes que atendam as
exigéncias legais para a contratagdo com a Administra¢éo Publica, desde que com a
anuéncia de ambos os Convenentes, por meio de termo aditivo, com publicagdo no
Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico de Minas Gerais.

CLAUSULA NONA - Da Dentncia e da Resiligao

Os Convenentes poderao resilir este convénio a qualquer
tempo, por meio do ato de dendncia com comunicagdo escrita ao outro, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e formalizacdo do respectivo termo de
extingado, ou por comum acordo dos Convenentes para desfazimento do vinculo,
bem como rescindi-lo no caso de descumprimento de qualgquer uma de suas
clausulas ou condigbes, sem prejuizo do tramite regular dos trabalhos em curso na
vigéncia deste termo.

CLAUSULA DECIMA - Dos Documentos Integrantes

Integram o presente convénio, independentemente de
transcricdo, para todos os efeitos, a legislacdo municipal que autoriza a cessao de
servidor municipal ao Ministério Pablico, bem como as normas juridicas que venham
a regulamenta-la, altera-la ou revoga-la, além do plano de trabalho consubstanciado
no anexo unico deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Do Foro

E competente o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para
dirimir as questdes oriundas deste convénio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Publicacio

Este convénio sera publicado pela Procuradoria no Diario
Oficial Eletronico do Ministério Publico de Minas Gerais, nos termos da Lei Federal
n° 8.666/93.
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"ESTADO DE MINAS GERAIS
Procuradoria-Geral de Justiga

Assim ajustados, os Convenentes celebram o presente
convénio, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

Belo Horizonte, 3 de deZembro de 2017.

Procuradoria:

Procurador-Geral de Justica

Promotoria de Justica da Comarca de Ibia:

.-7/%—U|s éelipe Leitao

Promotor de Justica

Municipio:

LA
Marlene Aparecida de Souza Silva

Prefeita Municipal

Testemunhas:
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Procuradoria-Geral de Justica

ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO DO CONVENIO N° j{4 /2017
1- OBJETO
1.1 - Identificagdao do Objeto

O presente convénio tem por objeto estabelecer condigbes de
cooperagao mutua para cessdo de servidores publicos municipais, com énus para o
Municipio, para prestar servigos na Promotoria de Justiga da Comarca de Ibia, a fim
de aperfeicoar a prestagéo do servigo publico e assim contribuir para a prote¢éo da
coletividade e do bem-estar social.

1.2 - Legislacao Aplicavel

O presente convénio fundamenta-se na Lei Municipal n°‘
1.875, de 28 de abril de 2009, que autoriza a cessdo de servidor municipal e a
celebragéo de convénio.

1.3 — Da Execugdo do Objeto
Para a execugdo do objeto deste convénio, o Municipio

cedera a Procuradoria os servidores efetivos abaixo relacionados, que prestarao
servigos exclusivamente na Promotoria de Justiga da Comarca de Ibia/MG:

Servidor Cargo CPF RG
Cheila Xavier Vasconcellos | Oficial de Administragdo | 827.742.506-68 MG-6.583.093
|
Luciano Barbosa Oficial de Administracdo | 449.230.666-87 M-2.222.131
I

2 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

2.1 — Metas

Dar apoio as atividades desenvolvidas pela Promotoria de
Justica, aperfeicoando, assim, a prestagcéo dos servigos e contribuindo para a
preservagao da ordem publica. '

2.2 — Fases
a) apresentacdo prévia dos seguintes documentos, para fins de analise da
Promotoria de Justica acerca da compatibilidade entre as atribuigdes exercidas pelos
servidores no érgéo cedente e aquelas que serdo exercidas na Promotoria para qual
serao cedidos:
I. copia do termo de posse;
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
, Procuradoria-Geral de Justi¢a
Il.  declaracdo funcional do 6rgao cedente, na qual seja informado o cargo
ocupado pelos servidores a serem cedidos, o nivel de escolaridade, as
atribuicbes e a natureza do vinculo juridico;
lIl. cépia de documento de identidade (RG, CNH, etc.);
IV. numero de CPF/MF;
V. comprovante de endereco residencial.

b) Disponibilizagao pelo Municipio de servidores efetivos para desempenho de

suas fungdes na Promotoria de Justiga;

c) comunicagdo do nome do membro ou indicagao, se for o caso, de servidor

para acompanhamento e fiscalizagéo da execugao do presente instrumento;

d) registro da data de inicio e de encerramento do exercicio das atribuigées dos
servidores cedidos, em arquivo proprio da Promotoria de Justiga, e
comunicac¢ao dessas informagées a Superintendéncia de Recursos Humanos
da Procuradoria, por correspondéncia eletrénica (e-mail: sth@mpmg.mp.br)
ou por oficio;

e) custeio, pelo Municipio, das despesas com a disponibilizagcao dos servidores
cedidos;

f} realizagado do controle de frequéncia dos servidores cedidos pela Promotoria
de Justica, com o registro dos eventos relativos a atividade funcionalt,

g) encaminhamento mensal das folhas de frequéncia ao Municipio para as
providéncias cabiveis, mantendo-se copia em arquivo da Promotoria de
Justica,

hy comunicag¢ao imediata a Superintendéncia Administrativa da Procuradoria, por -
correspondéncia eletrdnica (e-mail: sad@mpmg.mp.br), de qualquer alteragao
na execugao da avenga que possa gerar modificagdes em suas clausulas e
condigbes, como no que tange a modificacdo do quadro de servidores
cedidos;

i) solicitagdo formal de substituigdo de servidor publico municipal cedido, se

necessario.

3 — PLANO DE APLICAGAO

O Municipio arcara mensalmente com as despesas
decorrentes da execugao deste convénio.

4 - PERIODO DE EXECUGAOQ

O convénio tera vigéncia a partir de sua assinatura e
vigorara até o dia 31 de dezembro de 2020.

YASERVIDORES\Debora\Convénios e TCTVCessio de servidor\Em andamentoixxx,2017.CS.[bia.Cheila Xavier
Vasconcellos e Luciano Barbosa.dogx
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